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Settore Edilizia e Pianificazione Territoriale

Servizio Riqualificazione e Sviluppo edilizia

OGGETTO: Lavori  di  manutenzione straordinaria di  adeguamento sismico e normativo 
della  succursale  del  Liceo  V.  Colonna  in  Via  Garibaldi  128/130  Arezzo  -  Finanziato 
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Atto soggetto a pubblicazione: Si
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Servizio Coord. LLPP PNRR 
Servizio Gare Appalti C.E. 
Servizio Manutenzione Edilizia 
Servizio Riq. e Svil. Edilizia 
Settore Edilizia e Pianificaz. 
Settore Finanziario 

Classifica/Fascicolo: 13.C3.00 - 00000000029
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LA  DIRIGENTE

PREMESSO
• che con Decreto del Ministero dell’istruzione n. 116 del 18/05/2022 è stato approvato il  

riparto tra le Regioni delle risorse disponibili in Bilancio per il finanziamento del Primo 
Piano Provincie e Città Metropolitane della programmazione edilizia scolastica triennale 
nazionale 2018-20 e sono stati individuati gli interventi da finanziare;

• la Provincia di Arezzo è risultata beneficiaria di quattro finanziamenti, tra cui il “Progetto 
dei  lavori  di  manutenzione  straordinaria  di  adeguamento  sismico  e  normativo  della 
succursale  del  Liceo  V.  Colonna  in  Via  Garibaldi  128/130  Arezzo  -  PNRR 
NextGenerationEU - Misura M4C1I3.3 - CUP I18B20000230001”;

• con  Deliberazione  di  Consiglio  Provinciale  n.  15  del  29.03.2023  è  stato  approvato  il 
Programma triennale lavori pubblici 2023-2025 e annuale 2023, nel quale è inserito anche 
il  Progetto  in  questione,  codice  CUI  L80000610511201800004,  codice  interno  4540, 
dell’importo complessivo di € 2.124.712,90;

• con Deliberazione del  Consiglio  Provinciale  n.  33 del  26.06.2023 è stato approvato il 
“Programma triennale  dei  lavori  pubblici  2023-2025,  comprensivo  dell’elenco  annuale 
2023,  e  Programma  biennale  degli  acquisti  di  forniture  e  servizi  2023-2024  - 
Approvazione  variazione  n.  1”  che contempla  la  variazione  dell’importo  dell’Opera  da 
complessivi € 2.124.712,90 a complessivi € 2.420.966,73, finanziati per € 1.624.200,00 
con fondi PNRR, € 12.601,58 con fondi MIUR ed € 784.165,15 con fondi dell’Ente;

• con  Decreto del Presidente n. 68 del 28.06.2023 è stato approvato il progetto definitivo-
esecutivo dei lavori per l’importo complessivo aggiornato di € 2.420.966,73, finanziati  per 
€ 1.624.200,00 con fondi PNRR, € 12.601,58 con fondi MIUR ed € 784.165,15 con fondi 
dell’Ente;

• con successivo Decreto presidenziale n. 82 del 11/08/2023 è stato stabilito di  procedere 
alla modifica del suddetto Decreto n. 68/2023, solo per la parte economica, in conformità 
agli  strumenti  di  programmazione  dell’Ente,  prevedendo  di  finanziare  l’importo  di  € 
700.000,00 con mutuo da contrarre con la Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. previsto al Cap. 
4725  “PROGETTO  DEI  LAVORI  MANUTENZIONE  STRAORDINARIA  DI 
ADEGUAMENTO  SISMICO  E  NORMATIVO  DELLA  SUCCURSALE  DEL  LICEO  V. 
COLONNA IN VIA GARIBALDI 128/130 AREZZO - COFINANZIAMENTO PNRR CON 
MUTUO  CASSA  DD.PP.  -  E.  1162”,   del  Bilancio  provinciale  e  non  più  con  risorse 
dell’Ente;

• con Determinazione Dirigenziale n. 1352 del 16/08/2023 è stato preso atto della  nota 
registrata al protocollo n. 21553 in data 10/08/2023, con cui Cassa DD.PP. ha trasmesso 
lo schema di contratto di prestito di € 700.000,00 posiz. n. 621449 e sono state effettuate 
le coerenti registrazioni contabili;

• che, conseguentemente, la copertura finanziaria dell’Intervento dell’importo complessivo 
di € 2.420.966,73, è stata da ultimo assicurata con contributo PNRR NextGenerationEU 
Misura M4C1I3.3 per € 1.624.200,00, con contributo MIUR per € 12.601,58, con mutuo 
CC.DD.PP. per € 700.000,00 e con fondi propri della Provincia per € 84.165,15;
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RICHIAMATA
• la Determinazione a contrarre n. 1051 del 28/06/2023, con la quale è stato disposto di 

procedere all’affidamento dei lavori, per un importo di € 1.535.047,85, soggetto a ribasso 
d'asta, oltre a costi della sicurezza (non soggetti a ribasso), stimati in € 102.796,33 per un 
importo complessivo di  €  1.637.844,18  al netto di IVA, mediante  ricorso alla procedura 
aperta  ai  sensi  dell’art.  60  del  D.Lgs  50/2016  e  ss.mm.ii.  con  il  criterio  dell’offerta 
economicamente  più  vantaggiosa,  individuata  sulla  base  del  miglior  rapporto  qualità 
prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 2, del citato D.Lgs n. 50/2016 (CIG: 9883642F62);

• la  Determinazione  Dirigenziale  n.  1437  del  01/09/2023,  dichiarata  immediatamente 
efficace,  con  la  quale  è  stata  individuata  come  aggiudicataria  dei  lavori  l’Impresa 
GRUPPO FRACH S.R.L., che ha offerto il ribasso del 21,181%, per un importo netto di € 
1.209.909,364,  oltre  costi  di  sicurezza  non  ribassabili,  pari  ad  €  102.796,330  per  un 
importo contrattuale di € 1.312.705,69, al netto dell’IVA 22%; 

VISTO il Contratto repertorio n. 22 del 10/11/2023 con il quale sono stati contrattualizzati i lavori 
in oggetto all’Impresa GRUPPO FRACH S.R.L.;

RICHIAMATA la  Determinazione  Dirigenziale  n.  1966  del  22/11/2023  con  la  quale  è  stato 
disposto l’affidamento dei seguenti servizi:

• Direzione dei Lavori e Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione, all’operatore 
economico  FABRICA  PROGETTI  S.R.L.,  C.F.  e  partita  IVA  05708690481  -  CIG 
A0257534C9;

RICORDATO che,  con  verbale  redatto  in  data  24/11/2023,  previa  regolare  convocazione,  la 
Direzione Lavori, nella persona dell’Ing. Emiliano Colonna, ha proceduto alla consegna dei lavori, 
assegnando per l’ultimazione n. 365 giorni naturali e consecutivi, con termine finale previsto per il 
giorno 23/11/2024;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 971 del 03/06/2024 con la quale è stata disposta la 
risoluzione del contratto, ai sensi dell’art. 108, comma 4, del D.Lgs. n. 50/2016 per le circostanze 
e ragioni in essa esplicitate;

VISTO il  verbale  di  sopralluogo  n.  01  del  29/03/2024,  nel  quale  veniva  rilevato  il  mancato 
allestimento del cantiere ed il mancato avvio dei lavori, constatando che all’interno dell’area non 
fosse  presente  alcuna  attrezzatura,  materiale  o  strumentazione  di  proprietà  dell’Impresa 
appaltatrice;

EVIDENZIATO  che  per  esigenze  di  economia  procedimentale,  sul  presupposto  della  non 
avvenuta presa di possesso delle aree di cantiere da parte dell’Impresa e, conseguentemente, 
della  non maturazione di  alcun credito  nei  confronti  di  questo  Ente,  è stato disposto di  non 
procedere ai seguenti adempimenti,  correlati  e conseguenti  alla determinazione di risoluzione 
contrattuale, recati dall’art. 108, commi 6 e 7, del D.Lgs n. 50/2016:

• redazione  dello  stato  di  consistenza  dei  lavori  già  eseguiti,  l’inventario  di  materiali, 
macchine e mezzi d’opera, a cura del Direttore dei Lavori e la relativa presa in consegna, 
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soprassedendo,  pertanto,  dalla  rituale  convocazione  dell’Impresa  per  le  verifiche  in 
contraddittorio;

• redazione del verbale di accertamento tecnico e contabile, a cura del Collaudatore, per 
accertare  la  corrispondenza  tra  quanto  eseguito  fino  alla  risoluzione  del  contratto  e 
ammesso in contabilità e quanto previsto nel progetto approvato, oltre alla presenza di 
eventuali  opere,  riportate  nello  stato  di  consistenza,  ma  non  previste  nel  progetto 
approvato;

ATTESO  che  per  procedere  al  riaffidamento  dei  lavori  è  stato  deciso  di  ricorrere  all’istituto 
dell’Interpello,  a norma dell’art.  110,  commi 1 e 2,  del D.Lgs.  n.  50/2016,  applicabile  ratione 
temporis, provvedendo  a  mezzo  PEC  prot.  n.  2024/14803  del  05/06/2024  a  chiedere  la 
disponibilità dell’impresa GI.PI.  s.r.l.,  prima della graduatoria in posizione utile,  a stipulare un 
nuovo  contratto  per  l'affidamento  dell'esecuzione  dei  lavori  di  cui  trattasi,  “alle  medesime 
condizioni già proposte dall'originario aggiudicatario in sede in offerta”;

PRESO ATTO che è pervenuto riscontro in tal senso dall’Impresa, che ha reso noto il proprio 
intendimento con nota PEC acquisita al Protocollo con il n. 2024/15352 del 11/06/2024;

DATO ATTO che è stato verificato con esito positivo, come da documentazione in atti il possesso 
integrale  dei  requisiti  per  contrattare  con  la  Pubblica  Amministrazione,  in  capo  al  soggetto 
interpellato;

RITENUTO  di  procedere  con  il  riaffidamento  dei  lavori,  alle  originarie  condizioni  di 
aggiudicazione;

RICHIAMATI:
• il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 29 

luglio 2021, n. 108, recante: “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e  
prime  misure  di  rafforzamento  delle  strutture  amministrative  e  di  accelerazione  e  
snellimento delle procedure”;

• il  Reg. UE 2021/241 del 12 febbraio 2021 art. 5 “Principi  orizzontali”,  il  Reg. (UE) 18 
giugno  2020,  n.  2020/852  art.  17  “Danno  significativo  agli  obiettivi  ambientali”  che 
sanciscono il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no signicant 
harm”) e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante “Orientamenti 
tecnici  sull’applicazione del principio non arrecare un danno significativo a norma del 
regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”;;

DATO ATTO che gli enti locali, in qualità di soggetti beneficiari delle risorse, nonché attuatori dei 
relativi progetti, sono tenuti al rispetto di ogni disposizione impartita in attuazione del PNRR per la 
gestione, monitoraggio, controllo e rendicontazione delle misure in esso contenute;

DATO ATTO, in particolare, che rispetto alle clausole volte a favorire le pari opportunità di genere e 
generazionali di cui all’art. 47 del Decreto Legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito con modificazioni 
dalla legge 29 luglio 2021 n. 108 per gli appalti finanziati con risorse del PNRR e del PNC, trova 
applicazione quanto segue:

• In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 47, comma 3, del D.L. 77/2021 convertito in Legge 
n.  108/2021,  l'OPERATORE  ECONOMICO  CHE  OCCUPA  UN  NUMERO  PARI  O 
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SUPERIORE A 15 DIPENDENTI E NON SUPERIORE A 50, si impegna a consegnare alla 
stazione appaltante - entro 6 mesi dalla conclusione del contratto - una relazione di genere sulla 
situazione del personale maschile e femminile di ognuna delle professioni ed in relazione allo 
stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di 
categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell'intervento della Cassa integrazione e 
guadagni,  dei  licenziamenti,  dei  prepensionamenti  e  pensionamenti,  della  retribuzione 
effettivamente corrisposta. Tale relazione deve essere trasmessa alle rappresentanze sindacali 
aziendali ed al consigliere e alla consigliera regionale di parità. La violazione del comma 3 
dell'art. 47 determina l’impossibilità per l'operatore economico di partecipare, in forma singola o 
in raggruppamento temporaneo - per 12 mesi - ad ulteriori procedure di affidamento afferenti 
agli investimenti pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse dell'art. 47 comma 1 della 
citata Legge n.108/2021.

• In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 47, comma 3 bis, del D.L. 77/2021 convertito in 
Legge n. 108/2021,  l'OPERATORE ECONOMICO CHE OCCUPA UN NUMERO PARI O 
SUPERIORE A 15 DIPENDENTI, si impegna a consegnare alla stazione appaltante - entro 6 
mesi dalla conclusione del contratto - la certificazione di cui all'art. 17 della L. 12 marzo 1999 n. 
68 e una relazione relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle 
eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a proprio carico nel triennio antecedente la data di 
scadenza  di  presentazione  delle  offerte.  La  relazione  deve  essere  trasmessa  anche  alle 
rappresentanze sindacali aziendali;

RICHIAMATO  l’impegno  assunto  in  sede  di  presentazione  dell’offerta  di  assolvere  l’obbligo 
assunzionale relativo alla quota percentuale del 30% delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del 
contratto o per la realizzazione di  attività ad esso connesse o strumentali  limitato esclusivamente 
all’occupazione giovanile (persone di età inferiore ai 36 anni);

DATO ATTO CHE, il mancato adempimento di quanto disposto dal citato art. 47 commi 3, 3bis e 4 del 
D.L.  77/2021 convertito  in  L.  108/2021,  in  conformità  al  comma 6 di  detto  articolo,  determinerà 
l'applicazione di penali commisurate alla gravità della violazione e proporzionali rispetto all'importo del 
contratto o alle prestazioni dello stesso, nella misura massima del 20 per cento dell’ammontare netto 
contrattuale;

RICHIAMATA la  Circolare  RGS  n.  33  del  13  ottobre  2022  con  la  quale  il  MEF,  al  fine  di  
disciplinare l’applicazione del principio del DNSH, approva la “Guida operativa per il rispetto del 
principio  di  non  arrecare  un  danno  significativo  (c.d.  DNSH),  aggiornata  con  la  successiva 
Circolare n. 22 del 14 maggio 2024;

CONSIDERATO che le sopracitate disposizioni relative al rispetto del principio DNSH verranno 
richiamate  integralmente  nei  documenti  contrattuali  e  che  la  loro  applicazione  costituirà  un 
obbligo contrattuale per l’impresa affidataria;

VISTA la deliberazione di Consiglio Provinciale n° 73 del 22/12/2023 di approvazione del Bilancio 
di previsione 2024-2026, esecutiva ai sensi di legge;

TENUTO CONTO delle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 33/2013 in materia di trasparenza;
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VISTA la Legge n. 241/1990 e ss. mm. e ii.;
VISTO il D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e ss. mm. e ii.;
VISTO il D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., applicabile ratione temporis;
VISTO il Regolamento provinciale dei contratti;

VISTO l'art. 9 comma 1 lett. a) n. 2 del D.L. n. 78/2009, convertito in legge n. 102/2009, secondo 
cui  il  funzionario  che adotta provvedimenti  che comportano impegni  di  spesa ha l’obbligo di 
accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia compatibile con i 
relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

RITENUTA la propria competenza, ai sensi del Decreto del Presidente n. 7 del 30/04/2024 con il 
quale  è  stata  rinnovata  alla  sottoscritta  la  titolarità  del  “Settore  Edilizia  e  Pianificazione 
Territoriale” della Provincia di Arezzo;

ESPRESSO il proprio parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica, ai sensi dell’art. 147 bis 
del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

VISTO il  parere favorevole del Responsabile del Settore Finanziario,  in ordine alla regolarità 
contabile, ai sensi dell'art. 147 bis, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267;

OSSERVATO il giusto procedimento ex Legge 7 agosto 1990, n. 241;

D E T E R M I N A

1. DI DARE ATTO che la premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto e ne 
costituisce motivazione, ai sensi dell'art. 3 della Legge n. 241/90 e ss.mm.ii.;

2. DI AFFIDARE, alle condizioni riportate in premessa e in esito alla procedura di interpello 
esperita  ai  sensi  e  per  gli  effetti  dell’art.  110,  commi  1  e  2,  del  D.Lgs.  n.  50/2016, 
applicabile  ratione  temporis,  i  “Lavori  di  manutenzione  straordinaria  di  adeguamento 
sismico  e  normativo  della  succursale  del  Liceo  V.  Colonna  in  Via  Garibaldi  128/130 
Arezzo”  -  CUP I18B20000230001  -  CIG  9883642F62,  in  favore  di  GIPI  S.R.L.,  C.F. 
07745431218  e  P.I.  07745431218,  con  sede  legale  in  Casalnuovo  di  napoli  ,Via 
Caudio,65, alle originarie condizioni di aggiudicazione, come accettato dall'Impresa con 
nota PEC acquisita al Protocollo con il n. 2024/15352 del 11/06/2024 (Allegato A);

3. DI CONFERMARE l'importo contrattuale di  € 1.209.909,364,  (di  cui  oneri  di  sicurezza 
afferenti l'impresa al netto dell'IVA di € 18.500,000, di cui costi di manodopera al netto 
dell'IVA di € 415.500,00), oltre costi di sicurezza non ribassabili, pari ad € 102.796,330 per 
un importo contrattuale di € 1.312.705,69, al netto dell’IVA 22% tenendo conto del ribasso 
percentuale pari al al 21,181%, praticato dall’originario offerente in sede di gara;

4. DI PROVVEDERE alle seguenti imputazioni contabili:
€ 1.601.500,94  ,   q  uale importo contrattuale lordo per i lavori:
- per € 680.051,26 Cap. 4327/802 (PNRR), Imp. 2024/906;
- per € 400.000,00 Cap. 4327/802 (PNRR), Imp. 2024/155;
- per € 521.449,68 Cap. 4725 (MUTUO CDP), Imp. 2024/917;
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€   3  96.668,96   quale ri  basso d’asta e correlata quota IVA:
- per € 267.513,31 Cap. 4327/802 (PNRR), Imp. 2024/155; 
- per € 129.155,65 Cap. 4725 (MUTUO CDP), Imp. 2024/917; 

5. DI  DARE ATTO che l’aggiudicazione è immediatamente efficace essendo terminato con 
esito positivo il controllo sul possesso dei requisiti previsti nei documenti di gara, in capo 
all’operatore economico aggiudicatario;

6. DI  DARE ATTO, altresì,  che ai  sensi  dell'art.  3  della  Legge 13 agosto 2010,  n.  136, 
l’aggiudicatario dovrà rispettare gli obblighi di Tracciabilità dei flussi finanziari;

7. DI DARE ATTO, infine, che gli obblighi di condotta previsti dal “Codice di Comportamento 
dei dipendenti della Provincia di Arezzo”, approvato con Decreto della Presidente n. 33 
del 01/04/2022, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 62/2013, vengono estesi, in linea 
generale, per quanto compatibile, “ai collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di  
beni, servizi o pere, la cui attività è svolta nell’ambito del rapporto delle stesse con la  
Provincia  di  Arezzo,  con  particolare  riguardo  a  coloro  che  svolgono  la  loro  attività  
all’interno delle strutture provinciali”;

8. DI RENDERE NOTO che la  funzione di  Responsabile  Unico del  Procedimento di  cui 
all’art.  31 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 è assolta dalla sottoscritta Arch. Elisabetta 
Dreassi,  Dirigente  del  “Settore  Edilizia  e  Pianificazione  Territoriale”  della  Provincia  di 
Arezzo;

9. DI TRASMETTERE, per quanto di competenza, il presente atto ai seguenti uffici:
- Servizio Amministrativo S.T. 
- Servizio Manutenzione Edilizia 
- Servizio Riq. e Svil. Edilizia 
- Servizio Gare Appalti C.E.
- Settore Finanziario 

LA DIRIGENTE
Arch. Elisabetta Dreassi
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Esercizio Codice 
Bilancio

Piano
Finanziario

Capitolo Importo Tipo
 Movimento

2024 04.02.2 2.02.01.09.003 4327/802 680.051,26 Sub Impegno 
2024/906

CIG: 9883642F62 CUP: I18B20000230001

2024 04.02.2 2.02.01.09.003 4327/802 400.000,00 Sub Impegno 
2024/155

CIG: 9883642F62 CUP: I18B20000230001

2024 04.02.2 2.02.01.09.003 4725 521.449,68 Sub Impegno 
2024/917

CIG: CUP: I18B20000230001

2024 04.02.2 2.02.01.09.003 4327/802 267.513,31 Sub Impegno 
2024/155

CIG: CUP: I18B20000230001

2024 04.02.2 2.02.01.09.003 4725 129.155,65 Sub Impegno 
2024/917

CIG: CUP: I18B20000230001

ALLEGATI - Allegato A 
(impronta: 9863634CCE3E9BDA095680742A4B32ACE3EB02248BA66B48759FA77B53D56614)
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