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Settore Pianificazione Trasporti Pari Opportunità Ambiente

Servizio Pari Opportunità Controllo Fenomeni Discriminatori

OGGETTO: Avviso per la concessione dei contributi di cui all’art. 3, comma 1, del DPCM 
22/09/22 “Ripartizione delle risorse del <Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari 
opportunità> Annualità 2022”, a valere sulle risorse assegnate alla Regione Toscana e su 
ulteriori risorse regionali - Programma Provinciale Antiviolenza di Genere, Annualità 2024 - 
Liquidazione saldo a  favore  dell’ Associazione  Pronto  Donna Onlus  ed  a  favore  della 
Fondazione Thevenin Onlus - CUP I19I23001100002

Allegati: Si (2)

Riscontro di bilancio: Si

 
Atto soggetto a pubblicazione: Si

Servizi Interessati: 
Servizio Finanze e Bilancio 
Servizio Pari Opportunità 

Classifica/Fascicolo: 30.05.00 - 00000000006
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO PARI OPPORTUNITÀ, CONTROLLO FENOMENI 
DISCRIMINATORI

VISTA la Legge 15 ottobre 2013, n. 119, Conversione in Legge, con modificazioni, del Decreto-
Legge 14 agosto 2013, n. 93 “Disposizioni urgenti in materia di sicurezza e per il contrasto della  
violenza di genere, nonché in tema di protezione civile e di commissariamento delle province”;

VISTA la Legge R.T. n. 41/2005 “Norme sul Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela  
dei diritti di cittadinanza sociale”;

VISTA la Legge R.T. n. 59/2007 “Norme contro la violenza di genere”;

CONSIDERATO che  la  normativa  regionale  mira  a  sostenere  l’attività  nel  campo  della 
prevenzione,  del  contrasto  e  dell’uscita  dalla  violenza,  favorendo  la  costituzione  ed  il 
potenziamento delle Reti  locali  antiviolenza,  anche al  fine di  garantire il  coinvolgimento degli 
attori istituzionali pubblici e privati;

RICHIAMATI i contenuti e le disposizioni del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 22 
settembre 2022, recante “Ripartizione delle risorse del «Fondo per le politiche relative ai diritti e  
alle pari opportunità» - Annualità 2022”, con il quale sono state assegnate alla Regione Toscana 
risorse complessive per € 1.592.698,00; 

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Toscana n. 1166 del 09/10/2023, avente ad 
oggetto “Individuazione criteri e modalità di ripartizione delle risorse di cui al DPCM 22/09/2022  
recante  Ripartizione  delle  risorse  del  «Fondo  per  le  politiche  relative  ai  diritti  e  alle  pari  
opportunità» - Annualità 2022”;

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Toscana n. 21686 del 12/10/2023, avente ad oggetto 
“Concessione dei contributi di cui all’articolo 3 comma 1 DPCM 22/09/2022 recante Ripartizione  
delle risorse del «Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità» - Annualità 2022  
e ulteriori risorse disponibili al bilancio regionale. Approvazione avviso”, che conferma criteri e 
modalità per la concessione dei contributi, ripartisce nei territori le risorse impegnate e fornisce 
scadenze e modulistica per la presentazione dei Programmi riferiti all’anno 2024;

RICHIAMATO il Decreto del Presidente della Provincia di Arezzo n. 110 del 15/11/2023, in base 
al quale è stata approvata la Scheda programmatica relativa, inviata alla Regione Toscana in 
data 15/11/2023, agli atti di questo Ufficio, riferita alla descrizione delle azioni ed alla ripartizione 
delle relative risorse riferite all’anno 2024;

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Toscana n. 25357 del 24/11/2023 “Contributi di cui  
all’articolo 3 comma 1 DPCM 22/09/2022 recante “Ripartizione delle risorse del «Fondo per le  
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politiche relative ai diritti  e alle pari opportunità» - Annualità 2022” così come modificata con 
Delibera  di  Giunta  Regionale  n.1291  del  06/11/2023  e  ulteriori  risorse  disponibili  al  bilancio  
regionale. Approvazione Programmi antiviolenza, impegno di spesa e liquidazione acconto”, con 
il  quale  la  Regione  Toscana,  ha  indicato  la  ripartizione  delle  risorse  destinate  agli  ambiti 
territoriali, mettendo a disposizione per il territorio aretino € 82.108,52;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 2222 del 22/12/2023, in base alla quale si è dato atto 
dell’Accertamento  n.  2023/538,  al  Capitolo  di  Entrata  n.  644  “Contributo  R.T.  Programma 
Antiviolenza di  Genere”,  pari  ad € 41.054,26,  e dell’Accertamento n.  2024/14,  al  Capitolo di 
Entrata n. 644 “Contributo R.T. Programma Antiviolenza di Genere”, pari ad € 41.054,26;

RICHIAMATA la Determinazione Dirigenziale n. 296 del 21/02/2024, con la quale si è approvato 
lo Schema di Convenzione tra la Regione Toscana e la Provincia di Arezzo, in qualità di Soggetto 
Gestore, per la realizzazione del Programma Provinciale Antiviolenza di genere, Annualità 2024, 
approvato dalla Regione Toscana, ai fini della sua successiva sottoscrizione, avvenuta in data 
12/03/2024;

RICHIAMATA la propria Determinazione Dirigenziale n. 549 del 28/03/2024, in base alla quale è 
stato approvato lo Schema di Convenzione tra la Provincia di Arezzo e l’Associazione Pronto 
Donna Onlus, successivamente regolarmente stipulata,  Registro n. 14909/6 del 04/04/2024, e 
sono  state  impegnate  le  risorse  da  destinare  per  la  realizzazione  degli  interventi,  relativi  al 
Programma Provinciale Antiviolenza di genere Annualità 2024;

RICHIAMATA la propria Determinazione Dirigenziale n. 548 del 28/03/2024, in base alla quale è 
stato approvato lo Schema di Convenzione tra la Provincia di Arezzo e la Fondazione Thevenin 
Onlus,  successivamente  regolarmente  stipulata,  Registro  n. 14910/7  del  05/04/2024, e  sono 
state impegnate le risorse da destinare per la realizzazione degli interventi, relativi al Programma 
Provinciale Antiviolenza di genere Annualità 2024;

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 887 del 17/05/2024 in base alla quale sono stati liquidati 
ed erogati, quale primo acconto di pagamento, € 17.000,00 a favore della Fondazione Thevenin 
Onlus e € 19.500,00 a favore dell’Associazione Pronto Donna Centro Antiviolenza Onlus;

RICHIAMATA, la Determinazione Dirigenziale n. 1299 del 30/07/2024 in base alla quale è stata 
liquidata ed erogata la somma di € 10.200,00, a favore della Fondazione Thevenin Onlus, quale 
secondo acconto di pagamento;

RICHIAMATA, altresì, la Determinazione Dirigenziale n. 1419 del 21/08/2024 in base alla quale è 
stata liquidata ed erogata la somma di €  11.700,00, a favore dell’Associazione Pronto Donna 
Centro Antiviolenza Onlus, quale secondo acconto di pagamento;
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RITENUTO  OPPORTUNO,  a  conclusione  delle  attività  realizzate  nell’ambito  del  Programma 
Provinciale Antiviolenza di genere - Anno 2024, provvedere al pagamento dell’importo a saldo a 
favore dell’Associazione Pronto Donna Centro Antiviolenza Onlus e della Fondazione Thevenin 
Onlus,  al  fine  di  completare  la  rendicontazione  richiesta  dalla  Regione con le  modalità  e  la 
modulistica approvata con Decreto Dirigenziale n. 25112 del 11/11/2024;

VISTE le richieste di contributo presentate dalla Fondazione Thevenin Onlus (prot. n. 32339 del 
05/12/2024), pari ad  € 6.800,00,  e dall’Associazione Pronto Donna Centro Antiviolenza Onlus, 
(prot.  n.  32862  del  11/12/2024  ),  pari  ad  €  10.300,00,  allegate  al  presente  atto  quali  parti 
integranti e sostanziali (rispettivamente, Allegato n. 1 e Allegato n. 2 al presente atto), relative alla 
realizzazione  degli  interventi  previsti  dal  Programma  Provinciale  Antiviolenza  di  Genere  - 
Annualità 2024;

RITENUTA la propria competenza, ai sensi del Decreto del Presidente della Provincia n. 17 del 
30 settembre  2024, con il quale è stato prorogato al sottoscritto l’incarico di Responsabile del 
Settore Pianificazione Trasporti, Pari Opportunità, Ambiente della Provincia di Arezzo;

VISTA la Legge 30 dicembre 2023, n. 206 recante "Bilancio di previsione dello Stato per l'anno  
finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026";

VISTA la  Deliberazione del  Consiglio  Provinciale n.  73 del  22/12/2023,  esecutiva ai  sensi  di 
Legge, con cui è stato approvato il Bilancio di Previsione 2024/2026;

DATO ATTO che sono state rispettate le disposizioni di cui al D.Lgs. 14.03.2013, n. 33, in materia 
di “Trasparenza”;

ESPRESSO il proprio parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica, attestante la regolarità e 
la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’articolo 147 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, 
n. 267;

VISTO il parere favorevole del Dirigente del Settore Finanziario, in ordine alla regolarità contabile 
ed il visto attestante la copertura finanziaria nel Bilancio provinciale, della spesa approvata con il 
presente atto, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

DETERMINA

DI DARE ATTO delle richieste di contributo presentate dalla Fondazione Thevenin Onlus (prot. n. 
32339 del 05/12/2024), pari ad € 6.800,00, e dall’Associazione Pronto Donna Centro Antiviolenza 
Onlus, (prot. n. 32862 del 11/12/2024), pari ad € 10.300,00, allegate al presente atto quali parti 
integranti e sostanziali (rispettivamente, Allegato n. 1 e Allegato n. 2).

DI LIQUIDARE,  per  le  motivazioni  espresse in  premessa,  dietro presentazione,  da parte del 
Soggetto partner di Progetto, della Documentazione attestante la realizzazione delle attività e le 
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spese effettivamente sostenute alla data del 31/12/2024, e previa verifica degli adempimenti e 
delle modalità di cui all’art. 3 della Legge n. 136 del 13/08/2010, e s.m.i., in merito all’obbligo di 
tracciabilità dei flussi finanziari e della permanenza della regolarità contributiva ed assicurativa 
(DURC), la somma complessiva di € 10.300,00 a favore dell’Associazione Pronto Donna Centro 
Antiviolenza Onlus, quale importo a saldo del contributo, imputando € 9.800,00 al Capitolo di 
Uscita n. 1286 “Trasferimenti per Progetti Antiviolenza di Genere con contributo R.T. - E Cap.  
644”, Impegno n. 2024/745, Conto P.F.U. 1.04.04.01.001, ed € 500,00 al Capitolo di Uscita n. 
1286  “Trasferimenti  per  Progetti  Antiviolenza  di  Genere  con  contributo  R.T.  -  E  Cap.  644”, 
Impegno n. 2024/1598, Conto P.F.U. 1.04.04.01.001.

DI  PROVVEDERE  all’erogazione  del  contributo  di  €  10.300,00,  ed  all’emissione  del  relativo 
mandato  di  pagamento  a  favore  dell’Associazione  Pronto  Donna  Centro  Antiviolenza  Onlus, 
soltanto  a  seguito  dell’erogazione  da  parte  della  Regione  Toscana  della  relativa  quota  di 
finanziamento a saldo relativa al Programma Antiviolenza 2024. 

DI LIQUIDARE,  per le  motivazioni  espresse in  premessa,  dietro presentazione,  da parte del 
Soggetto partner di Progetto, della Documentazione attestante la realizzazione delle attività e le 
spese effettivamente sostenute alla data del 31/12/2024, e previa verifica degli adempimenti e 
delle modalità di cui all’art. 3 della Legge n. 136 del 13/08/2010, e s.m.i., in merito all’obbligo di 
tracciabilità dei flussi finanziari e della permanenza della regolarità contributiva ed assicurativa 
(DURC), la somma complessiva di € 6.800,00 a favore della Fondazione Thevenin Onlus, quale 
importo a saldo del contributo,  imputando la spesa al Capitolo di Uscita n. 1286 “Trasferimenti  
per  Progetti  Antiviolenza  di  Genere  con  contributo  R.T.  -  E  Cap.  644”,  Impegno  n.  
2024/744,Conto P.F.U. 1.04.04.01.001.

DI  PROVVEDERE  all’erogazione  del  contributo  di  €  6.800,00, ed  all’emissione  del  relativo 
mandato  di  pagamento  a  favore  della  Fondazione  Thevenin  Onlus,  soltanto  a  seguito 
dell’erogazione da parte della Regione Toscana della relativa quota di  finanziamento a saldo 
relativa al Programma Antiviolenza 2024.

DI  DARE  ATTO che  il  Responsabile  del  procedimento  amministrativo  cui  fa  riferimento  il 
presente  atto  è  il  sottoscritto  Dirigente  del  Servizio  Pari  Opportunità,  Controllo  Fenomeni 
Discriminatori.

Il Dirigente del Servizio
Dott. Patrizio Lucci

ALLEGATI - Allegato 1 
(impronta: 95E23515F27FDCC36B556E4E8AC5C41FA44F046EF5B519AE1454F74AF80F9FE8)
- Allegato 2 
(impronta: 7FB9CFD352BB3520AAD52B12AB2C7D663412A2B0FABF1A098693F86F2EC67567)
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