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IL DIRIGENTE

Visto l’art. 32 CCNL 22.11.2022, disciplinante l’istituto del lavoro straordinario;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 365 del 26.02.2025, con la quale si procedeva alla 
costituzione del fondo per il lavoro straordinario relativo all'anno 2025, nonché alla ripartizione 
dello stesso tra i diversi Settori/Servizi dell’Ente; 

Considerati i prospetti riepilogativi elaborati dal programma gestionale per la rilevazione delle 
presenze e conservati agli atti del Servizio Affari del Personale e Organizzazione, dai quali risulta 
la quantificazione delle prestazioni di lavoro straordinario effettuate dal personale dipendente nel 
mese di gennaio 2025, nonché la contabilizzazione dei relativi compensi;

Ritenuto, pertanto, di dover provvedere, con il corrente mese di marzo 2025, alla liquidazione dei 
compensi pari ad € 5.122,68 per prestazioni di lavoro straordinario effettuate nel mese di gennaio 
2025  dal  personale  dipendente  della  Provincia  di  Arezzo,  così  ripartita  tra  i  Settori/Servizi 
dell’Ente:
- quanto ad € 63,89 al Corpo di Polizia Provinciale;
- quanto ad € 13,09 al Settore Edilizia e Pianificazione Territoriale;
- quanto ad € 68,59 al Servizio Affari del Personale;
- quanto ad € 4.977,11 al Servizio Viabilità e LL.PP.;

Dato atto che le somme liquidate con il presente atto rientrano nel limite del fondo approvato con
la suddetta determinazione dirigenziale;

Visto il D. Lgs. 23.06.2011 n. 118, in materia di “Armonizzazione dei sistemi contabili”;

Vista la  Deliberazione  del  Consiglio  Provinciale  n.  28  del  27.09.2024,  di  approvazione  del 
Bilancio di Previsione 2025-2027, esecutiva ai sensi di legge;

Dato atto che verranno rispettate le disposizioni di cui al D. Lgs. 14.03.2013 n. 33, in materia di  
“Trasparenza”;

Espresso il proprio parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica, attestante la regolarità e la 
correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’articolo 147 bis del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

Acquisito il  parere  favorevole  del  Dirigente  del  Settore  Finanziario,  in  ordine  alla  regolarità 
contabile  e  il  visto  attestante  la  copertura  finanziaria  nel  Bilancio  provinciale,  della  spesa 
approvata con il presente atto, ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

DETERMINA

per quanto esposto in epigrafe per costituirne parte integrante e sostanziale,

1. di liquidare ed erogare, con il corrente mese di marzo 2025, in favore dei dipendenti della 
Provincia di Arezzo aventi diritto i compensi per prestazioni di lavoro straordinario effettuate nel 
mese di gennaio 2025, secondo le risultanze degli appositi  prospetti riepilogativi elaborati dal 
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programma gestionale per la rilevazione delle presenze e conservati agli atti del Servizio Affari 
del Personale e Organizzazione; 

2. di imputare la spesa derivante dal presente provvedimento ai seguenti capitoli del Bilancio di 
Previsione:
- quanto ad € 5.122,68, per oneri diretti, al capitolo 3400 impegno n. 2025/482;
- quanto ad € 1.219,20, per oneri riflessi, al capitolo 3411 impegno n. 2025/483;
- quanto ad € 435,43, per Irap, al capitolo 1861, impegno n. 2025/484;

3.  di  dare  atto  che  il  responsabile  del  procedimento  è  il  Dirigente  proponente,  Avv.  Angelo 
Capalbo.

Il Dirigente del Servizio
Avv. Angelo Capalbo
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