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IL DIRIGENTE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

DATO ATTO che in data 12-13 maggio 2026 si svolgera a Bucharest (Romania) il settimo
meeting dei Partner del CDR EUROPE — Corporate Digital Responsibility, allinterno del Progetto
INTERREG Europe;

RICORDATO che il Progetto CDR Europe, focalizzato sul tema della responsabilita digitale delle
Imprese, € finanziato nell’ambito del primo Bando del Programma Interreg Europe 2021-2027
Topic 1 Smarter Europe;

PRESO ATTO che il Progetto, avviato il 1° marzo 2023 per una durata di 4 anni, vede coinvolta,
in qualita di capofila, la Fondazione di Partecipazione Arezzo Innovazione, partecipata al 100%
dalla Provincia di Arezzo;

RILEVATA I'importanza di partecipare al Meeting di Progetto;

VISTI:

* la richiesta, avanzata dal Presidente della Fondazione Arezzo Innovazione - partecipata
integralmente dalla Provincia di Arezzo, di autorizzazione alla trasferta/missione della
Dott.ssa Prisca Mencacci — Area “Funzionari ed E.Q.”, Titolare del Servizio Staff del
Presidente in occasione del CDR EUROPE - Corporate Digital Responsibility in
Europe 7" Project Partner Meeting, che si terra nellambito del partenariato
internazionale all'interno del Progetto INTERREG Europe, in cui & coinvolta la
Fondazione Arezzo Innovazione e che si svolgera nella citta di Bucharest, nei giorni 12-13
maggio, ragione per cui si rende necessaria la partenza per il viaggio il giorno 11 maggio

p.V.;

¢ la vigente normativa in materia di trattamento di trasferta del personale dipendente degli
EE.LL., di cui all'art. 57 del CCNL del comparto Funzioni Locali siglato in data 16.11.2022,
qui integralmente richiamato;

* in particolare, l'art. 4 di detto CCNL, che recita “Al personale delle diverse aree inviato in
trasferta al seguito e per collaborare con componenti di delegazione ufficiale dell’Ente
spettano i rimborsi e le agevolazioni previste per | componenti della predetta
delegazione”;

* che le intere spese della trasferta sono a carico (= rendicontabili) del Progetto di che
trattasi;
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DATO ATTO che sono state rispettate le disposizioni di cui al D.Lgs. 14.03.2013, n. 33, in materia
di “Trasparenza’;

RITENUTA la propria competenza, ai sensi del Decreto del Presidente della Provincia n. 3 del 14
febbraio 2025, con il quale il sottoscritto & stato incaricato di dirigere il Settore Amministrativo
della Provincia di Arezzo;

ESPRESSO il proprio parere favorevole, in ordine alla regolarita tecnica, attestante la regolarita e
la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell'articolo 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000,
n. 267;

PRESO ATTO del parere favorevole ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000, espresso
dal Dirigente del Settore Finanziario, in ordine alla regolarita contabile;

DETERMINA

1. DI AUTORIZZARE - per tutte le motivazioni indicate in premessa e qui integralmente
richiamate — la Dott.ssa Prisca Mencacci alla trasferta/missione di cui all’oggetto per la
partecipazione al CDR EUROPE - Corporate Digital Responsibility in Europe 7t
Project Partner Meeting che si terra nelllambito del partenariato internazionale all’'interno
del Progetto INTERREG Europe nei giorni 11-12-13 maggio 2026.

2. DI PRENDERE ATTO che la vigente normativa in materia di trattamento di trasferta del
personale dipendente degli EE.LL., & disciplinata dall’art. 57 del CCNL del comparto
Funzioni Locali siglato in data 16.11.2022, qui integralmente richiamato, ed in particolare
lart. 4 di detto CCNL, che recita “Al personale delle diverse aree inviato in trasferta al
sequito e per collaborare con componenti di delegazione ufficiale dell’Ente spettano i
rimborsi e le agevolazioni previste per i componenti della predetta delegazione”.

3. DI PRENDERE ATTO che I'Ente non sosterra alcun costo per la Dipendente inviata in
trasferta, stante che le intere spese della trasferta sono a carico (= rendicontabili) del
Progetto di che trattasi, e, quindi, saranno anticipate/rimborsate dalla Fondazione di
Partecipazione Arezzo Innovazione, organismo partecipato dalla Provincia di Arezzo.

4. DI RINVIARE, per quanto specificato nel presente atto, alle specifiche normative previste
in materia per le trasferte all’estero.

5. DI CONSIDERARE il sottoscritto Responsabile del procedimento.

Il Dirigente
Dott. Patrizio Lucci
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