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Segreteria Generale

Servizio Affari del Personale

OGGETTO: presa d’atto verbale ed approvazione ELENCO IDONEI e NON IDONEI della 
selezione  pubblica  per  Area  “Istruttori”,  Profilo  “tecnico”  (CODICE  INPA: 
PROV_AR_2026_7_SEL_UNICHE_IST_TEC_GEOM).

Allegati: Si (1)

Riscontro di bilancio: No

 
Atto soggetto a pubblicazione: Si

Servizi Interessati: 
Presidente Provincia 
Servizio Affari del Personale 
Settore Edilizia e Pianificaz. 
Settore Viabilità LL.PP. 

Classifica/Fascicolo: 03.A7.A0 - 00000000001
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L’E.Q. DEL SERVIZIO AFFARI DEL PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE

VISTE:

• la  Determinazione Dirigenziale n.  216 del 5.2.2026,  recante “AVVISO DI SELEZIONE 
PUBBLICA,  IN  FORMA AGGREGATA,  PER  LA  FORMAZIONE  DI  UN  ELENCO  DI  
SOGGETTI  IDONEI PER L’ASSUNZIONE -  FULL-TIME E/O PART-TIME -  A TEMPO  
INDETERMINATO E/O DETERMINATO PER DIVERSE AREE E DIFFERENTI PROFILI  
PROFESSIONALI  NELLA  PROVINCIA  DI  AREZZO  E  NEGLI  ENTI  LOCALI  
EVENTUALMENTE ADERENTI – ANCHE SUCCESSIVAMENTE ALL’INDIZIONE – AD 
UNO SPECIFICO ACCORDO. CODICE INPA PROV_AR_2026_7_SEL_UNICHE”, con la 
quale è stato approvato appunto l’Avviso  di  Selezione,  allegato  A)  a detta Determina 
Dirigenziale;

• che  detto  Avviso  di  Selezione  è  stato  pubblicato  sia all’Albo  Pretorio  on-line  della 
Provincia di Arezzo, sul sito internet dell’Ente https://provincia.arezzo.it/  che sul Portale 
unico del reclutamento, all’indirizzo https://www.inpa.gov.it/bandi-e-avvisi/dettaglio-bando-
avviso/?concorso_id=11000eb1b41c4bb2a0233958151fec89 ,  con  scadenza  di 
presentazione delle domande avvenuta alle ore 23:59 del giorno lunedì 23 febbraio 2026;

• la  Determinazione  Dirigenziale  n.  379  del  5.3.2026,  titolata   Area  “Istruttori”,  Profilo 
“Tecnico - geometra” - ammissione candidature dell’avviso di selezione pubblica, in forma 
aggregata, per la formazione di un elenco di soggetti idonei per l’assunzione - full-time e/o 
part-time  -  a  tempo  indeterminato  e/o  determinato  (CODICE  INPA: 
PROV_AR_2026_7_SEL_UNICHE_IST_TEC_GEOM)., con la quale è stato disposto:

“...DI PRENDERE ATTO che - alla scadenza stabilita per la presentazione delle domande di  
partecipazione alla procedura di che trattasi, prevista nel portale www.InPa.gov.it per le  ore 
23:59 del giorno lunedì 23 febbraio 2026 - sono pervenute n. 17 domande di partecipazione 
(identificate in maniera univoca dall’identificativo “Codice Candidatura ; Candidatura Inviata -  
data ed ora”) per la normativa vigente sulla riservatezza dei dati.

DI  PRENDERE  ATTO altresì  che  -  eseguita  l’istruttoria  sulla  verifica  dei  requisiti  per  
l’ammissione alla presente procedura - si è ritenuto di poter procedere all’ammissione di tutte  
le n. 17 candidature, di cui all’Elenco All. A...

DI  RINVIARE   a  successivo  provvedimento  dirigenziale  sia  la  data  e  le  modalità  di  
svolgimento  della  prova  scritta  d’esame  per  la  presente  procedura  -  inerente  
specificatamente  l’Area  “Istruttori”,  Profilo  “Tecnico-geometra”  –  che  la  nomina  della  
Commissione  giudicatrice  per  la  formazione  della  graduatoria  degli  idonei,  con  la  
comunicazione  ai  candidati  che  verrà  fatta  esclusivamente  all’interno  del  sito  internet  
www.provincia.arezzo.it ,   all’Albo pretorio  on-line della  Provincia di  Arezzo ed anche sul  
Portale inPA, Portale unico del reclutamento,  disponibile all’indirizzo web  www.InPa.gov.it  ,  
giusto art. 35-ter del D.lgs. n. 165/2001, e s.m.i..

DI PRECISARE che dette comunicazioni – così come tutte le altre comunicazioni inerenti la  
presente procedura selettiva - hanno valore di notifica per i candidati a tutti gli effetti di legge  
e che pertanto nessun altro strumento di comunicazione verrà attivato. …”;
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RICHIAMATO  il  vigente  “Regolamento per la Disciplina delle Assunzioni e dei Concorsi”  della 
Provincia di Arezzo, approvato con Decreto del Presidente della Provincia n. 163 del 30.10.2018, 
e  s.m.i.,  per  la  parte  che  qui  rileva,  che  disciplina  anche,  al  Titolo  II  -  Procedure  per  il 
reclutamento di personale a tempo indeterminato, Capo I Concorsi pubblici”, artt. 14 e 15 – la 
composizione/nomina  della  Commissione  esaminatrice  e  l’eventuale  incompatibilità  dei  suoi 
componenti;

VISTA altresì la propria D.D. n. 639 del 10.4.2026, titolata “Selezione pubblica Area “Istruttori”, 
Profilo  “Tecnico  -  geometra”  –  comunicazione  luogo-data-ora  dello  svolgimento  della  prova 
scritta  d’esame  per  la  presente  procedura  e  nomina  della  Commissione  giudicatrice  per  la 
formazione  della  relativa  graduatoria  degli  idonei  (CODICE  INPA: 
PROV_AR_2026_7_SEL_UNICHE_IST_TEC_GEOM).” - così come modificata  con propria D.D. 
n. 845 del 4.5.2026 - con la quale è stato disposto:
“...DI  PROCEDERE alla  nomina  dei  componenti  della  Commissione  esaminatrice  della  
procedura selettiva in oggetto, individuandoli in: 

1. Presidente: Ing. Paolo Bracciali, Dirigente tecnico della Provincia di Arezzo;
2. Componente esperto:  Geom Vinicio Gerli,  Funzionario tecnico della Provincia di  
Arezzo;
3.  Componente esperto:  Ing.  Fabio Collura,  Funzionario tecnico della  Provincia di  
Arezzo;
Segretario  verbalizzante:  Dr.  Rossano  Gallorini, Funzionario  amministrativo  della  
Provincia di Arezzo;

DI DISPORRE...il luogo (Aula Magna I.T.I.S. di Arezzo, V. Dino Menci 1) la data e l’ora (giovedì 7  
maggio 2026, con convocazione dei candidati alle ore 11:30...dello svolgimento della presente  
procedura, così come ben specificato e dettagliato nell’All. 1)...” alla succitata DD n. 639/2026.

CONSTATATO che la prova selettiva - consistente in una prova scritta di 30 quesiti a risposta 
chiusa - si è regolarmente svolta il giorno giovedì 7.5.2026,  con convocazione dei candidati alle 
ore 11:30;

PRESO  ATTO del  Verbale  dell’adunanza  della  Commissione  esaminatrice  in  data  giovedì 
7.5.2026 ed i relativi allegati, conservati agli atti d’ufficio e consegnati allo scrivente servizio in 
data 12.5.2026;

RITENUTO pertanto,  sulla  base  del  Verbale  suddetto,  di  poter  procedere  all’approvazione 
dell’elenco degli idonei e dei non idonei della Selezione in oggetto – Allegato 1) al presente atto 
per formarne parte integrante e sostanziale – tutti identificati in maniera univoca dall’identificativo 
rilasciato dal Portale del reclutamento, www.InPa.gov.it  , , “Codice Candidatura”, per la normativa 
vigente sulla riservatezza dei dati;

DATO ATTO che sono state rispettate le disposizioni di cui al D.lgs. 14.03.2013, n. 33, in materia 
di “Trasparenza”;

http://www.InPa.gov.it/
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ESPRESSO il proprio parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica, attestante la regolarità e 
la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’articolo 147 bis del D.lgs. 18 agosto 2000, 
n. 267;

OSSERVATO il giusto procedimento ai sensi delle disposizioni di cui alla legge 7 agosto 1990, n. 
241;

DETERMINA

per quanto meglio espresso in premessa e qui richiamato integralmente

1. DI PRENDERE ATTO del Verbale dell’adunanza della Commissione esaminatrice in data 
mercoledì  7.5.2026 ed i  relativi  allegati,  conservati  agli  atti  d’ufficio  e  consegnati  allo 
scrivente servizio in data 12.5.2026.

2. DI  APPROVARE,  l’elenco  degli  idonei  e  dei  non  idonei  della  Selezione  in  oggetto  – 
Allegato 1) al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale – tutti identificati 
in  maniera  univoca  dall’identificativo  rilasciato  dal  Portale  del  reclutamento, 
www.InPa.gov.it  , “Codice Candidatura”,  per  la  normativa vigente sulla  riservatezza dei 
dati, fatte comunque salve le ulteriori e successive verifiche - ai fini della mancanza dei 
requisiti richiesti dall’avviso di selezione di cui alle proprie DD n. 216 del 5.2.2026 e DD n. 
379  del  5.3.2026  –  da  effettuare  anche  al  momento  dell’eventuale  disponibilità 
all’assunzione (interpelli) che potrebbero determinare l’eventuale decadenza successiva 
dalla nomina.

3. DI DARE ATTO che  l’iscrizione nell’elenco - da parte dei candidati risultati idonei - ha 
validità per tre anni dalla data del presente provvedimento.

4. DI  DARE  ATTO  altresì  che si procederà alla cancellazione automatica di ciascun 
idoneo,  iscritto  nell’elenco  di  che  trattasi, che dovesse  venire  successivamente 
contrattualizzato – esclusivamente in caso di contratto  a tempo indeterminato - presso 
un’amministrazione sottoscrittrice - sia attuale che futura -  dell’Accordo di che trattasi a 
seguito della procedura di interpello, che seguirà alla presente fase idoneativa, svolta in 
conformità dell’art.3bis del DL n.80/2021, convertito in legge n.113/2021, e s.m.i..

5. DI RIMANDARE eventualmente a successivi provvedimenti la dichiarazione di decadenza 
della nomina della quale - a seguito di verifiche ulteriori finalizzate alla permanenza dei 
requisiti  -  ne  potrà  essere  constatata  la  mancanza  anche  al  momento  dell’eventuale 
disponibilità all’assunzione (interpelli).

6. DI STABILIRE che copia del presente atto venga pubblicata  all’interno del sito internet 
www.provincia.arezzo.it , all’Albo pretorio on-line della Provincia di Arezzo ed anche sul 
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Portale inPA, Portale unico del reclutamento, disponibile all’indirizzo web www.InPa.gov.it  , 
giusto art. 35-ter del D.lgs. n. 165/2001, e s.m.i..

7. DI INFORMARE che ai sensi dell'art. 3 della Legge n. 241/90, e s.m.i., contro il presente 
atto  può  essere  presentato  ricorso,  alternativamente,  al  Tribunale  Amministrativo 
Regionale per la Toscana, ai sensi dell’art. 29 del decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104, 
e s.m.i., o al Presidente della Repubblica, ai sensi dell'art. 98 del D.P.R. 24 novembre 
1971,  rispettivamente  entro  60  gg.  ed  entro  120  gg.,  a  decorrere  dalla  data  di 
pubblicazione del presente atto.

8. DI  DARE  ATTO altresì  che  il  Responsabile  del  procedimento  amministrativo,  cui  fa 
riferimento il presente atto, è l’Elevata Qualificazione del Servizio Affari del Personale ed 
organizzazione.

                 L’E.Q. DEL SERVIZIO AFFARI DEL PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE

                                 (Dott.ssa Isabella Bonacci)

ALLEGATI - Allegato 1) 
(impronta: D4976A7193E9C2A4165783ADE042B6A912CA6162262874D977521EB9E4273A22)
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