PROVINCIA
DI AREZZO
Medaglia d'Oro al Valor Militare n. 928 del 13/05/2026

per attivita partigiana

Settore Viabilita e Lavori Pubblici

Servizio Gare Appalti Contratti Espropri

OGGETTO: Liquidazione incentivi per funzioni tecniche ed amministrative in favore del
personale della S.A. della Provincia di Arezzo. Convenzione tra Provincia di Arezzo e
Comune di Bucine per adesione alla S.A. (Reg. 257/01/ACC del 12 gennaio 2024 integrato
con addendum). In riferimento a Procedura aperta per affidamento dei lavori di
riqualificazione energetica della scuola materna “Caramella” di Ambra finanziato con
risorse PR Toscana FESR 2021/2027 — azione 2.1.1 e azione 2.2.1 - CIG BA7BC07CEA.

Allegati: Si (1)

Riscontro di bilancio: Si

Atto soggetto a pubblicazione: Si

Servizi Interessati:

Servizio Affari del Personale
Servizio Econ. Trib. — Fin. UE
Servizio Finanze e Bilancio
Servizio Gare Appalti C.E.

Classifica/Fascicolo: 12.20.20 - 00000000026
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IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE la Provincia di Arezzo:

» con Deliberazione Consiliare n. 9 del 18/02/2022, esecutiva ai sensi di legge, ha istituito -
all'interno del Servizio Gare, Appalti, Contratti, Espropri, incardinato nel Settore Viabilita e
Lavori Pubblici dell’Ente - la Stazione Appaltante della Provincia di Arezzo;

« con Deliberazione Consiliare n. 50 del 29.09.2023, esecutiva ai sensi di legge, ha
approvato lo schema-tipo di convenzione;

« in data 26.01.2026 I'Amministrazione provinciale di Arezzo ed il Comune di Bucine
sottoscrivevano apposito addendum (Reg. 313/01/ACC) alla convenzione avente ad
oggetto I'adesione alla S.A. (Reg. 257/01/ACC), in forza della quale le parti definivano i
diritti e obblighi reciproci;

VISTO l'art. 6 della citata convenzione, rubricato “Ripartizione delle spese”, ai sensi del quale
I'Ente aderente si impegna a riconoscere alla S.A. un emolumento, ai sensi dell’art. 45, del D.Igs.
n. 36 del 2023, a titolo di incentivi, calcolato sulla base dell’importo dell’appalto, emolumento da
distribuirsi tra il personale della S.A;;

CONSIDERATO che la S.A ha espletato per conto del Comune di Bucine la gara in oggetto
emarginata, provvedendo a richiedere, con nota prot. 7900 del 26.03.2026, la somma di €
1.147,85 (€ 897,85 a titolo di emolumenti incentivanti, oltre € 250,00 per contributo ANAC);

RICHIAMATA la Determinazione dirigenziale n. 352 del 02.03.2026, con la quale tale somma di €
1.147,85 veniva accertata cosi suddivisa: € 897,85 sul capitolo 674/1 ACC. 155/2026, € 250,00
sul capitolo 1381 ACC. 156/2026;

DATO ATTO che il Comune di Bucine ha provveduto a versare allintestato Ente l'importo
richiesto a titolo di emolumenti oltre che per contributo ANAC;

VISTO l'art. 9 del Regolamento interno approvato con Decreto presidenziale n. 32 del 9 marzo
2023, applicabile ratione temporis alla procedura evidenziale in argomento, a mente del quale:

“Il 90% delle risorse in argomento é ripartito, tra il personale del Servizio gare, appalti,
contratti, espropri nell’ambito delle funzioni di incaricato della predisposizione e controllo
procedure di gare, in cui € incardinata la Stazione unica appaltante della Provincia di
Arezzo ed il personale sia dell’Ente che dei comuni associati, che hanno partecipato alle
attivita espletate dalla SUAR (...)”;

CONSIDERATO che le funzioni demandate alla S.A. cosi come puntualmente indicate nella
citata convenzione sono state espletate in via esclusiva dal personale incardinato nel “Servizio
gare appalti contratti espropri”, non essendosi avvalsa la S.A. della facolta riconosciutale dalla
menzionata disposizione pattizia di attingimento al personale del’Ente convenzionato;

VISTA la tabella riepilogativa, allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale
(Allegato 1) nella quale sono attestate le funzioni svolte da ogni componente il gruppo di lavoro
ed é riepilogata la ripartizione dell’incentivo in argomento in relazione alle specifiche attivita
svolte dal personale dipendente del “Servizio gare appalti contratti espropri”;
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PRESO ATTO che gli incentivi in argomento, sono al lordo degli oneri riflessi, oneri previdenziali
e fiscali, ma non dellIRAP che rimane a carico dellEnte, in quanto la stessa non pud essere
sostenuta dal lavoratore pubblico, poiché non rientra nella definizione di oneri riflessi;

RITENUTO, pertanto, di dover corrispondere e destinare il fondo relativo all’intervento in
argomento, secondo le ripartizioni indicate nella tabella riepilogativa sopracitata, allegata al
presente atto, sottoscritta dalla Responsabile del Servizio “Gare, Appalti, Contratti, Espropri”;

VISTO il Decreto del Presidente n. 3 del 14.02.2025 con il quale é stato rinnovato all'ing. Paolo
Bracciali I'incarico di Dirigente presso il Settore V nominato “Settore Viabilita e Lavori Pubblici”
della Provincia di Arezzo;

VISTO l'articolo 9, comma 1, lettera a), n. 2 del d.I. 78/2009, convertito in legge 102/2009,
secondo cui il funzionario che adotta provvedimenti che comportano impegni di spesa ha
l'obbligo di accertare preventivamente che il programma dei conseguenti pagamenti sia
compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 6 del 06.03.2026, dichiarata immediatamente
eseguibile, con la quale é stato approvato il Bilancio di previsione 2026-2028;

VISTA la Legge n. 241/1990 e ss. mm. € ii.;
VISTO il D. Lgs. n. 36/2023 e ss. mm. ¢ ii.;
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;

DATO ATTO che verranno rispettate le disposizioni di cui al D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 in
materia di “Trasparenza”;

ESPRESSO il proprio parere favorevole, in ordine alla regolarita tecnica, attestante la regolarita e
la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell'articolo 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000,
n. 267;

ACQUISITO il parere favorevole del Dirigente del Settore Finanziario, in ordine alla regolarita
contabile ed il visto attestante la copertura finanziaria nel Bilancio provinciale, della spesa
approvata con il presente atto, ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

DETERMINA

1. DI DARE ATTO che le premesse costituiscono il requisito motivazionale del presente
provvedimento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 della Legge n. 241/1990, e ss.mm.ii.

2. DI APPROVARE la tabella riepilogativa della ripartizione del fondo allegata al presente atto
(Allegato 1), per un ammontare di € 897,85 dei quali:

+ € 808,07 sono da ripartire fra i dipendenti del’Ente incardinati “Servizio gare appalti contratti
espropri”;
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» € 89,78 sono trattenuti dal’Ente per finanziare le spese di funzionamento della S.A.
3. DI IMPEGNARE la somma complessiva degli incentivi, pari ad € 808,07 come segue:

- €610,78 al Cap. 3412/1 (incentivi)
- € 145,37 al Cap. 3415/1 (contributi Ente)
- € 51,92 al Cap. 3402/1 (IRAP).

4. DI LIQUIDARE ed EROGARE, per le motivazioni in premessa indicate, la quota di fondo
incentivante, pari complessivamente ad € 808,07 (comprensivo della quota contributi ed IRAP a
carico dell’Ente) al personale dipendente indicato nella tabella riepilogativa allegata al presente
atto (Allegato 1), secondo le ripartizioni ivi stabilite, incaricando I'Ufficio Stipendi dellEnte di
provvedere all’'accredito in busta paga delle somme spettanti al personale individuato.

5. DI RENDERE NOTO che il Responsabile del Procedimento, ai sensi della Legge n. 241 del
1990, ¢ il sottoscritto Dirigente.

6. DI TRASMETTERE, per quanto di competenza, il presente atto ai seguenti Uffici:

- Servizio Gare, Appalti, Contratti, Espropri;

- Servizio Economato Tributi - Finanziamenti UE;
- Servizio Finanze e Bilancio;

- Servizio Affari del Personale.

Il Dirigente
(Ing. Paolo Bracciali)

Esercizio Codice Piano Capitolo Importo Tipo
Bilancio Finanziario Movimento

2026 01.10.1 1.01.01.01.004 3412/1 610,78 Impegno
CIG: CUP:

2026 01.10.1 1.01.02.01.001 3415/1 145,37 Impegno
CIG: CUP:

2026 01.10.1 1.02.01.01.001 3402/1 51,92 Impegno
CIG: CUP:

ALLEGATI - tabella riepilogativa Scuola Caramella_signed.pdf
(impronta: 4B6F8C8B60468DAOD32AFD2E7A6831D4522DCE378EF7D964D60062EESFF18B1C)
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