
SETTORE VIABILITA’ e LAVORI PUBBLICI
Servizio Gare – Appalti - Contratti - Espropri

Oggetto: Lavoro Agile dipendenti Servizio Gare, Appalti, Contratti, Espropri.

Richiamato  Decreto del Presidente della Provincia n.52 del 18.05.2026, con il quale è stato approvato il Pia-
no integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O.) 2026-2028;

Considerato che, dall’analisi dei CRITERI GENERALI DELLE MODALITA’ ATTUATIVE DEL LAVORO AGI-
LE LINEE GUIDA, allegato G4 al P.I.A.O.  emerge il  principio della prevalenza del lavoro in presenza, per 
cui:

-  le giornate lavorabili in modalità agile potranno essere da un minimo di un giorno ad un massimo di due 
giorni a settimana, per un massimo di otto giorni al mese;

- nell’ambito dei giorni lavorativi - al netto delle assenze autorizzate a qualsiasi titolo ricadenti nel periodo 
settimanale considerato - le giornate svolte in presenza dovranno essere superiori a quelle svolte in modalità 
agile;

- la giornata di lavoro agile non fruita nella settimana a causa di assenza per ferie, malattia o altro giustificato 
motivo non potrà essere fruita nelle settimane successive;

Preso atto delle richieste di autorizzazione allo svolgimento dell’attività lavorativa in modalità agile presentate 
da alcuni dipendenti del Servizio Gare, Appalti, Contratti, Espropri, come da elenco allegato alla presente re-
lazione.

Rilevato che:

• le mansioni svolte dai suddetti dipendenti risultano pienamente compatibili con la modalità agile, non 
richiedendo una costante presenza fisica in sede per il loro efficace espletamento; 

• l’attività lavorativa resa in modalità agile è coerente con le esigenze organizzative e funzionali degli 
uffici di assegnazione, senza pregiudicare la regolare erogazione dei servizi; 

• i dipendenti interessati dimostrano adeguata autonomia operativa e capacità di organizzare efficace-
mente la propria attività lavorativa.

Valutato, altresì, che è attivo un costante monitoraggio dell’andamento delle attività svolte in modalità agile e 
che, ove necessario, si è provveduto alla riprogrammazione delle giornate autorizzate in funzione del carico 
di lavoro e degli obiettivi da conseguire.

Valutata la sussistenza dei requisiti per l’accesso al lavoro agile e, ove non integralmente ricorrenti, conside-
rate le esigenze organizzative e gli ambiti di discrezionalità dell’Amministrazione, senza pregiudizio per l’effi-
cacia ed efficienza dei processi lavorativi del Servizio.

Si propone di autorizzare lo svolgimento della prestazione lavorativa in modalità agile, nei termini e alle con-
dizioni sopra indicate, per i dipendenti del Servizio Gare, Appalti, Contratti, Espropri che ne hanno fatto ri-
chiesta, come da elenco allegato alla presente relazione (non pubblicabile), per il periodo dal 01.06.2026 al 
30.09.2026.
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