PROVINCIA
DI AREZZO
Medaglia d'Oro al Valor Militare n. 1115 del 04/06/2026

per attivita partigiana

Segreteria Generale

Servizio Affari del Personale

OGGETTO: Dipendente provinciale INNOCENTI TIZIANA: Collocamento a riposo a seguito
del raggiungimento del requisito anagrafico per la pensione di vecchiaia, a far data dal
01.01.2027 - ultimo giorno di servizio 31.12.2026 - ai sensi dell’art. 24 del D.L. n. 201/2011,
convertito, con modificazioni in Legge 214/2011 e successive modificazioni ed
integrazioni.

Allegati: No

Riscontro di bilancio: No

Atto soggetto a pubblicazione: Si

Servizi Interessati:
Presidente Provincia
Servizio Affari del Personale
Servizio Pari Opportunita
Servizio Sicur. Strad. e L.L.
Settore Amministrativo

Classifica/Fascicolo: 03.C6.00 - 00000000002
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IL SEGRETARIO GENERALE

Rilevato che la dipendente provinciale INNOCENTI TIZIANA il prossimo 19/12/2026, maturera,
secondo la normativa vigente, i requisiti per la pensione di vecchiaia, ovvero 67 anni;

Considerato che la stessa dipendente, ha rassegnato le dimissioni dl servizio, dal 01.01.2027,
ultimo giorno di servizio 31.12.2026, in virtu del raggiungimento del predetto requisito per la
pensione di vecchiaia, con domanda agli atti di cui al prot. n. 13.784 del 25/05/2026;

Visto l'art.39 comma 1 del CCNL 2022-2024 sottoscritto in data 23.02.2026 che disciplina i
termini di preavviso in tutti i casi in cui il contratto prevede la risoluzione del rapporto di lavoro
con preavviso o con corresponsione dell’indennita sostitutiva dello stesso e che i relativi termini
sono fissati come segue:

* due mesi per dipendenti con anzianita di servizio fino a 5 anni;
» tre mesi per dipendenti con anzianita di servizio fino a 10 anni;
* quattro mesi per dipendenti con anzianita di servizio oltre 10 anni;

Dato atto che il su richiamato art. 39 C.C.N.L. al comma 2 prevede che in caso di dimissioni del
dipendente i termini di cui al comma 1 sono ridotti alla meta;

Constatato che la Dott.ssa Innocenti chiede di risolvere il rapporto di lavoro nel rispetto dei
termini predetti;

Tenuto presente che nulla osta al collocamento a riposo del suddetto dipendente;

Considerato che la Dott.ssa Innocenti Tiziana € in servizio presso questo Ente dal 01/09/2020;

Tenuto presente che nulla osta al collocamento a riposo della suddetta dipendente;

Dato atto che sono state rispettate le disposizioni di cui al D. Lgs. 14.03.2013, n. 33 in materia di
“Trasparenza” ;

Espresso il proprio parere favorevole, in ordine alla regolarita tecnica, attestante la regolarita e la
correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’articolo 147 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.
267,
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DETERMINA

che la premessa € parte integrante e sostanziale del presente atto;

1)

2)

3)

DI COLLOCARE a riposo , per i motivi di cui in premessa, avendo maturato i requisiti per la
pensione di vecchiaia, la dipendente di ruolo Dott.ssa INNOCENTI TIZIANA - ascritta
all'Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione, assegnata al Settore Amministrativo —
Servizio Pari Opportunita - a far data dal 01/01/2027, ultimo giorno di servizio 31.12.2026;

DI DARE ATTO che I'Ufficio Pensioni dellEnte provvedera all'inoltro della documentazione
necessaria allINPS Gestione Dipendenti Pubblici, ai fini della liquidazione dellintero
trattamento di pensione e del Trattamento di Fine Servizio;

DI DARE ATTO che il Responsabile del procedimento amministrativo cui fa riferimento il
presente atto & il Segretario Generale.

IL Segretario Generale

Avv. Angelo CAPALBO
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