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                 IL SEGRETARIO GENERALE

VISTA la Determinazione Dirigenziale n. 1067 del 28.5.26, titolata “Riconoscimento congedo 
matrimoniale alla dipendente matricola n. 5127, ai  sensi  dell'art.  31,  comma 2,  C.C.N.L. 
23.02.2026”, con la quale è stato riconosciuto – sussistendone i presupposti - il periodo di 
congedo matrimoniale per quindici giorni, di cui all’art. 31 - comma 2 - del C.C.N.L. 
23.02.2026 relativo al Personale del Comparto Funzioni Locali, dal 13 luglio 2026 e fino al 27 
luglio 2026 compreso, richiesto dalla dipendente matr. n. 5127;

VISTA la nota – Prot. n. 14379 del 29.5.26, conservata agli atti del Servizio –  presentata dalla 
dipendente matr. n. 5127, di poter anticipare di qualche giorno il congedo matrimoniale – per 
motivi  organizzativi  e  d’ufficio  -  sempre  ai sensi dell'art. 31  - comma 2  - C.C.N.L. 
23.02.2026, anziché dal 13 luglio 2026 al 27 luglio 2026, dal 6 luglio 2026 al 20 luglio 2026 
compreso;

TENUTO CONTO:

• che il  permesso in  esame si  configura  come un  “diritto  soggettivo”  e,  pertanto,  al 
verificarsi  dell’evento  giustificativo,  l’Amministrazione  è  tenuta  a  concederlo,  non 
potendo esercitare al riguardo alcuna discrezionalità, neanche in presenza di esigenze 
di servizio;

• che  il  periodo  di  permesso  richiesto  è  temporalmente  correlato  al  citato  evento 
giustificativo;

RITENUTO che sussistano i presupposti di legge – e le motivazioni - per riconoscere l’anticipo 
del periodo di congedo richiesto, procedendo conseguentemente alla modifica della D.D. n. 1067 
del 28.5.26;

RICHIAMATA integralmente  –  per  quanto  non  modificato  con  il  presente  atto  –  la  D.D.  n. 
1067/2026;

DATO ATTO che sono state rispettate le disposizioni di cui al D. Lgs. 14.03.2013, n. 33 in materia 
di “Trasparenza”;

ESPRESSO il proprio parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica, attestante la regolarità e 
la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’articolo 147 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, 
n. 267; 

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate:
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1) DI MODIFICARE la D.D. n. 1067 del 28.5.26, riconoscendo alla dipendente matr. n. 5127 
di poter anticipare di qualche giorno il  congedo matrimoniale – per motivi organizzativi e 
d’ufficio - sempre ai sensi dell'art. 31 - comma 2 - C.C.N.L. 23.02.2026, anziché dal 13 
luglio 2026 al 27 luglio 2026, dal 6 luglio 2026 al 20 luglio 2026 compreso.

2) DI  RICHIAMARE integralmente – per quanto non modificato con il  presente atto – la 
succitata D.D. n. 1067/2026.

3) DI RIBADIRE che alla dipendente spetta l'intera retribuzione, esclusi i compensi per le 
prestazioni di lavoro straordinario, nonché le indennità che richiedano lo svolgimento della 
prestazione lavorativa; tale periodo è computato nell’anzianità di servizio e non riduce le 
ferie.

4)  DI  DARE ATTO che  il  responsabile  del  procedimento  è  il  Segretario  Generale,  Avv. 
Angelo Capalbo.  

                                                                                        Il Segretario Generale

                                                                                                                  Avv. Angelo Capalbo
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