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Determinazione Dirigenziale
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

PREMESSO che:
- l’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 "Codice dei Contratti Pubblici", ha introdotto una nuova disciplina 
in tema di riparto del fondo per l’incentivazione delle attività legate a lavori, servizi e forniture;
-  le  somme  che  possono  essere  destinate  alla  incentivazione  del  personale  non  possono 
superare il 2% degli importi a base d’asta di ciascun appalto;
- l’80% delle risorse finanziarie di tale fondo debbono essere ripartite tra il Responsabile Unico 
del Procedimento ed i Dipendenti che svolgono funzioni tecniche ed i loro collaboratori, con le 
modalità ed i criteri previsti in sede di Contrattazione decentrata integrativa del personale, sulla 
base di apposito Regolamento adottato dalle Amministrazioni;
- il restante 20% delle risorse finanziarie del fondo è destinato all’acquisto, da parte dell’Ente, di 
beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione;

PREMESSO, altresì, che:
- con Decreto del Presidente n. 165 del 31.10.2018, è stato approvato il Regolamento per gli 
incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016, il quale ha recepito le 
disposizioni emanate con il Codice dei Contratti Pubblici in tema di costituzione e ripartizione 
dell’incentivo in argomento;
- l’art. 28 del citato Regolamento stabilisce che gli incentivi in argomento si applichino ai lavori 
servizi e forniture per i quali il Bando, l’Avviso o la Lettera Invito sono stati pubblicati o inviati 
successivamente  alla  data  di  entrata  in  vigore  del  Regolamento  stesso,  e  cioè  il  giorno 
01.11.2018;

RICORDATO che, a norma del suddetto Regolamento, presupposto per la destinazione del fondo 
e  per  la  successiva  attribuzione  dell’incentivo,  è  l’inserimento  dell’intervento  negli  atti  di 
Programmazione dell’Ente,  mentre per  quelli  non inseriti  nella  programmazione è  richiesto  il 
Provvedimento di approvazione del Progetto e la sua validazione;

RICHIAMATA la  Determinazione  Dirigenziale  n.  611,  del  05/05/2022, con  la  quale  è  stato 
approvato  il  Progetto  esecutivo  per  la  “Fornitura  di  n.  1  (uno)  miniescavatore  cingoalto,  
girosagoma, nuovo di fabbrica, dal peso operativo complessivo compreso tra 2700 e 2900 Kg,  
completo  di  accessori”  -  (CUP:  I20A20000030003)  -  (CIG:  9213730287), per  un importo 
complessivo di € 55.530,00, comprensivo di € 495,00,  per incentivi per funzioni tecniche di cui 
all’art.  113  del  Codice,  pari  al  1,10% dell’importo  della  fornitura  posta  a  base  di  gara  di  €. 
45.000,00;

RICHIAMATA la  Determinazione  Dirigenziale  n.  1102,  del  08/08/2022, con  la  quale  è  stata 
affidata  la  fornitura  sopra  citata  all’Operatore  Economico  Arimak  S.r.l,  con  Sede  Legale  in 
Comune di Civitella in Val di Chiana (AR), Loc. Pieve al Toppo, per un importo di € 43.200,00, IVA 
al 22% esclusa, per un totale contrattuale complessivo di € 52.704,00, IVA al 22% compresa; 
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VISTA la Tabella riepilogativa, allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale dello 
stesso  (Allegato  A), non  soggetta  a  pubblicazione,  sottoscritta  dal  R.U.P.,  Dott.  Nicola 
Massimiliano  Visi, nei  termini  di  cui  al  Regolamento  citato,  e  nel  rispetto  di  quanto  previsto 
dall’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016, nella quale si attesta le funzioni svolte da ogni componente il 
Gruppo di Lavoro, ai sensi dell’art. 25 del Regolamento, e si riepiloga la ripartizione dell’incentivo 
in  argomento  in  relazione  alle  specifiche  attività  svolte  dal  personale  dipendente  dell’Ente, 
considerate necessarie per consentire l’esecuzione del Contratto, nel rispetto dei Documenti a 
base di Gara, del Progetto, nonché dei tempi e dei costi previsti;

DATO ATTO che, con la citata Determinazione Dirigenziale n. 611, del 05/05/2022, per incentivi 
per funzioni tecniche ex art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016, è stata impegnata al Capitolo n. 3525/1, 
Impegno n. 1136/2022_Sub 2, la somma, di cui all’art. 113, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016, e 
del relativo Regolamento di attuazione dell’Ente, pari ad € 495,00, corrispondente al 1,10% di € 
45.000,00, importo della fornitura posto a base d’asta, alla quale deve essere detratto il 20% 
dell’importo stesso, quale quota a destinazione vincolata di cui all’art. 113, comma 4, del D.Lgs. 
n. 50/2016, pari ad € 99,00;

PRESO  ATTO che  gli  incentivi  in  argomento  sono  al  lordo  degli  oneri  riflessi,  degli  oneri 
previdenziali e di quelli fiscali, ma non dell’IRAP che rimane a carico dell’Ente, in quanto la stessa 
non può essere sostenuta dal lavoratore pubblico, poiché non rientra nella definizione di oneri 
riflessi;

RITENUTO,  pertanto,  di  dover  corrispondere  e  destinare  il  fondo  relativo  all’intervento  in 
argomento, secondo le ripartizioni indicate nella Tabella riepilogativa  allegata al  presente atto 
quale parte integrante e sostanziale dello stesso (Allegato B), non soggetta a pubblicazione, per 
un importo complessivo degli incentivi, pari ad € 396,00, distribuito nelle seguenti voci:
- € 299,32 al Cap. n. 3412 (Incentivi);
- € 71,24, al Cap. n. 3415 (Contributi Ente);
- € 25,44, al Cap. n. 3402 (IRAP);

CONSIDERATO  che  l’importo  di €  99,00,  pari  al  20%  della  somma  complessivamente 
impegnata,  assunto con la  Determinazione sopra  citata,  al  Capitolo n.  3525/1 –  Impegno n. 
1136/2022 Sub_2 – PEG 2022, non è utilizzabile in quanto quota vincolata, e, nel caso di specie, 
risulta una economia;

ATTESA la propria competenza alla liquidazione degli incentivi in argomento, ai sensi dell’art. 25 
del richiamato Regolamento;

VISTI:
- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, “Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli 
Enti Locali”, e, in particolare:
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 l'art. 107 che assegna ai Dirigenti la competenza in materia di gestione, ivi compresa la 
responsabilità delle procedure di gara e l’Impegno di spesa, e l’art. 109, comma 2, che 
assegna le funzioni dirigenziali ai Responsabili di Servizi specificamente individuati;

 l’art. 151, comma 4, il quale stabilisce che le Determinazioni che comportano Impegni di 
spesa  sono  esecutive  con  l’apposizione,  da  parte  del  Responsabile  del  Servizio 
Finanziario, del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria;

 gli artt. 183 e 191 sulle modalità di assunzione degli Impegni di spesa;

 l'art. 147-bis in tema di controlli di regolarità amministrativa e contabile;
- l'art. 3 della Legge n. 136/2010, in tema di tracciabilità di flussi finanziari;

VISTO l'art.  9,  comma 1,  lett.  a),  n.  2 del  D.L.  n.  78/2009,  convertito in  Legge n.  102/2009, 
secondo il quale il Funzionario che adotta provvedimenti che comportano Impegni di spesa ha 
l’obbligo  di  accertare  preventivamente  che  il  programma  dei  conseguenti  pagamenti  sia 
compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 5 del 6 marzo 2026, di approvazione del 
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028, esecutiva ai sensi di legge;

VISTO il Bilancio finanziario di previsione per il triennio 2026/2028, approvato con Deliberazione 
del Consiglio Provinciale n. 6 del 06/03/2026, esecutiva ai sensi di legge.

VISTO il D.Lgs. n. 118/2011 “Armonizzazione dei sistemi contabili”;

VISTO il Regolamento per la disciplina dei contratti, approvato con deliberazione del Consiglio 
Provinciale n. 40 del 19/12/2025;

VISTI, altresì:

lo Statuto provinciale;
il Regolamento provinciale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;
il Regolamento provinciale di contabilità;
il Regolamento provinciale per gli affidamenti in economia;

RITENUTA la propria competenza, ai sensi del Decreto del Presidente della Provincia n. 3 del 
14/02/2025;

DATO ATTO che sono state rispettate le disposizioni di cui al D.Lgs. 14.03.2013, n. 33, in materia 
di “Trasparenza”;

ESPRESSO il proprio parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica, attestante la regolarità e 
la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’articolo 147 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, 
n. 267;



Determinazione Dirigenziale

n. 1151 del 09/06/2026

VISTO il parere favorevole del Dirigente del Settore Finanziario, in ordine alla regolarità contabile 
ed il visto attestante la copertura finanziaria nel Bilancio provinciale, della spesa approvata con il 
presente atto, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

OSSERVATO il giusto procedimento ex Legge 7 agosto 1990, n. 241;

D E T E R M I N A

DI  DARE  ATTO  che  la  premessa  è  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto  e  ne 
costituisce motivazione, ai sensi dell'art. 3 della Legge n. 241/1990, e ss.mm.ii;

DI APPROVARE la Tabella riepilogativa della ripartizione del fondo, di cui al comma 2 dell’art. 
113 del D.Lgs. n. 50/2016, allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale dello 
stesso (Allegato A), non soggetta a pubblicazione, per un importo complessivo di € 495,00, da 
ripartire  fra  i  Dipendenti  dell’Ente  che  hanno  svolto  incarichi  connessi  alla  realizzazione 
dell’intervento indicato in  oggetto,  alla  quale deve essere detratto il  20% dell’importo stesso, 
quale quota a destinazione vincolata di cui all’art. 113, comma 4, del D.Lgs. n. 50/2016, pari ad € 
99,00,  che,  nel  caso  di  specie,  non  è  utilizzabile,  e  che,  pertanto,  dovrà  essere  eliminata, 
reimputandola nell’impegno padre;

DI  DARE  ATTO che  la  somma  complessiva  di  €  396,00,  prevista  nel  Quadro  Economico 
dell’intervento in argomento per incentivo funzioni tecniche (ex art. 113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, 
n. 50), risulta impegnata con Determinazione Dirigenziale n. 611, del 05/05/2022, al Capitolo n. 
3525/1, Impegno n. 1136/2022_Sub 2;

DI ACCERTARE, pertanto, la somma di € 396,00, prevista nel Quadro Economico dell’intervento 
in argomento, per incentivo funzioni tecniche (ex art. 113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50), come 
da Tabella riepilogativa allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale dello stesso 
(Allegato B), non soggetta a pubblicazione, al Capitolo n. 674;

DI IMPEGNARE la somma complessiva degli incentivi, pari ad € 396,00, distribuita nelle seguenti 
voci:
- € 299,32 al Cap. n. 3412 (Incentivi);
- € 71,24, al Cap. n. 3415 (Contributi Ente);
- € 25,44, al Cap. n. 3402 (IRAP);

DI  ELIMINARE per  quanto  sopra  esposto,  dall’Impegno  n.  1136/2022  Sub_2  –  PEG  2022, 
assunto  con la  Determinazione  sopra  citata,  al  Capitolo  n.  3525/1,  l’importo  di  €  99,00  non 
essendo utilizzabile in quanto quota vincolata, reimputando l’importo nell’Impegno padre;

DI  INCARICARE il  Servizio  Finanziario  di  effettuare  le  opportune  registrazioni  e  giroconti 
contabili per il perfezionamento contabile del presente Provvedimento;
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DI  LIQUIDARE ED EROGARE, per  le  motivazioni  in  premessa  indicate,  la  quota  di  fondo 
incentivante,  di  cui  all’art.  113  del  D.Lgs.  n.  50/2016,  pari  complessivamente  ad  €  396,00, 
(comprensivo della quota contributi ed IRAP a carico dell’Ente) al personale dipendente indicato 
nella Tabella riepilogativa allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale (Allegato 
B), non soggetta a pubblicazione, secondo le ripartizioni ivi stabilite, incaricando l’Ufficio Stipendi 
dell’Ente di provvedere all’accredito in busta paga delle somme spettanti al personale individuato;

DI INDIVIDUARE, nella propria persona, il Responsabile del procedimento amministrativo cui fa 
riferimento il presente atto;

DI DISPORRE la pubblicazione della presente Determinazione all'Albo Pretorio on-line dell’Ente.

Il Dirigente
Dott. Patrizio Lucci 

ALLEGATI - ALLEGATO A.pdf 
(impronta: A8CCDAF5D3048A97817CCCC6964E75E9A9EA1A889A8536C5CCC6D0AC1D9BFEB5)
- ALLEGATO B.pdf 
(impronta: F3BE89D54EA3B713480EF4DA799A9D88A6EED694004F8F9732513AE9FD69CA7C)
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