
allegato

Schema di convenzione tra il Comune di Montevarchi e la Provincia di Arezzo

UTILIZZO GRADUATORIA DI “CONCORSO  PUBBLICO  PER  UN  POSTO  DI  DIRIGENTE  TECNICO 
APPARTENENTE ALL’AREA DIRIGENZA FUNZIONI LOCALI”.

L’anno duemilaventisei, il giorno ______del mese di ___________________
TRA

il Comune di  Montevarchi  - C.F.   00177290517 -  legalmente rappresentato  dal  Sig.r  Francesco 
Cucciatti, Responsabile del Personale ed Organizzazione che, ai sensi dell’art. 107, del D.Lgs. 267/2000, e 
s.m.i., agisce in nome e per conto dell’Ente predetto,

E

La Provincia di  Arezzo – C.F.  80000610511  -  legalmente rappresentata dall’Avv.  Angelo Capalbo, 
Segretario Generale che, ai sensi dell’art. 107, del D. Lgs. 267/2000, e s.m.i., agisce in nome e per 
conto dell’Ente predetto,

PREMESSO
- Che,  con  Determinazione  Dirigenziale  n.  1288  del  22.12.2025,  il  Comune  di  Montevarchi  ha 

approvato il  Bando  di  Concorso  Pubblico  per esami, per 1  posto  di  Dirigente  Tecnico-Area 
Dirigenza  delle  Funzioni  locali,  cui  assegnare  la  direzione del  2^  Settore Urbanistica-Edilizia  del 
Comune di Montevarchi;

- Che,  con D.D.  n.  446 del  28.4.2026,  il  Comune di  Montevarchi  ha approvato la graduatoria del 
Concorso Pubblico in parola; 

- Che è stato nominato al posto di che trattasi il primo classificato, vincitore del Concorso stesso;

- Che  le  vigenti  disposizioni  in  materia  finanziaria/contabile  impongono  alle  Pubbliche 
Amministrazioni di adeguare le politiche di reclutamento del personale al principio di contenimento 
della spesa, in coerenza con gli obiettivi fissati dai documenti di finanza pubblica;

- Che - a norma del combinato disposto dell’art. 9, c. 1, della L. n. 3 del 16/1/2003 e dell'art. 3, c. 61,  
della L. n. 350 del 24/12/2003, gli enti locali - nell'esercizio della propria potestà regolamentare -  
possono  attingere,  previo  accordo,  a  graduatorie  concorsuali  ancora  valide  approvate  da  altre 
amministrazioni;

-  Che l’opzione tra l’indizione di un concorso e l’utilizzazione della graduatoria di un’altra Pubblica 
Amministrazione “rientra comunque nel potere decisionale di un ente”, che dovrà comunque agire 
nel perimetro normativo disegnato dal legislatore e dai circoscritti spazi discrezionali riservati al suo 
esclusivo apprezzamento;

VISTI:
– l’art 9 della Legge n. 3 del 16/01/2003, il quale prevede che le Amministrazioni dello Stato - 



anche ad ordinamento autonomo - e gli enti pubblici non economici possono ricoprire i posti 
disponibili  utilizzando  gli  idonei  alle  graduatorie  di  pubblici  concorsi  approvate  da  altre 
amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione, con le modalità indicate in un 
regolamento statale da approvare ai sensi dell’art. 17 della Legge 400/1988, e s.m.i.;

– l’art. 3, comma 61, della Legge n. 350 del 24/12/2003, il quale prevede che - nelle more 
dell’emanazione del  suddetto regolamento -  gli  Enti possono utilizzare  le  graduatorie  di 
pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le stesse;

CONSIDERATO:

– Che -  con nota n. 14900 del 5.6.2026 – la Provincia di Arezzo ha richiesto al Comune 
di  Montevarchi  la  disponibilità a concedere l’utilizzo della graduatoria per l’assunzione a 
tempo  pieno  e  indeterminato  di  n.  1  unità  Dirigenziale  di  Area  Tecnica,  tramite  uno 
scorrimento nell’ineludibile rispetto dell’ordine della medesima;

– Che - con risposta n. 15236 del 9.6.2026 – il Comune di Montevarchi ha convenuto sulla  
concessione dell’utilizzo della graduatoria in parola;

– che la conclusione dell’accordo in parola risponde all’esigenza - sempre più avvertita dal 
legislatore  -  di  promuovere  e  rafforzare  la  reciproca  e  leale  collaborazione  fra 
Amministrazioni  Pubbliche  per  favorire  la  celerità  e  l’economicità  dei  procedimenti 
amministrativi,  nonché di  fornire ai  candidati selezionati -  idonei ed utilmente collocati 
nella graduatoria - ulteriori chance di occupazione;

Premesso tutto quanto sopra, che i contraenti stabiliscono faccia parte integrante e sostanziale di 
questa convenzione;

Convengono e stipulano quanto segue:

Art. 1
Il  Comune di  Montevarchi  autorizza  la  Provincia  di  Arezzo  -  ai  sensi  di  quanto  previsto  dalla 
normativa  vigente  in  materia  e  nel  rispetto  della  disciplina  regolamentare  -  ad  utilizzare  la 
graduatoria degli idonei al Concorso Pubblico  per  1  posto di Dirigente Tecnico appartenente 
all’Area Dirigenza Funzioni locali, indetto dal Comune in parola;

Art. 2
L’utilizzo della graduatoria, di cui all’Art. 1, da parte della Provincia di Arezzo, è regolato nel modo 
seguente:

o la Provincia di  Arezzo interpellerà il primo concorrente idoneo posto utilmente in 
graduatoria  immediatamente dopo quello interessato dalla procedura di 
assunzione presso il Comune di Montevarchi;



o in caso di diniego da parte dell’interessato, si procederà a scorrere la graduatoria fino 
ad individuare n. 1 candidato che darà la propria disponibilità ad essere assunto presso 
la Provincia di Arezzo;

o i candidati eventualmente  interpellati - che non abbiano dato la propria disponibilità 
all’assunzione da parte della Provincia di Arezzo - resteranno utilmente collocati nella 
graduatoria del Comune di Città di Montevarchi per eventuali assunzioni successive;

o la Provincia di Arezzo è tenuta a comunicare tempestivamente al Comune di Montevarchi il 
nominativo  del  candidato  eventualmente  assunto  con  contratto  a  tempo  pieno  ed 
indeterminato, che - una volta assunto - sarà definitivamente espunto dalla graduatoria 
del Comune di Città di Montevarchi.

Art. 3
L’idoneo di cui alla graduatoria del Comune di Montevarchi - che eventualmente accetti di essere 
assunto  -  sarà  chiamato alla stipula del contratto individuale di lavoro  a  tempo  pieno  ed 
indeterminato con la Provincia di Arezzo, alla quale restano in capo l’espletamento di tutte le 
attività  preliminari  e  conseguenti  all’assunzione  di  personale,  nonché  l’accertamento  della 
sussistenza dei requisiti giuridici ed economici e dei limiti tutti che presidiano oggi il reperimento 
di personale.

Art. 4
La presente convenzione ha una durata limitata alla conclusione utile dell’assunzione di n.  1 
candidato idoneo per il posto in oggetto della richiesta sopraindicata.

Art. 5
Per quanto non previsto dalla presente convenzione, si rimanda a specifiche intese di volta in volta 
raggiunte  tra  le  Amministrazioni  con  adozione,  se  necessario,  di  atti  da  parte  degli  organi 
competenti, nonché alle disposizioni di legge in materia.

La presente scrittura è esente da bollo (DPR 642/72, Tabella art. 25, e s.m.i.) e da registrazione 
(D.P.R. 131/86, e s.m.i.).

Ai  sensi del comma 2 bis dell’art.  15 della L.  n.  241/1990, e s.m.i.,  la presente convenzione è  
sottoscritta da remoto con firma digitale.

IL RESPONSABILE DEL PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE DEL COMUNE DI MONTEVARCHI

IL SEGRETARIO GENERALE DELLA PROVINCIA DI AREZZO
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