allegato A)

INTERPELLO PER LA PROVA ORALE FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N. 2 UNITA’ LAVORATIVE PER L’AREA FUNZIONARI ED EQ, PROFILO
PROFESSIONALE TECNICO, RIVOLTO UNICAMENTE Al CANDIDATI RISULTATI IDONEI
NELLELENCO APPROVATO DALLA PROVINCIA DI AREZZO CON LA DETERMINAZIONE
DIRIGENZIALE N. 923 DEL 12.5.2026;.

IL SEGRETARIO GENERALE
VISTI:

e [art 3 bis del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito in legge 6 agosto 2021, n. 113, e
s.m.i., avente ad oggetto «Selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei all'assunzione nei
ruoli dell'amministrazione degli enti locali»;

e il Regolamento selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei all’assunzione nei ruoli
del’Amministrazione Provinciale di Arezzo e degli enti locali del proprio territorio provinciale, con
annesso schema di accordo tra gli Enti, approvato con Decreto del Presidente della Provincia n. 86
del 6.10.2025;

e |a Determinazione Dirigenziale n. 378 del 5.3.2026, con la quale & stato approvato l'avviso per le
selezioni uniche per la formazione di elenchi di idonei all’assunzione nei ruoli dell Amministrazione
provinciale e degli eventuali Enti locali del territorio provinciale aderenti, anche successivamente
all'indizione;

e la Determinazione Dirigenziale n. 923 del 12.5.2026, titolata “Presa d’atto verbale ed approvazione
ELENCO IDONEI e NON IDONEI della selezione pubblica per Area “Funzionari ed EQ”, Profilo
professionale “Tecnico” (CODICE INPA: PROV_AR 2026 7 SEL_UNICHE_FUNZ TECNICO),
con la quale & stato disposto sia di prendere atto del Verbale delladunanza della Commissione
esaminatrice in data mercoledi 7.5.2026 ed i relativi allegati - conservati agli atti d’ufficio e
consegnati allo scrivente servizio in data 12.5.2026 — che di approvare I'’elenco degli idonei e dei
non idonei della Selezione in oggetto;

e |a propria Determinazione Dirigenziale in data odierna, con la quale & stato approvato il presente
l'interpello-prova per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti di “Funzionari ed EQ”,
Profilo professionale “Tecnico”, rivolto unicamente ai candidati risultati idonei nell’elenco approvato
dalla Provincia di Arezzo con la Determinazione Dirigenziale succitata n. 923 del 12.5.2026, fatte
salve — sempre e comunque - le ulteriori e successive verifiche ai fini della mancanza dei requisiti
anche al momento dell’eventuale disponibilita allassunzione (post interpello) che potrebbe
determinare I'eventuale decadenza successiva dalla nomina;

VISTI, altresi:
e ild.lgs.n. 165/2001, e s.m.i.;
e ild.p.r.n.487/1994, e s.m.i,;
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e [articolo 10 del d.I. n. 44/2021, e s.m.i.;

e articolo 3 bis del d.I. n. 80/2021, e s.m.i.;

e ild.lgs.n.267/2000, e s.m.i.;

e ild.lgs.n. 196/2003, e s.m.i.;

e il regolamento UE 2016/679, e s.m.i.;

e ild.lgs.n.101/2018, e s.m.i.;

e ild.lgs.n.82/2005, e s.m.i,;

e ild.lgs.n. 198/2006, e s.m.i.;

¢ il vigente Regolamento dei Concorsi della Provincia di Arezzo, per la parte qui applicabile;

e il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca di concerto con il Ministro per la
pubblica amministrazione 9.7.2009;

¢ il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni locali — siglato in data
23.2.2026 - ed il relativo sistema di classificazione professionale del personale.

CONSIDERATO che - ai sensi del richiamato art. 3-bis del decreto-legge n.80/2021, convertito in legge n.
113/2021, e s.m.i. - TAmministrazione Provinciale di Arezzo ed i Comuni e Unioni di Comuni — anche
successivamente all’'indizione — aderenti, procederanno alle relative assunzioni a seguito di interpello degli
idonei iscritti allElenco, previa procedura valutativa specifica secondo le modalita indicate nell’apposito
accordo.

RENDE NOTO CHE:

Ai sensi dell'art. 3 bis del decreto-legge 80/2021 - convertito in legge 113/2021, e s.m.i. - & indetto
interpello — prova per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti di Area “Funzionari ed EQ”,
Profilo professionale “Tecnico”, rivolto unicamente ai candidati risultati idonei nell’elenco approvato
dalla Provincia di Arezzo con Determinazione Dirigenziale n. 923 del 12.5.2026 e pubblicato sul sito
internet istituzionale dello stesso Ente, reperibile al seguente link di collegamento:
https://provincia.arezzo.it/documenti-e-dati/albo-pretorio-archivio-dettaglio?dett=36744

- Norme di espletamento -
ART. 1 - TRATTAMENTO ECONOMICO

1. |l trattamento economico annuo lordo - in caso di assunzione e previa stipula del contratto di lavoro a
tempo indeterminato e pieno - € quello previsto per I'Area “Funzionari ed EQ”, Profilo professionale
“Tecnico”, previsto per detto profilo dal vigente C.C.N.L. del Comparto Funzioni locali — siglato in data
23.2.2026 - oltre all'indennita di vacanza contrattuale attualmente prevista, alla tredicesima mensilita,
allindennita di comparto e ad altri compensi e/o indennita da corrispondere ai sensi del vigente
C.C.N.L. Gli emolumenti spettanti sono da rapportare all’orario di lavoro e sono soggetti alle ritenute
fiscali, previdenziali ed assistenziali, a norma di legge.

2. Qualora un vincitore rinunci o decada dal servizio, la Provincia di Arezzo si riserva la facolta di

procedere , in sostituzione di esso, all'assunzione dell’idoneo che segua immediatamente nell’'ordine
di graduatoria.
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3. Llefficacia del contratto individuale & subordinata al superamento di un periodo di prova di sei mesi, ai
sensi di quanto disposto dal vigente C.C.N.L. Comparto Funzioni locali.

ART. 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

1. Per la partecipazione all'interpello — con prova unica orale - € richiesto ai candidati I'inserimento
nell’Elenco degli idonei della Selezione per “Funzionario Tecnico “, Area dei “Funzionari ed Elevate
Qualificazioni”, approvato dalla Provincia di Arezzo con Determinazione Dirigenziale n. 923 del
12/05/2026 e pubblicato nel sito internet medesima amministrazione provinciale, fatto salvo le ulteriori e
successive verifiche ai fini della mancanza dei requisiti anche al momento dell’eventuale disponibilita
all’assunzione (interpelli) che potrebbe determinare I'eventuale decadenza dalla nomina.

2. L'eventuale assunzione dalla graduatoria che sara formata a seguito del presente interpello & inoltre
subordinata alla verifica della permanenza del vincitore nell’elenco degli idonei di cui trattasi, nonché
del possesso di tutti (nessuno escluso) i requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione alla
selezione unica per la formazione di un elenco di idonei per I'assunzione nel profilo di Funzionario
Tecnico e previsti dall’apposito avviso di selezione della Provincia di Arezzo, approvato con
determinazione n. 216 in data 05.02.2026 e pubblicato sul portale InPa in data 06.02.2026 . A tale
avviso si fa rinvio anche per ulteriori elementi conoscitivi in ordine alla posizione lavorativa da
ricoprire e alla disciplina delle modalita di reclutamento mediante selezioni uniche per la formazione di
elenchi di idonei ai sensi dell’art. 3 bis del D.L. 80/2021, e s.m.i..

ART. 3 - PRESENTAZIONE DOMANDE — TERMINE E MODALITA

1. La presentazione della candidatura alla presente procedura selettiva deve essere effettuata, previa
registrazione, obbligatoriamente ed esclusivamente tramite il Portale Unico del Reclutamento InPA
- disponibile all'indirizzo : https://www.inpa.gov.it - secondo le istruzioni ivi specificate. Nella domanda di
partecipazione all’interpello i candidati devono dichiarare in particolare:

« di essere inseriti nell’elenco degli idonei per 'assunzione quale Funzionario Tecnico, approvato
dalla Provincia di Arezzo con determinazione n. 923 del 12.05.2026, specificando il “codice

candidatura’ assegnato alla propria domanda;

« di essere in possesso, specificandoli, di eventuali titoli e requisiti che danno diritto a preferenze
nell’assunzione gia dichiarati nella domanda di partecipazione alla selezione inviata alla provincia
di Arezzo, meglio indicate all'articolo 6.

La domanda compilata tramite il portale include i dati relativi al proprio curriculum vitae, che potrebbe
essere integrato rispetto alla precedente domanda.

Ai sensi di legge (art. 65 del D.P.R. n. 82/2005, e s.m.i.), ovviamente l'iscrizione al presente interpello
sara possibile esclusivamente previa autenticazione con SPID/CIE/CNS/elDAS e compilando il format di
candidatura almeno con riferimento alle parti obbligatorie.

2. Non saranno prese in considerazione domande presentate in forma diversa.

3. La domanda di ammissione - redatta attraverso la procedura telematica del Portale - deve essere
inoltrata entro e non oltre le ore 23:59 del giorno giovedi 24 settembre 2026.

4. La data di presentazione online della domanda di partecipazione all'interpello & certificata e comprovata
da apposita ricevuta elettronica rilasciata al termine della procedura di invio dal sistema informatico che -
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allo scadere del suddetto termine ultimo per la presentazione della domanda - non permette piu 'accesso
alla procedura di candidatura e I'invio del modulo elettronico.

5. Ai fini del rispetto della scadenza dei termini, fa fede la consegna della domanda come risulta dal
sistema informatico tramite invio - all'indirizzo di posta elettronica indicato dal candidato - della
comunicazione trasmessa a riprova dell'avvenuta ricezione della candidatura da parte del sistema. Tale
comunicazione riportera il riepilogo in formato PDF della candidatura inviata e la ricevuta con gli estremi
della registrazione della domanda stessa. E onere del candidato verificare la corretta compilazione e
I'effettiva ricezione, nonché registrazione della domanda da parte del Portale InPA.

6. In caso di piu invii della domanda di partecipazione, si terra conto unicamente della domanda inviata
cronologicamente per ultima intendendosi le precedenti integralmente e definitivamente revocate e prive
d’effetto.

7. Acquisita la domanda di interpello, il sistema procedera ad inviare in automatico un messaggio di
conferma della ricezione della pratica con l'indicazione del codice attribuito alla stessa. A tale codice si
fara riferimento per tutte le comunicazioni inerenti alle fasi dell’interpello in parola.

8. Verranno prese in considerazione dalla Provincia di Arezzo solo le domande di partecipazione “concluse”
nella procedura online entro il termine di scadenza. Le domande di partecipazione compilate solo
parzialmente e “non concluse” non saranno ritenute valide ai fini del’lammissione all’interpello.

9. A norma dell’art. 35-ter, comma 2, del D.Igs. n. 165/2001, e s.m.i., non si terra conto delle domande che
non contengano tutte le indicazioni circa il possesso dei requisiti richiesti per la registrazione al Portale o
richieste dal presente bando di interpello.

10. Le dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione all’interpello - e quelle contenute nella
domanda di partecipazione alla preliminare selezione unica svolta dalla provincia di Arezzo ex art. 3 bis
del D.L. 80/2021, e s.m.i., sono rese sotto personale responsabilita di chi le ha formulate. Ai sensi dell’art.
71 del D.P.R. n. 445/2000, e s.m.i.,la Provincia si riserva di procedere ad idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati. Fermo restando le sanzioni
penali previste dall’'art. 76 del DPR 445/2000, e s.m.i. - qualora da controlli emerga la non veridicita delle
dichiarazioni - il candidato decade dai benefici eventualmente conseguiti per effetto del provvedimento
emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

11. Le modalita di partecipazione all'interpello e quelle di svolgimento dello stesso sono disciplinate dal
presente avviso quale lex specialis, cosicché la presentazione della domanda di partecipazione comporta
'accettazione - senza riserva alcuna - di tutte le disposizioni ivi contenute.

12. Per le richieste di assistenza di tipo informatico legate alla domanda di partecipazione i candidati
devono utilizzare - esclusivamente e previa lettura delle eventuali FAQ (disponibili al seguente link:
https://www.inpa.gov.it/fag-domande-e-risposte) - 'apposito form di assistenza presente sul Portale Unico
di Reclutamento — inPA.

ART. 4 - AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DALL’INTERPELLO

1. Tutti i candidati che avranno presentato regolare domanda saranno ammessi alla prova orale.

2. E’ motivo di non ammissione al presente interpello:

a) La mancanza dei requisiti di partecipazione indicati dall’art. 2 del presente avviso;

)
b) Il mancato rispetto del termine di presentazione della domanda di manifestazione di interesse;
c) La mancata regolarizzazione della domanda entro il termine stabilito dal’Amministrazione;
d) La presentazione della domanda con modalita diverse da quella telematica.
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ART. 5 - COMUNICAZIONI RELATIVE AL PRESENTE INTERPELLO

1. | candidati che avranno presentato regolare domanda - sulla base delle autocertificazioni ivi contenute -
saranno ammessi a sostenere la prova orale. In ogni caso, nei giorni immediatamente precedenti la
prova, l'elenco dei candidati ammessi a sostenere la prova - o non ammessi - verra pubblicato sia nel
Portale InPa che sul sito sito internet della Provincia di Arezzo, https:/provincia.arezzo.it/, e Sezione
amministrazione trasparente/concorsi,, mediante codice identificativo comunicato al momento della
registrazione nel portale InPa all’atto della domanda di partecipazione al presente interpello. Sara
cura del candidato verificare la propria ammissione/non ammissione.

2. Nello stesso modo sara resa nota ogni altra comunicazione in merito alla presente procedura.

3. Le comunicazioni pubblicate sul portale InPa e sul sito internet hanno valore di notifica a tutti gli
effetti di legge; non seguiranno altre comunicazioni.

ART. 6 — PREFERENZE

1. In relazione alla presente procedura, a parita di merito ed in assenza di ulteriori benefici previsti da leggi
speciali, I'ordine di preferenza dei titoli & il seguente (ai sensi art. 5 del D.P.R. n. 487/94, e s.m.i.):

a) gli insigniti di medaglia al valor militare e al valor civile, qualora cessati dal servizio;

b) i mutilati e gli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

c) gli orfani dei caduti e i figli dei mutilati, degli invalidi e degli inabili permanenti al lavoro per ragioni di
servizio nel settore pubblico e privato, ivi inclusi i figli degli esercenti le professioni sanitarie, degli
esercenti la professione di assistente sociale e degli operatori sociosanitari deceduti in seguito
all'infezione da SarsCov-2 contratta nell'esercizio della propria attivita;

d) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno,
nellAmministrazione che ha indetto il concorso, laddove non fruiscano di altro titolo di preferenza in
ragione del servizio prestato;

e) maggior numero di figli a carico;

f) gliinvalidi e i mutilati civili che non rientrano nella fattispecie di cui alla lettera b);

g) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma;

h) gli atleti che hanno intrattenuto rapporti di lavoro sportivo con i gruppi sportivi militari e dei corpi civili
dello Stato;

i) avere svolto, con esito positivo, l'ulteriore periodo di perfezionamento presso I'ufficio per il processo
ai sensi dell'art. 50, co. 1-quater, del Decreto-Legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con
modificazioni, dalla Legge 11 agosto 2014, n. 114;

j) avere completato, con esito positivo, il tirocinio formativo presso gli uffici giudiziari ai sensi dell'art. 37,
co. 11, del Decreto-Legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, dalla Legge 15 luglio
2011, n. 111, pur non facendo parte dell'ufficio per il processo, ai sensi dell'art. 50, co. 1-quinques,
del Decreto- Legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla Legge 11 agosto 2014,
n. 114;

k) avere svolto, con esito positivo, lo stage presso gli uffici giudiziari ai sensi dell'art. 73, co. 14, del
Decreto-Legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con modificazioni, dalla Legge 9 agosto 2013, n.
98;

1) essere titolare o avere svolto incarichi di collaborazione conferiti da ANPAL Servizi S.p.A., in
attuazione di quanto disposto dall'art. 12, co. 3, del Decreto-Legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito,
con modificazioni, dalla Legge 28 marzo 2019, n. 26.
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2.

| titoli di preferenza/precedenza previsti dalle norme vigenti dovranno essere stati dichiarati nella

domanda di partecipazione a suo tempo inviata alla Provincia di Arezzo per liscrizione nell’elenco degli

idonei.
interpel
orale di

1.

La documentazione comprovante il possesso di tali titoli dovra essere allegata alla domanda di
lo 0, comunque, presentata alla Provincia entro e non oltre 5 giorni dallo svolgimento della prova
interpello.

ART. 7 -DISCIPLINA DELLA PROVA E CALENDARIO

La prova selettiva del presente interpello consistera in una prova orale volta ad accertare il possesso
delle competenze generali e specifiche necessarie per ricoprire la posizione di lavoro di Area
“Funzionario ed Elevate Qualificazioni”, Profilo professionale “Tecnico”.

Per la valutazione della prova orale la commissione disporra, complessivamente, di 30 punti e la
prova si intendera superata con il raggiungimento del punteggio minimo di 21/30, secondo i criteri di
valutazione della Commissione giudicatrice.

Per lo svolgimento della prova orale verra seguito I'ordine alfabetico dei candidati ammessi
all’interpello. La data, I’ora ed il luogo di svolgimento della prova orale — nonché eventuali
variazioni al calendario dei lavori e/o variazioni degli orari o del luogo - saranno rese note ai
candidati esclusivamente tramite pubblicazione sia nel sito internet sito internet della Provincia
di_Arezzo, https://provincia.arezzo.it/, e Sezione amministrazione trasparente/concorsi,” che nel portale
InPa. Sara pertanto cura del candidato verificare eventuali comunicazioni in merito nei portali
indicati.

| candidati dovranno presentarsi nel giorno e nell’ora stabiliti per I'effettuazione della prova orale
muniti di documento di riconoscimento in corso di validita.

Il candidato che non si presenti alla prova orale, nel giorno e alle ore indicate, sara considerato
rinunciatario e verra escluso dal presente interpello, anche qualora I'assenza fosse dipendente da
causa di forza maggiore.

La prova orale consistera in colloquio tecnico professionale finalizzato ad accertare il possesso
delle conoscenze-competenze generali e particolari necessarie per ricoprire la posizione di Area
“Funzionario ed Elevate Qualificazioni”, Profilo professionale “Tecnico” e vertera sulle seguenti
materie:

- Diritto Costituzionale
- Diritto pubblico
- Diritto amministrativo

- Ordinamento degli enti locali ( D.Lgs. 267/2000, e s.m.i., con particolare riferimento alle
funzioni delle province);

- Disciplina dei contratti pubblici

- Diritto del lavoro

- Disciplina del Pubblico impiego

- Disciplina in materia di anticorruzione e trasparenza

- Diritto di accesso

- Nozioni di diritto dell’Unione Europea

- Nozioni di diritto penale /reati contro la Pubblica Amministrazione
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- Nozioni di contabilita pubblica

- Legislazione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro con particolare riferimento ai cantieri
temporanei e mobili (D.Lgs. 81/08 e smi)

- Direzione lavori e contabilita di cantieri edili e stradali di competenza provinciale

- Progettazione di opere pubbliche (scuole strade ponti)

- Manutenzione del patrimonio edile e viario provinciale

- Nozioni in tema di protezione di dati

- Diritto Urbanistico

- Normativa in materia edilizia

- Normativa nazionale e regionale (Regione Toscana) in materia urbanistica ed edilizia;
- Building information modelling (BIM)

- Tecnica delle costruzioni
- Normativa sugli appalti
- Diritto ambientale

Nell’'ambito della prova orale si provvedera, inoltre, ad accertare la conoscenza di base della lingua inglese
e delluso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse (Word, Excel, Internet,
Outlook) per le quali verra rilasciato un giudizio di idoneita/inidoneita.

ART. 8 -COMMISSIONE GIUDICATRICE

La Commissione Giudicatrice sara composta da 3 componenti (Presidente ed altri due membri
esperti) e dal Segretario della Commissione.

ART. 9 - GRADUATORIA FINALE

1. Al termine dei propri lavori, la Commissione Giudicatrice formulera una graduatoria finale, formata
dai concorrenti che avranno superato il punteggio minimo di 21/30 nella prova orale e provvedera a
trasmettere i verbali della Commissione al Servizio Affari del Personale ed organizzazione per la verifica di regolarita
formale delle operazioni svolte.

2. La _graduatoria finale sara approvata con Determinazione Dirigenziale e verra pubblicata sia nel sito
internet della Provincia di Arezzo, https:/provincia.arezzo.it/, e Sezione amministrazione trasparente/concorsi,” che nel
portale InPa. e sara valida per la copertura dei 2 posti previsti dal presente interpello.

3. Il_presente interpello - indetto dalla Provincia di Arezzo ai sensi dell'art. 3bis del D.L. n. 80/2021,
convertito, con modificazioni, in legge n. 113/2021, e s.m.i. - non da luogo a una graduatoria che conserva
efficacia nel tempo e deve essere rinnovato ogni volta che '’Amministrazione Provinciale individua un'esigenza

assunzionale per la medesima Area (Funzionari ed Elevate Qualificazioni) e Profilo professionale ‘“Techico”
(Sentenza Consiglio di Stato n. 4878/2025).

4, La Provincia di Arezzo pud eccezionalmente scorrere 'elenco anche per i nominativi successivi ai due
vincitori solamente in caso di mancato superamento da parte dei vincitori del periodo di prova o in caso di loro
dimissioni durante il periodo di prova medesima.

5. I due vincitori assunti a tempo indeterminato presso la Provincia di Arezzo vengono cancellati
dall’elenco degli idonei per I'’Area “Funzionari ed EQ” - Profilo “Tecnico” - e non potranno piu essere interpellati,
tranne che — appunto - in caso di mancato superamento del periodo di prova o in caso di dimissioni durante il
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periodo di prova medesimo.

6. Nel caso in cui i due vincitori della graduatoria formata a seguito del presente interpello fossero
cancellati dall’elenco provinciale per essere stati nel frattempo assunti a tempo indeterminato da altro ente - che
avesse attinto dallo stesso elenco provinciale tramite un altro interpello - questi due perdono il requisito di
partecipazione a successivi interpelli e conseguentemente decadono da graduatorie di ulteriori interpelli.

7. I mancato superamento della prova orale, effettuata nel’lambito del presente interpello, non
pregiudica la permanenza del soggetto nell’elenco degli idonei per futuri interpelli dello stesso o di altri
enti.

8. I due vincitori — o uno dei due - che senza giustificato motivo non si presentino per la stipula
del contratto individuale di lavoro o non prendano servizio entro il termine stabilito, decadono dal diritto
al’assunzione .

ART. 10 - NORME DI SALVAGUARDIA
1. |l presente interpello costituisce lex specialis della procedura selettiva e pertanto la partecipazione
alla stessa comporta implicitamente 'accettazione - senza riserva alcuna - di tutte le disposizioni ivi
contenute.

2. |l presente interpello non &€ comunque vincolante per 'Amministrazione.

3. |l Segretario Generale — Avv. Angelo Capalbo - con motivato provvedimento, puo:

a) disporre la proroga o la riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione all’interpello;
b) disporre, in ogni momento della procedura, 'eventuale revoca della procedura di interpello per

sopravvenute cause ostative derivanti anche da disposizioni normative o per diversa valutazione di interesse
dellEnte, qualora la formazione della graduatoria dell'interpello non sia ritenuta piti necessaria o anche solo non
pitl opportuna.

ART. 11 - INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI

1. Ai sensi della normativa a tutela dei dati personali ai fini del presente avviso di interpello la
Provincia di Arezzo é titolare del trattamento.

2. |l titolare del trattamento informa che tutti i dati dei candidati saranno utilizzati esclusivamente per
ciascuna e tutte le attivita previste dal presente avviso di interpello e potranno essere trasmessi
agli Enti aderenti all’Accordo per tutte le attivita di cui all’art.3-bis del DL n.80/2021, convertito in
legge n.113/2021, e s.m.i..

3. La base giuridica del trattamento & la normativa in vigore, nonché il consenso del candidato
prestato in modo libero, consapevole, chiaro per la partecipazione alla presente procedura
selettiva ed allegato alla domanda di partecipazione.

4. |l trattamento & effettuato con procedure informatizzate al solo fine indicato nel presente avviso di
interpello.
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5. La mancanza di consenso al trattamento dei dati non consentira al candidato di partecipare alla
presente procedura di interpello. NellEnte potranno venire a conoscenza dei suddetti dati
personali il Responsabile del trattamento e gli eventuali incaricati che dovranno espletare la propria
collaborazione per tutte le attivita previste dall’avviso di interpello. Tutti i detti soggetti coinvolti nelle
operazioni di trattamento garantiranno la riservatezza dei dati di tutti gli interessati partecipanti alla
presente procedura selettiva.

6. | dati personali dei candidati saranno conservati finché non saranno piu necessari ai fini della
presente procedura.

7. | candidati potranno esercitare i diritti previsti dagli artt. 12-22 del Regolamento UE, rivolgendosi al
Responsabile del trattamento.

8. La revoca del consenso & efficace dal momento in cui essa & esercitata, restando la liceita del
trattamento in precedenza effettuato.

9. Viene allegata al presente avviso di interpello linformativa prevista dall’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016
(All.n. 1).

ART. 12 - DISPOSIZIONI FINALI

1. La presente procedura selettiva d’interpello sara portata a compimento — salvo oggettivi
impedimenti — entro sei mesi dalla data di effettuazione della prova orale.

2. Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 7, comma 1 del D.lgs. 165/2001, e ss.mm.ii., & garantita la
pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro.

3. Per quanto non previsto dal presente avviso di interpello, viene fatto riferimento alle norme vigenti
legislative e contrattuali ad oggi vigenti.

4, | dati personali forniti dagli interessati verranno ftrattati conformemente al disposto del
Regolamento UE nr. 679/2016, del regolamento approvato dal Consiglio provinciale con deliberazione
n. 22 del 4/6/2018, e s.m.i., nonché a quanto disposto nel presente avviso di interpello.

Il Responsabile del procedimento € il Segretario generale della Provincia di Arezzo (Avv. Angelo Capalbo).
Arezzo,

IL SEGRETARIO GENERALE
(Avv. Angelo Capalbo)
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Informativa sul trattamento dei dati
All.n. 1

| dati raccolti saranno trattati ai sensi della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali con
finalita di selezione a cui si riferisce il presente avviso di interpello, ai sensi dell’art. 6 par. 1 lett. b) del
Regolamento UE n. 2016/679. | dati forniti dai candidati saranno comunicati al personale coinvolto nel
procedimento per gli adempimenti di competenza. Gli stessi saranno trattati anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.
Potranno essere trattati da soggetti pubblici e privati per attivita strumentali alle finalita indicate. Saranno
inoltre comunicati a soggetti pubblici per l'osservanza di obblighi di legge, sempre nel rispetto della
normativa vigente in tema di protezione dei dati personali. Non & previsto il trasferimento di dati in un
paese terzo.

Il presente trattamento non contempla alcun processo decisionale automatizzato, compresa la
profilazione, di cui all’art. 22, par. 1 e 4, del Regolamento UE n. 2016/679.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I'esclusione dal procedimento di selezione.

| dati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalita indicate e nel rispetto degli
obblighi di legge correlati.

| candidati potranno far valere, in qualsiasi momento e ove possibile, i loro diritti, in particolare con
riferimento al diritto di accesso ai propri dati personali, nonché al diritto di ottenerne la rettifica o la
limitazione, 'aggiornamento e la cancellazione, nonché con riferimento al diritto di portabilita dei dati e al
diritto di opposizione al trattamento, salvo vi sia un motivo legittimo del Titolare del trattamento che
prevalga sugli interessi degli interessati, ovvero per I'accertamento, |'esercizio o la difesa di un diritto in
sede giudiziaria.

Il Titolare del trattamento dei dati e la Provincia di Arezzo che ha dato avvio alla presente procedura di
interpello, a cui i candidati potranno rivolgersi per far valere i propri diritti. Potranno altresi contattare il
Responsabile della protezione dei dati personali, Esseti Servizi Telematici s.r.l., con sede in Colle Val d’Elsa
(SI), localita Belvedere ingr. 2 n. 97, tel. 0577/931930, P.I. 01808800971, la quale ha individuato quale
referente per il titolare/responsabile I’Avv. Flavio Corsinovi (telefono: 0577/049440; mobile: 333/4283650;
e-mail: dpo arezzo@essetiweb.it; PEC: esseti@pec.essetiweb.it).

| candidati hanno diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante per la protezione dei dati personali
gualora ne ravvisassero la necessita.

Responsabile del procedimento & I'Avv. Angelo Capalbo, Segretario Generale della Provincia di Arezzo, e-
mail: segretariogenerale@provincia.arezzo.it.
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