
Determinazione Dirigenziale

n. 1713 del 02/09/2026

Segreteria Generale

Servizio Affari del Personale

OGGETTO: AVVIO PROCEDURA DI INTERPELLO -CON PROVA UNICA ORALE - INERENTE 
LA SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI SOGGETTI IDONEI 
PER L’AREA FUNZIONARI ED EQ,  PROFILO PROFESSIONALE TECNICO, FINALIZZATA 
ALL’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI  N.  2  UNITA’ LAVORATIVE, 
rivolto  unicamente ai  candidati  risultati  idonei  nell’elenco approvato dalla  Provincia  di 
Arezzo con la Determinazione Dirigenziale n. 923 del 12.5.2026.

Allegati: Si (1)

Riscontro di bilancio: No

 
Atto soggetto a pubblicazione: Si

Servizi Interessati: 
Servizio Affari del Personale 
Servizio Staff Presidente 
Settore Edilizia e Pianificaz. 
Settore Finanziario e Istruz. 
Settore Viabilità LL.PP. 

Classifica/Fascicolo: 03.A7.A0 - 00000000001
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IL SEGRETARIO GENERALE

RICHIAMATE:

• la  Determinazione Dirigenziale n.  216 del 5.2.2026,  recante “AVVISO DI SELEZIONE 
PUBBLICA,  IN  FORMA AGGREGATA,  PER  LA  FORMAZIONE  DI  UN  ELENCO  DI  
SOGGETTI  IDONEI PER L’ASSUNZIONE -  FULL-TIME E/O PART-TIME -  A TEMPO  
INDETERMINATO E/O DETERMINATO PER DIVERSE AREE E DIFFERENTI PROFILI  
PROFESSIONALI  NELLA  PROVINCIA  DI  AREZZO  E  NEGLI  ENTI  LOCALI  
EVENTUALMENTE ADERENTI – ANCHE SUCCESSIVAMENTE ALL’INDIZIONE – AD 
UNO SPECIFICO ACCORDO. CODICE INPA PROV_AR_2026_7_SEL_UNICHE”, con la 
quale è stato approvato appunto l’Avviso  di  Selezione,  allegato  A)  a detta Determina 
Dirigenziale;

• la  Determinazione Dirigenziale n.  378 del 5.3.2026,  titolata Area “Area “Funzionari  ed 
EQ”, Profilo “Tecnico” - ammissione candidature dell’avviso di selezione pubblica, in forma 
aggregata, per la formazione di un elenco di soggetti idonei per l’assunzione - full-time e/o 
part-time  -  a  tempo  indeterminato  e/o  determinato  (CODICE  INPA: 
PROV_AR_2026_7_SEL_UNICHE_FUNZ_TECNICO),  con la  quale è stato disposto di 
ammettere alla procedura n. 24 canidature;

• la  Determinazione Dirigenziale n.  634 del  10.4.2026,  titolata  “Selezione pubblica Area 
“Funzionari ed EQ”, Profilo “Tecnico” – comunicazione luogo-data-ora dello svolgimento 
della  prova scritta  d’esame per  la  presente  procedura e  nomina della  Commissione 
giudicatrice  per  la  formazione  della  relativa  graduatoria  degli  idonei  (CODICE  INPA: 
PROV_AR_2026_7_SEL_UNICHE_FUNZ_TECNICO).” -  così  come  modificata   con 
propria D.D. n. 844 del 4.5.2026 - con la quale è stato disposto di procedere alla nomina 
dei componenti della Commissione esaminatrice della procedura selettiva in parola;

• la  Determinazione Dirigenziale  n.  923 del  12.5.2026,  titolata “Presa d’atto verbale  ed 
approvazione  ELENCO  IDONEI  e  NON  IDONEI  della  selezione  pubblica  per  Area 
“Funzionari  ed  EQ”,  Profilo  “tecnico”  (CODICE  INPA: 
PROV_AR_2026_7_SEL_UNICHE_FUNZ_TECNICO), con la quale è stato disposto  sia 
di  prendere  atto  del  Verbale  dell’adunanza  della  Commissione  esaminatrice  in  data 
mercoledì  7.5.2026 ed i relativi  allegati  -  conservati  agli  atti  d’ufficio e consegnati  allo 
scrivente servizio in data 12.5.2026 – che  di approvare  l’elenco degli idonei e dei non 
idonei  della  Selezione in  oggetto,  tutti  identificati  in  maniera  univoca dall’identificativo 
rilasciato  dal  Portale  del  reclutamento,  www.InPa.gov.it  , “Codice  Candidatura”,  per  la 
normativa  vigente  sulla  riservatezza  dei  dati, fatte  comunque  salve  le  ulteriori  e 
successive verifiche - ai fini della mancanza dei requisiti richiesti dall’avviso di selezione 
di cui alle DD n.  216 del 5.2.2026 e  DD n. 378 del 5.3.2026 – da effettuare  anche al 
momento  dell’eventuale  disponibilità  all’assunzione  (interpelli)  che  potrebbero 
determinare l’eventuale decadenza successiva dalla nomina;

CONSIDERATO altresì  che -  ai  sensi  del  richiamato  art.  3-bis  del  decreto-legge  n.80/2021, 
convertito in legge n. 113/2021, e s.m.i. - l’Amministrazione Provinciale di Arezzo ed i Comuni e 
Unioni di Comuni aderenti all’accordo, anche successivamente all’indizione, avrebbero proceduto 

http://www.InPa.gov.it/
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alle relative assunzioni esclusivamente a seguito di interpello degli idonei iscritti all’Elenco, previa 
procedura valutativa specifica secondo le modalità indicate in detto accordo;

VISTO il Decreto del Presidente della Provincia n. 52 del 18.5.26, titolato “ART. 6 DEL D.L. N. 
80/2021,  CONVERTITO CON MODIFICAZIONI  IN LEGGE N.  113/2021.  ESAME ED 
APPROVAZIONE  DEL  PIANO  INTEGRATO  DI  ATTIVITÀ  E  ORGANIZZAZIONE 
(P.I.A.O.) 2026-2028.”, con il quale è stata disposto - tra le altre, all’interno della  “Sottosezione 
3.3. Piano triennale dei fabbisogni di personale” – quanto pedissequamente sotto-riportato:

”...
Assunzioni anno 2026

Ripercorrendo le assunzioni programmate con il precedente Piano integrato di 
attività ed organizzazione per il triennio  2025-2027 approvato con Decreto 
Presidenziale n. 30 del 31/03/2025 e successive modifiche ed integrazioni (Decreti  
Presidenziali n. 78 del 18.9.25, n. 117 del 16.12.25 e n. 124 del 31.12.25)...si 
prevedeva l’attivazione delle seguenti ulteriori assunzioni:

 ...;
 …;
 …;
 …;
 …;
 …;
 …;
 …;
 n. 1 unità Area “Funzionario ed E.Q.”, profilo professionale “Tecnico, c/o 

Settore Viabilità e lavori pubblici: non ancora attuata;
 n. 2 unità Area “Funzionario ed E.Q.”, profilo professionale “Tecnico”, c/o 

Settore Edilizia e Pianificazione territoriale:
- n. 1 una attuata...
- n. 1 non ancora attuata;

 …;
 …;
 …;
 …;
 …;

…”;

RITENUTO, pertanto, di procedere all’indizione di un interpello-prova (allegato A al presente atto 
per formarne parte integrante e sostanziale) per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 
2 posti  di  “Funzionari  ed EQ”,  Profilo professionale “Tecnico”,  rivolto  unicamente ai  candidati 
risultati idonei nell’elenco approvato dalla Provincia di Arezzo con la Determinazione Dirigenziale 
succitata  n. 923 del 12.5.2026;

DATO ATTO che:
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- gli  idonei  dell’elenco  di  cui  sopra,  interessati  a  partecipare  all’interpello-prova  in  oggetto, 
dovranno  far  pervenire  apposita  domanda  di  “manifestazione  di  interesse” – 
obbligatoriamente ed esclusivamente tramite il  Portale InPA, Portale unico del reclutamento, 
disponibile all’indirizzo web www.InPa.gov.it  , giusto art. 35-ter del D.lgs. n. 165/2001, e s.m.i..  - 
entro  e  non  oltre  le  ore  23,59  del  giorno  giovedì  24.9.2026.  Tale  modalità  di 
iscrizione/partecipazione  on-line  è  l’unica  consentita  ed  è  da  intendersi  tassativa:  non  sono 
ammesse  altre  modalità  o  forme  di  produzione  o  invio  o  presentazione  della  domanda  di 
partecipazione alla selezione;

-  sarà  comunque  cura  e  responsabilità  del  candidato  idoneo  -  interessato  a  partecipare 
all’interpello-prova  - accertarsi  della  corretta  compilazione  e  l’effettiva  ricezione,  nonché 
registrazione, della domanda da parte del Portale InPa,  così  come sarà onere del candidato 
tenere monitorato attentamente e giornalmente  sia detto Portale InPa  che il  sito internet della 
Provincia  di  Arezzo,  https://provincia.arezzo.it/,  e  Sezione amministrazione trasparente/concorsi, 
dove verranno pubblicate tutte le comunicazioni - riguardanti l’ interpello di che trattasi - aventi 
valore di notifica a tutti gli effetti di legge: non ci saranno altre forme di  comunicazione – per i 
candidati idonei che intendono partecipare all’interpello – oltre a quelle sopra descritte;

VISTO l’esperimento  –  con  esito  negativo,  custodito  agli  atti  d’ufficio  -  per  i  detti  posti  di 
“Funzionari ed EQ”, Proflo “Tecnico”, della procedura di mobilità obbligatoria ex art. 34bis del 
D.lgs. n. 165/2001, e s.m.i.;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 6 del 6.3.2026, di approvazione del Bilancio 
di Previsione 2026-2028;

DATO ATTO che sono state rispettate le disposizioni di cui al D. Lgs. 14.03.2013, n. 33 in materia 
di “Trasparenza”;

ESPRESSO il proprio parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica, attestante la regolarità e 
la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’articolo 147 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, 
n. 267; 

DETERMINA

1. DI  APPROVARE -  per  tutte  le  motivazioni  espresse  in  narrativa  e  qui  integralmente 
richiamate - l’interpello-prova (allegato A al presente atto per formarne parte integrante e 
sostanziale) per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti di “Funzionari ed 
EQ”,  Profilo  professionale “Tecnico”,  rivolto  unicamente  ai  candidati  risultati  idonei 
nell’elenco  approvato  dalla  Provincia  di  Arezzo  con  la  Determinazione  Dirigenziale 
succitata   n.  923  del  12.5.2026,  fatte  salve  –  sempre  e  comunque  -  le  ulteriori  e 
successive verifiche ai fini della mancanza dei requisiti anche al momento dell’eventuale 
disponibilità  all’assunzione  (post  interpello)  che  potrebbe  determinare  l’eventuale 
decadenza successiva dalla nomina.

2. DI DARE ATTO che:

https://provincia.arezzo.it/
http://www.InPa.gov.it/
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• gli  idonei dell’elenco di cui sopra, interessati a partecipare all’interpello-prova, dovranno 
far pervenire apposita domanda di “manifestazione di interesse” –  obbligatoriamente 
ed esclusivamente tramite il  Portale InPA, Portale unico del reclutamento, disponibile 
all’indirizzo web  www.InPa.gov.it  ,  giusto art.  35-ter  del  D.lgs.  n.  165/2001,  e s.m.i..  - 
entro  e  non  oltre  le  ore  23:59  del  giorno  giovedì  24.9.2026.  Tale  modalità  di 
iscrizione/partecipazione on-line è l’unica  consentita  ed è da intendersi  tassativa:  non 
sono  ammesse  altre  modalità  o  forme  di  produzione  o  invio  o  presentazione  della 
domanda di partecipazione alla selezione.

• sarà comunque cura e responsabilità del candidato idoneo -  interessato a partecipare 
all’interpello-prova - accertarsi della corretta compilazione e l’effettiva ricezione, nonché 
registrazione,  della  domanda  da  parte  del  Portale  InPa,  così  come  sarà  onere  del 
candidato tenere monitorato attentamente e giornalmente sia detto Portale InPa che il sito 
internet della Provincia di Arezzo,  https://provincia.arezzo.it/, e Sezione amministrazione 
trasparente/concorsi,  dove  verranno  pubblicate  tutte  le  comunicazioni  -  riguardanti  l’ 
interpello di che trattasi - aventi valore di notifica a tutti gli effetti di legge: non ci saranno 
altre  forme  di  comunicazione –  per  i  candidati  idonei  che  intendono  partecipare 
all’interpello – oltre a quelle sopra descritte.

3. DI  DISPORRE,  in  ogni  momento  successivo  della  procedura  in  oggetto,  l’eventuale 
revoca della medesima per sopravvenute cause ostative derivanti anche da disposizioni 
normative o per diversa valutazione di  interesse dell’Ente, qualora la formazione della 
graduatoria dell’interpello non sia ritenuta più necessaria o anche solo non più opportuna.

4. DI STABILIRE che copia del presente atto venga pubblicata  all’interno del sito internet 
www.provincia.arezzo.it , all’Albo pretorio on-line della Provincia di Arezzo ed anche sul 
Portale inPA, Portale unico del reclutamento, disponibile all’indirizzo web www.InPa.gov.it  , 
giusto art. 35-ter del D.lgs. n. 165/2001, e s.m.i..

5. DI DARE ATTO che il Responsabile del procedimento amministrativo, cui fa riferimento il 
presente atto, è il Dirigente proponente, Avv. Angelo Capalbo.

                                                                                           IL SEGRETARIO GENERALE
                                                                                             (Avv. Angelo Capalbo)

ALLEGATI - All. A 
(impronta: 9983E455D707B807EE1008EAF1722519EC1191B7B51B0008BB3281C6030E0EB4)
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