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DIPARTIMENTO PER L’ AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHELDEL PERSONALE -

DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
Direzione centrale per le politiche del personale dell’Amministrazione civile
Ufficio II - Reclutamento, progressmne e mobilita

Roma — data del protocollo

v AI SIGG. PREFETTI DELLA REPUBBLICA ‘ : - LORO SEDI

AL SIG. PRESIDENTE DELLA REGIONE AUTONOMA DELLA VALLE D’ AOSTA AOSTA

AL SIG. COMMISSARIO DEL GOVERNO NELLA PROVINCIA DI - TRENTO

‘\OGGETTO Procedura di moblhta volontaria in entrata ai sensi deil’art 30 del d.Igs. n. 165/2001 per

la copertura di post1 nelle Aree dei Funz1onar1 e degli Ass1stent1 dell'Ammmlstrazmne cwlle
dell'mterno Anno 2026.

1 giorno 1° settembre 2026 sul Portale del Reclutamento della Pubblica Amministrazione

- "InPA" e sul - Portale del Reclutamento dell Amministrazione civile  dell'interno
- https.//concorsiciv, interno.gov.it ¢ stato pubblicato il decreto ministeriale n. 1851 del 28 agosto 2026,
~di cui si allega copla concernente la procedura di mobilita, per titoli e colloquio, ai sensi dellarticolo

30 del d.1gs. 165/2001, per la copertura di n. 100 posti - Area dei funzionari e n. 200 post1 Area degli
assistenti da destinare agli uffici centrali e periferici del Mlmstero dell’lnterno come dettagliato

nell’Allegato 1 al bando.

La procedura & riservata al personale in servizio con contratto a tempo indeterminato presso

altre amministrazioni. Ai sensi dell'art. 30, comma 2-bis, del d.lgs. n. 165/2001, & data priorita
all'immissione nei ruoli dell' Amministrazione del personale in posizione di comando presso
' Amministrazione civile dell Interno da almeno un anno alla scadenza del bando e 1n possesso di una
valutazmne della performance pienamente favorevole.

Dal contmgente complessivo n. 18 posti (di cui n. 6 per funzmnarl en. 12 per assistenti) sono
stati destinati agli Uffici che hanno sede nella Provincia autonoma di Bolzano, la cui procedura e

-demandata mediante apposita delega al Commissario di quella Provincia.

Le domande di partecipazione potranno essere presentate esclusivamente attraverso il Portale

“InPA” entro il 30 settembre 2026 e ciascun candidato potra concorrere per un solo profilo

professmnale € per un solo ambito territoriale tra quelli individuati nell' Allegato 1.

‘La procedura selettiva si articolera nella Valutaz10ne dei titoli di studio e nello svolglmento di

un colloquio individuale.
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DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE GENERALE, PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
“ Direzione centrale per le politiche del personale dell’Amministrazione civile
: Ufﬁcio II - Reclutamenito, progressione e mobilita

Presso questo D1part1mento sara istituita una Commissione esaminatrice centrale 1ncar1cata .
~ della verifica di ammissibilita delle domande e della valutazione dei titoli dei candidati.

La Commissione esaminatrice centrale provvedera preliminarmente all’esame di tutte le istanze
pervenute nell’ambito della procedura e, una volta conclusa la fase di verifica dei requ1s1t1 di
amm1ss1b111ta trasmettera a codesti Uffici gh elenchi dei cand1dat1 ammessi al colloquio.

Presso g11 Uffici degli ambiti territoriali interessati saranno pertanto istituite app051te

- Commissioni terrltorlalmente competenti, incaricate dello svolgimento dei colloqui dei candidati che
abbiano presentato dbmanda per I’ambito territoriale di riferimento. Ogni Commissione sara composta
da un pre'sidente € da due componenti individuati tra dirigenti prefettizi e/o contrattualizzati e/o

. funzionari appartcrienti,al profilo professionale cui si riferiscono i posti oggetto della procedura, oltre
a un funzionario o assistente amministrativo con funzione di segretario. |

Le tempistiche ¢ le modalita specifiche per I’espletamento delle operazioni saranno rese note
con successiva comunicazione agli Uffici 1nteressat1 dalla procedura, unitamente agli elenchi dei
cand1dat1 ammessi a colloqu10
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