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Settore Amministrativo

Servizio Pari Opportunità Controllo Fenomeni Discriminatori

OGGETTO:  Decreto  Regione Toscana n.  12182  del  31/05/2024  “Avviso  pubblico  per  la 
realizzazione di attività di sensibilizzazione e di sostegno alla parità di genere, a valere su 
PR FSE 2021-2027 - Attività PAD 1.C.2) Azioni di sistema e di mainstreaming” – Progetto 
dal  titolo  “EDU.LI.ST:  Educare  liberi  da  stereotipi”  (ID  progetto  317647)  –  CUP 
I19I24000820008. Impegno a favore di Università degli Studi di Milano - Bicocca.

Allegati: No

Riscontro di bilancio: Si

 
Atto soggetto a pubblicazione: Si

Servizi Interessati: 
Servizio Finanze e Bilancio 
Servizio Pari Opportunità 

Classifica/Fascicolo: 30.06.00 - 00000000001
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IL DIRIGENTE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

VISTA la L.R. n. 16 del 2 Aprile 2009, “Cittadinanza di genere”, in particolare l’art. 3, alla cui 
stesura ha collaborato anche la Provincia di Arezzo, partecipando ad Incontri istituzionali e tecnici 
con la stessa Regione Toscana;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 252 del 04/03/2024, dal titolo “Avviso pubblico per 
la realizzazione di attività di sensibilizzazione e di sostegno alla parità di genere, a valere su PR 
FSE  2021-2027  –  Attività  PAD  1.C.2)  Azioni  di  sistema  e  di  mainstreaming.  Approvazione 
elementi essenziali”, con la quale si è dato mandato alla Dirigente Responsabile del competente 
Settore di adottare un Avviso Pubblico riferito al “Sostegno alla parità di genere e alla cultura di 
genere”  ripartendo  i  finanziamenti  relativi  a  detto  Avviso,  per  ciascun  territorio  su  base 
provinciale, riconoscendo alla Provincia di Arezzo un finanziamento triennale di € 549.714,40;

VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Toscana n. 12182 del 31/05/2024, dal titolo “Avviso 
pubblico per la realizzazione di attività di sensibilizzazione e di sostegno alla parità di genere, a 
valere  su  PR  FSE  2021-2027  -  Attività  PAD  1.C.2)  Azioni  di  sistema  e  di  mainstreaming. 
Approvazione”,  con  il  quale,  oltre  all’approvazione  dell’Avviso,  la  Regione  ha  provveduto  ad 
assumere le prenotazioni specifiche a copertura finanziaria dell’intervento;

CONSIDERATO che,  in  risposta  a  tale  Avviso  Pubblico  per  la  realizzazione  di  attività  di 
sensibilizzazione e di sostegno alla parità di genere, per una positiva ricaduta sul territorio, la 
Provincia  di  Arezzo ha ritenuto di  elaborare  una proposta progettuale  condivisa con la  Rete 
Zonale in materia di Pari Opportunità, con le Conferenze Zonali per l’istruzione e con l’Ufficio 
Scolastico Provinciale, dando continuità al lavoro svolto in precedenza;

RICHIAMATO il  Decreto del Presidente della Provincia di Arezzo n. 87 del 27/09/2024, con il 
quale è stata approvata la Proposta progettuale finalizzata alla realizzazione dell’Azione n.  2 
prevista  dall’Avviso  Pubblico  regionale,  approvato  con  Decreto  Dirigenziale  della  Regione 
Toscana n. 12182 del 31/05/2024 per la realizzazione di attività di sensibilizzazione e di sostegno 
alla parità di genere;

CONSIDERATO che  tale  Proposta  progettuale,  dal  titolo  “EDU.LI.ST:  Educare  liberi  da 
stereotipi”, è stata formalmente presentata alla Regione Toscana in data 30 settembre 2024;

TENUTO CONTO che il  Progetto “EDU.LI.ST. Educare Liberi da Stereotipi”  è articolato in tre 
Interventi che, pur perseguendo il medesimo obiettivo, si strutturano nel seguente modo:

1) Percorsi di sensibilizzazione rivolti agli/lle Insegnanti della Scuola dell’Infanzia e Primaria;
2)  Percorsi  di  sensibilizzazione  rivolti  agli/lle  Insegnanti  delle  Scuole  Secondarie  di  Primo e 
Secondo Grado;
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3) Attività Laboratoriali con gli/le Studenti/sse delle Scuole Primarie e Secondarie condotti con la 
collaborazione degli Enti del Terzo Settore;

VISTO il Decreto della Regione Toscana n. 23767 del 21/10/2024, dal titolo “Decreto Dirigenziale 
n. 12182 del 31/05/2024 di approvazione dell'Avviso pubblico per la realizzazione di attività di 
sensibilizzazione e di sostegno alla parità di genere a valere su PR FSE 2021-2027 - Attività PAD 
1.C.2)  Azioni  di  sistema  e  di  mainstreaming:  approvazione  degli  esiti  dell’istruttoria  di 
ammissibilità,  assegnazione  risorse  ed  impegno  di  spesa  per  la  realizzazione  dei  progetti 
ammessi a finanziamento”, con il quale sono stati approvati gli esiti dell'istruttoria di ammissibilità 
dei  Progetti  pervenuti  a  valere  sull’Avviso  pubblico  suindicato,  nonché  impegnate  le  risorse 
finanziarie a favore delle Province Toscane per la realizzazione dei Progetti risultati ammessi a 
finanziamento;

CONSIDERATO che, con il medesimo Decreto, la Regione Toscana ha assegnato alla Provincia 
di  Arezzo  la  somma  di  €  549.714,40  per  la  realizzazione  del  Progetto  triennale  dal  titolo 
“EDU.LI.ST: Educare liberi da stereotipi”, assumendo in favore della stessa Provincia il relativo 
Impegno di Spesa;

DATO ATTO che la Provincia di Arezzo, per la gestione del Progetto “EDU.LI.ST: Educare liberi 
da stereotipi”, ha provveduto ad approvare, con Decreto del Presidente n. 116 del 09/12/2024, 
apposita  Convenzione  con  la  Regione  Toscana  della  durata  di  36  mesi  a  partire  dalla  sua 
sottoscrizione avvenuta nella stessa data;

DATO ATTO che la Provincia di Arezzo con Determinazione Dirigenziale n. 1908 del 14/11/2024 
ha provveduto ad accertare il finanziamento di € 549.714,40 ottenuto, come di seguito illustrato:
• € 205.456,07 al Capitolo Entrata n. 644/1, CONTRIBUTO R.T PER PROGETTI COMUNITARI 
FSE/SOSTEGNO PARITÀ DI GENERE - PEG 2024;
• € 211.346,95 al Capitolo Entrata n. 644/1, CONTRIBUTO R.T PER PROGETTI COMUNITARI 
FSE/SOSTEGNO PARITÀ DI GENERE - PEG 2025;
• € 132.911,38 al Capitolo Entrata n. 644/1, CONTRIBUTO R.T PER PROGETTI COMUNITARI 
FSE/SOSTEGNO PARITÀ DI GENERE - PEG 2026;

RICHIAMATO l’art. 50, comma 2, lett. b), del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, che per 
importi  di  valore  inferiore  ad  €  140.000,00  consente  alle  Stazioni  Appaltanti  di  affidare 
direttamente le forniture di beni o servizi;

VISTA la propria, precedente, Determinazione Dirigenziale n. 424 del 05/03/2025, con la quale si 
è provveduto ad affidare, per le motivazioni nella stessa riportate, ai sensi dell’art. 50, comma 1, 
lett.  b) del D.Lgs. n. 36/2023, e s.m.i.,  specifico incarico all’Università degli Studi di Milano – 
Bicocca per la realizzazione delle attività riferite all’Intervento n. 2 (Percorsi di sensibilizzazione 
rivolti  agli/lle  Insegnanti  delle  Scuole  Secondarie  di  Primo  e  Secondo  Grado)  del  Progetto 
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“EDU.LI.ST:  Educare  liberi  da  stereotipi”,  approvato  con  Decreto  Dirigenziale  della  Regione 
Toscana n. 23767 del 21/10/2024;

VISTA,  altresì,  la Determinazione Dirigenziale della Provincia di Arezzo n. 437 del 06/03/2025, 
con la quale si è provveduto ad approvare lo  Schema di  Contratto di  Appalto con l’Università 
degli  Studi  di  Milano  –  Bicocca  per  la  realizzazione  delle  attività  riferite  all’Intervento  n.  2 
(Percorsi  di  sensibilizzazione  rivolti  agli/lle  Insegnanti  delle  Scuole  Secondarie  di  Primo  e 
Secondo Grado) del  Progetto EDULIST Educare Liberi  da Stereotipi,  approvato con Decreto 
Dirigenziale della Regione Toscana n 23767 del 21.10.2024;

CONSIDERATO che nella citata Determinazione Dirigenziale n. 424 del 05/03/2025 si disponeva, 
tra  le  altre  cose, “di  rimandare  a  successivi  atti,  l’impegno  delle  risorse  necessarie  allo 
svolgimento delle  attività  previste nelle  successive annualità di  Progetto,  previa verifica delle 
corretta esecuzione delle attività previste”;

CONSIDERATO che l’Università degli  Studi di  Milano - Bicocca ha provveduto a svolgere le 
attività previste dal Progetto e, attualmente, attende alla prosecuzione delle stesse nei rimanenti 
territori dell’ambito provinciale non ancora coinvolti negli interventi di sensibilizzazione;

RITENUTO di procedere all’impegno, a favore di Università degli Studi di Milano - Bicocca, delle 
risorse relative alla seconda annualità di  Progetto, per un importo  complessivo  di € 16.800,00, 
IVA inclusa;

RITENUTA la propria competenza, ai sensi del Decreto del Presidente della Provincia n. 3 del 
14/02/2025;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 6 del 06/03/2026, con cui è stato approvato il 
Bilancio di Previsione 2026/2028, esecutiva ai sensi di legge;

TENUTO CONTO delle disposizioni di cui agli art. 26 e 27 del D.Lgs. 14.3.2013, n. 33, in materia 
di trasparenza;

ESPRESSO il proprio parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica, attestante la regolarità e 
la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’articolo 147 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, 
n. 267;

VISTO il parere favorevole del Dirigente del Settore Finanziario, in ordine alla regolarità contabile 
ed il visto attestante la copertura finanziaria nel Bilancio provinciale, della spesa approvata con il 
presente atto, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
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D E T E R M I N A

DI IMPEGNARE,  a favore dell’Università degli  Studi di  Milano - Bicocca, per la realizzazione 
delle  attività  sopra descritte,  l’importo complessivo  di  €  16.800,00,  al  Capitolo n.  2952/800 - 
PRESTAZIONI  DI  SERVIZIO  PER  PROGETTI  COMUNITARI  FSE/SOSTEGNO  PARITÀ  DI 
GENERE CON CONTRIBUTO R.T. – E. 644/1, annualità 2026.

DI RIMANDARE, a successivi atti, la liquidazione di tale importo a favore dell’Università degli 
Studi di Milano - Bicocca a fronte delle attività svolte, nonché l’impegno delle risorse necessarie 
allo svolgimento delle attività previste nella terza ed ultima annualità di Progetto, previa verifica 
delle corretta esecuzione delle attività previste in precedenza.

DI DARE ATTO che il Responsabile del procedimento amministrativo, cui fa riferimento il presen-
te,  atto  è  il  Dirigente  del  Settore  Amministrativo  in  cui  è  incardinato  il  Servizio  Pari 
Opportunità/Controllo Fenomeni Discriminatori, Dott. Patrizio Lucci.

Il Dirigente
Dott. Patrizio Lucci

 

Esercizio Codice 
Bilancio

Piano
Finanziario

Capitolo Importo Tipo
 Movimento

2026 12.05.1 1.03.02.13.999 2952/800 16.800,00 Impegno 
CIG: B5B0EA5F0D CUP: I19I24000820008
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