
Determinazione Dirigenziale

n. 1914 del 01/10/2026

Segreteria Generale

Servizio Affari del Personale

OGGETTO:  AMMISSIONE  E  NON  AMMISSIONE  CANDIDATI  ALLA  PROCEDURA  DI 
INTERPELLO – CON PROVA UNICA ORALE – INERENTE LA SELEZIONE PUBBLICA PER 
LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI SOGGETTI IDONEI PER L’AREA FUNZIONARI ED EQ, 
PROFILO  TECNICO,  FINALIZZATA  ALL’ASSUNZIONE  A  TEMPO  PIENO  ED 
INDETERMINATO DI  N.  3  UNITA’ LAVORATIVE,  rivolto  unicamente ai  candidati  risultati 
idonei nell’elenco approvato dalla Provincia di Arezzo con la Determinazione Dirigenziale 
n. 923 del 12.5.2026.

Allegati: Si (2)

Riscontro di bilancio: No

 
Atto soggetto a pubblicazione: Si

Servizi Interessati: 
Servizio Affari del Personale 
Servizio Staff Presidente 
Settore Edilizia e Pianificaz. 
Settore Viabilità LL.PP. 

Classifica/Fascicolo: 03.A7.A0 - 00000000001
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IL SEGRETARIO GENERALE

RICHIAMATE:

• la Determinazione Dirigenziale n. 1713 del 2.9.2026, recante “AVVIO PROCEDURA DI 
INTERPELLO -CON PROVA UNICA ORALE - INERENTE LA SELEZIONE PUBBLICA 
PER  LA  FORMAZIONE  DI  UN  ELENCO  DI  SOGGETTI  IDONEI  PER  L’AREA 
FUNZIONARI  ED  EQ,  PROFILO  PROFESSIONALE  TECNICO,  FINALIZZATA 
ALL’ASSUNZIONE  A  TEMPO  PIENO  ED  INDETERMINATO  DI  N.  2  UNITA’ 
LAVORATIVE,  RIVOLTO  UNICAMENTE  AI  CANDIDATI  RISULTATI  IDONEI 
NELL’ELENCO  APPROVATO  DALLA  PROVINCIA  DI  AREZZO  CON  LA 
DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE  N.  923  DEL  12.5.2026.”,  con  la  quale  è  stato 
approvato appunto l’Avviso di interpello, allegato A a detta Determina Dirigenziale;

• la Determinazione Dirigenziale n. 1817 del 16.9.2026, titolata “MODIFICA D.D. N. 1713 
DEL  2.9.26,  CON  AUMENTO  DA N.  2  A  N.  3  POSTI  DA  ASSUMERE  TRAMITE 
INTERPELLO INERENTE LA SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI  UN 
ELENCO  DI  SOGGETTI  IDONEI  PER  L’AREA  FUNZIONARI  ED  EQ,  PROFILO 
PROFESSIONALE  TECNICO,  E  CON  DIFFERIMENTO  DATA  SCADENZA 
PRESENTAZIONE DOMANDE.
INDICAZIONE LUOGO, DATA ED ORA SVOLGIMENTO PROVA ORALE.”, con la quale è 
stato disposto, tra l’altro:

“...DI PROCEDERE alla modifica della propria D.D. n. 1713/2026,  aumentando i  posti  
messi a selezione – da assumere tramite l’interpello di che trattasi - da n. 2 a n. 3.
DI PROCEDERE altresì all’ulteriore modifica della propria D.D. n. 1713/2026, tramite il  
differimento della data di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione  
- da effettuare sempre obbligatoriamente tramite il Portale unico del Reclutamento InPA e  
sempre con riferimento ai candidati risultati idonei nell’elenco approvato dalla Provincia di  
Arezzo con la  Determinazione Dirigenziale   n. 923 del 12.5.2026 – dalle ore 23:59 del  
giorno giovedì  24 settembre 2026  ALLE ORE 23:59 DEL GIORNO MERCOLEDI’ 30  
SETTEMBRE 2026.
DI RITENERE  valide – senza necessità di riproporle - le domande eventualmente già  
presentate ad oggi – con dette modalità – entro la scadenza originariamente prevista del  
24.9.2026.
DI  MANTENERE fermo e valido  –  per  le  parti  non espressamente  modificate  con la  
presente D.D. - tutto il resto della D.D. n. 1713/2026 e del proprio allegato A.
DI INDIVIDUARE  il  seguente luogo,  data ed ora per lo svolgimento della prova orale  
prevista dall’interpello:
Arezzo, giovedì 8 ottobre 2026, alle ore 09:00 presso la Sede della Provincia di Arezzo di  
Via Spallanzani n. 23 (Palazzina U2) 3° Piano, c/o la Saletta Riunioni….”

VISTO che hanno presentato domanda di “manifestazione di interesse” – entro la scadenza del 
giorno mercoledì 30 settembre 2026 - per la partecipazione all’interpello in oggetto, in totale n. 10 
candidati, tra i quali n. 4 sono presenti tra coloro che erano risultati idonei - in base a quanto 
disposto con la succitata D.D. n. 923 del 12.5.2026 e relativo allegato 1) – mentre n. 6 non sono 
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presenti tra gli idonei, in quanto non hanno partecipato alla selezione tenutasi giovedì 7.5.2026 
presso l’ITIS di Arezzo;

RITENUTO pertanto:

• di procedere all’ammissione alla prova orale, prevista dall’interpello di cui sopra, dei n. 4 
suindicati  candidati  idonei  -  all.  A al  presente  atto  per  formarne  parte  integrante  e 
sostanziale, identificati tramite “Codice Candidatura”, quindi anonimizzati - questo per la 
normativa vigente sulla riservatezza dei dati;

• di procedere altresì alla non ammissione dei n. 6 candidati di cui sopra, in quanto non 
presenti tra gli idonei - dato che non hanno partecipato alla selezione tenutasi giovedì 
7.5.2026 presso l’ITIS di  Arezzo -  sempre identificati  tramite “Codice Candidatura”,  
quindi  anonimizzati, questo per la normativa vigente sulla riservatezza dei dati (all. B al 
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale);

DATO  ATTO che  la  presente  Determinazione  verrà  pubblicata  all’interno  del  sito  internet 
www.provincia.arezzo.it , all’Albo pretorio on-line della Provincia di Arezzo ed anche sul Portale 
inPA, Portale unico del reclutamento, disponibile all’indirizzo web www.InPa.gov.it  , giusto art. 35-
ter del D.lgs. n. 165/2001, e s.m.i.. e che detta pubblicazione avrà effetto di notifica, a tutti gli 
effetti di legge e per tutti i candidati ammessi/non ammessi all’interpello in parola;

DATO ATTO che sono state rispettate le disposizioni di cui al D. Lgs. 14.03.2013, n. 33 in materia 
di “Trasparenza”;

ESPRESSO il proprio parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica, attestante la regolarità e 
la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’articolo 147 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, 
n. 267; 

DETERMINA

per i motivi di cui in premessa e qui richiamati integralmente,

1. DI AMMETTERE alla prova orale, prevista dall’interpello in oggetto, i n. 4 candidati idonei 
indicati in narrativa -  all. A al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale, 
identificati tramite “Codice Candidatura”, quindi anonimizzati - questo per la normativa 
vigente sulla riservatezza dei dati).

2. DI NON AMMETTERE  alla prova orale i n. 6 candidati sempre indicati in narrativa, in 
quanto non presenti tra gli idonei - dato che non hanno partecipato alla selezione tenutasi 
giovedì  7.5.2026  presso  l’ITIS  di  Arezzo  –  sempre  identificati  tramite “Codice 
Candidatura”, quindi anonimizzati, questo per la normativa vigente sulla riservatezza dei 
dati (all. B al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale).

http://www.provincia.arezzo.it/
http://www.InPa.gov.it/
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3. DI  DARE  ATTO che  la  presente  Determinazione  verrà  pubblicata  all’interno  del  sito 
internet  www.provincia.arezzo.it ,  all’Albo pretorio  on-line della  Provincia di  Arezzo ed 
anche  sul  Portale  inPA,  Portale  unico  del  reclutamento,  disponibile  all’indirizzo  web 
www.InPa.gov.it  ,  giusto  art.  35-ter  del  D.lgs.  n.  165/2001,  e  s.m.i.. e  che  detta 
pubblicazione  avrà  effetto  di  notifica,  a  tutti  gli  effetti  di  legge  e  per  tutti  i  candidati  
ammessi/non ammessi all’interpello in parola.

4. DI  RINVIARE a  successivo  provvedimento  dirigenziale  la  nomina  della  Commissione 
giudicatrice per la formazione della graduatoria degli idonei risultante dall’interpello, con 
prova unica orale,  per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 3 posti di Area 
Funzionari ed EQ, Profilo Tecnico, presso la Provincia di Arezzo.

5. DI DARE ATTO che il Responsabile del procedimento amministrativo cui fa riferimento il 
presente atto è il Segretario Generale.

                                                                                         IL SEGRETARIO GENERALE

                                                                                                 (Avv. Angelo Capalbo)

 

ALLEGATI - all A 
(impronta: 7D4C2C397461CCB249189DF87F07AE274E243F0D9E190C2EBDDBC51C45F3BDCE)
- all B 
(impronta: 51E15574BD35580E2A7A91DE4E190280F2B75F14230AF80346D88DFD911A66D9)

http://www.InPa.gov.it/
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