ULTERIORI DICHIARAZIONI

PROCEDURA APERTA, EX ART. 71 DEL D.LGS. N. 36/2023, PER L’APPALTO DELLA POLIZZA DI
ASSICURAZIONE ALL RISKS DANNI AL PATRIMONIO PER IL PERIODO DAL 31.12.2026 AL
31.12.2029.
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consapevole che, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di false dichiarazioni
accertate dal’Amministrazione procedente, verranno applicate le sanzioni penali previste dal citato art.
76 e autorizzando il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.
196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679),

SIIMPEGNA A

a) garantire la stabilita occupazionale del personale impiegato;

b) garantire I'applicazione del contratto collettivo nazionale e territoriale di cui al punto 3 del Disciplinare di
Gara, oppure un altro contratto che garantisca le stesse tutele economiche e normative per i propri lavorato-
ri e per quelli in subappalto;

c) garantire le pari opportunita generazionali, di genere e di inclusione lavorativa prevedendo, in caso di ag-
giudicazione del contratto, una quota pari almeno al 30 per cento delle assunzioni necessarie per I'esecu-
zione del contratto o per la realizzazione di attivitd ad esso connesse o strumentali, sia al’occupazione gio-
vanile sia all’occupazione femminile.

DICHIARA
le seguenti modalita, con le quali intende adempiere a tali impegni (ai sensi dell’art. 102, comma 2, del

D.Lgs. n. 36/2023 I'Operatore Economico deve indicare le modalita con le quali intende adempiere
agli impegni assunti in relazione alle clausole sociali)

S| IMPEGNA, altresi, A

1) fornire, in caso di aggiudicazione, entro sei mesi dalla stipula del contratto, la relazione di genere
sulla situazione del personale maschile e femminile per operatori di cui all’art. 1, comma 2, dell'allegato
I1.3 del D.Lgs n. 36/2023 (se occupano almeno 15 dipendenti e non sono tenuti alla redazione del rap-
porto di cui all'art. 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198);

2) fornire, in caso di aggiudicazione, entro sei mesi dalla stipula del contratto, la certificazione di cui
all’art. 17 della L. 68/99 e una relazione relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima
legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di
scadenza di presentazione delle offerte, se occupano almeno 15 dipendenti;

DICHIARA



ULTERIORI DICHIARAZIONI

[0 di non partecipare alla medesima gara contemporaneamente in forme diverse 7 ;
oppure
[ di partecipare alla medesima gara in piti di una forma 2

- in materia di diritto al lavoro dei disabili (Legge n. 68/1999):

O di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge
n. 68/1999, occupando n.____ dipendenti.

oppure
O di non essere sottoposto alle disposizioni di cui alla Legge n. 68/1999 , occupando meno di 15
dipendenti.

- in conformita alla vigente normativa in tema di utilizzo di sistemi di intelligenza artificiale:

* che nell’elaborazione dell’'offerta si & avvalso / non si é avvalso dei sistemi di intelligenza artificiale,
garantendo che l'uso di tali sistemi & avvenuto nel pieno rispetto del Regolamento UE 2024/1689, della
legge n. 132 del 2025 e della vigente normativa sul trattamento e protezione dei dati (Regolamento UE
2016/679, decreto legislativo 196/2003);

* che, in caso di aggiudicazione dell’appalto, si avvarra / non si avvarra di sistemi di intelligenza artifi-
ciale ai fini dell’esecuzione della prestazione impegnandosi ad assicurare il rispetto delle medesime
condizioni e garantendo l'osservanza del medesimo Regolamento UE 2024/1689, della legge n. 132
del 2025 e della normativa sul trattamento e protezione dei dati;

DICHIARA altresi

v di possedere l'autorizzazione, ai sensi del D.Lgs. 209/2005, all’'esercizio dell’'attivita di assicurazione
nei rami relativi alle coperture per le quali si intende concorrere;

v di detenere legale rappresentanza e stabile organizzazione in Italia, oppure operare in regime di libera
prestazione di servizi (LPS) nel rispetto della vigente normativa per I'esercizio dell’attivita assicurativa;

v/ una Raccolta Premi nel Ramo Danni, nei migliori tre anni degli ultimi cinque, pari almeno ad €
100.000.000.00;

v di aver stipulato negli ultimi dieci anni dalla data di indizione della presente procedura di Gara, almeno
2 (due) Contratti Assicurativi aventi per oggetto Servizi analoghi a quello di Gara, resi a favore di Am-
ministrazioni Pubbliche di cui all'art. 1 comma 2 del D.Lgs. n. 165/2001 e/o soggetti privati - e che ab-
biano avuto decorrenza nel periodo indicato e per una durata contrattuale non inferiore a 12 mesi (ri-
sulta indifferente il fatto che tali Contratti siano conclusi, oppure in corso di validita).

| documenti a comprova dei suddetti requisiti dovranno essere inseriti nel FVOE a sequito di ri-
chiesta della Stazione Appaltante.

v diimpegnarsi a stipulare i contratti di subappalto in misura non inferiore al 20 per cento delle presta-
zioni subappaltabili, con piccole e medie imprese, come definite dall'articolo 1, comma 1, lettera o)
dell'allegato 1.1 del Codice. In alternativa, potra indicare una diversa soglia percentuale, motivando
tale scelta per ragioni legate all'oggetto o alle caratteristiche delle prestazioni o al mercato di riferi-
mento;

v di aver preso visione e di accettare il trattamento dei dati personali di cui al Disciplinare di Gara.

1 Individuale e associata; in piu forme associate; in forma singola e quale consorziato esecutore di un consorzio; in forma
singola e come ausiliaria di altro concorrente che sia ricorso all’avvalimento per migliorare la propria offerta.

2 In tal caso precisare in quale forma e allegare la documentazione che dimostra che la circostanza non ha influito sulla
gara, né é idonea a incidere sulla capacita di rispettare gli obblighi contrattuali.
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v/ che il CCNL applicato al personale dipendente impiegato & ed il relativo codice alfa-
numerico unico di cui all’articolo 16 quater del D.L. 76/20 & ;
ESPRIME

il consenso al trattamento dei dati tramite il fascicolo virtuale - nel rispetto di quanto previsto dal codice
in materia di protezione dei dati personali, di cui al Decreto Legislativo n. 196/2003 - ai fini della verifica
del possesso dei requisiti dichiarati in sede di gara.

DATA
TIMBRO E FIRMA

Nel caso in cui la presente dichiarazione non sia sottoscritta digitalmente, allegare, ai sensi dell’art.38
del sopra citato D.P.R. n. 445/2000, copia fotostatica di un documento di identita, in corso di validita,
del softtoscrittore.
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