
ALLEGATO A

Descrizione  della  fonte  del  finanziamento Entità  del

Art. 57 CCNL del 17.12.2020
Ricostituzione fondo a regime − Decreto del Presidente n. 67 del 
28.06.2023

€ 207.404,44

Art. 39 c. 1 CCNL 16.07.2024 Incremento dello 2,01% del monte salari dirigenza anno 2018 (non 
soggetto a limite)

€ 8.057,51

Art. 24 c.1 C.C.N.L. 2022-2024 Incremento dello 3,05% del monte salari dirigenza anno 2021 (non 
soggetto a limite)

€ 8.231,25

Totale  risorse  stabili  anno  2026 € 223.693,20
 Art. 57 comma 2 lettera e) CCNL del 
17.12.2020 

Incremento dello 3,05% del monte salari dirigenza anno 2021 
ANNI 2024.2025 (non soggetto a limite)

€ 2.122,98

Totale  risorse  variabili  anno  2026 € 2.122,98
TOTALE  FONDO RISORSE DECENTRATE  DEL PERSONALE 
DIRIGENTE ANNO 2026

€ 225.816,18

Di cui  risorse  non  soggette  al limite  del  salario  accessorio 
previsto  dall'art.  23 del  D.lgs.  n. 75/2017

€ 18.411,74

Di cui  risorse  soggette  al limite  del  salario  accessorio  previsto 
dall'art.  23 del  D.lgs.  n. 75/2017

€ 207.404,44

Limite salario accessorio art. 23, comma 2, D. Lgs.  n. 75/2017€ 1.860.416,91
Fondo dipendenti € 1.613.421,58
Fondo dirigenti € 207.404,44
Segretario € 69.100,00
Fondo straordinario € 68.929,86
Fondo Elevate Qualificazioni € 214.500,00
Incrementi stabili e variabili non soggetti al limite -€ 588.669,52
Totale salario accessorio € 1.584.686,36
Disponibile rispetto al limite anno 2016 € 275.730,5 5

FONDO RISORSE DECENTRATE PER IL FINANZIAMENTO  DELLA  RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI RISULTATO  DEL 
PERSONALE  DIRIGENTE DELLA  PROVINCIA DI AREZZO RELATIVO  ALL'ANNO  2026  - COSTITUZIONE

Calcolo del rispetto del limite complessivo del salario accessorio rispetto l'anno 2016


