ACCORDO DI PARTENARIATO TRA

L' Associazione Sportiva Dilettantistica CONTRAERFEA ASD avente sede legale in AREZZ0, Via
Pasqui n.58_C.F, 92077740519 , affiliata_CSEN ed iscritta al Registro Nazionale delle Associazioni
e Societd Sportive Dilettantistiche CONI (o Nuove Registro Nazionale delle Attivita sportive
dilettantistiche — RAS) con Codice Affiliazione n° 199287 , nella persona di STELLA GOR!, legale
rappresentante _nato a _AREZZO (AR) in dafa 06.11.80 e residente a AREZZ0 in Via Cesalpino
n.34 52100 Arezzo , CF GROSLLBOS46A390N , recapito telefonico _3287376618 , email/PEC
info@contraerea.it. in qualita di "Soggetto Capofila” del Partenariato. '

SOGGETTO PARTNER (ente del privato sociale, ente locale, istituzione scolastica,
oratorio/parrocchia...)

Nominativo Provincia di Arezzo, ragione sociale C.F.: 80000610511, P.IVA:; 00850580516
con sede legale ad Arezzo, in Piazza Delfa Liberta n. 3, e sede operativa in (eventuale)
nella persona di Silvia_Chiassai Martini, legale rappresentante, nata a Firenze il 19/07/1978 e
residente a Montevarchi. Piazza Toti n. 5, C.F.. CHSSLV78L59D612Q, recapito telefonico
05753921, emailipec protocolio.provar@postacert.toscana.if in qualita di “partner” del Partenariato.

SOGGETTO PARTNER (ente del privato sociale, ente locale, istituzione scolastica,
oratoriofparrocchia...)

Nominativo /SIS MARGARITONE ragione saciale P.1. 80002540518 con sede legale ad
Arezzo, in via Fiorentina n. 179, e sede operativa in (eventuale) nella persona di Santi
Roberio, legale rappresentante, nato ad Anghiari if 07/01/1955 e residente ad Anghiari, via Casale
n. 17, C.F..SNTRRT55A07A291D, recapito telefonico  0575/380210, emailipec
segreteria@ipsiamarg.it in qualita di “partner” del Partenariato.

di seguito anche congiuntamente denominati «ie Parti»,

PREMESSO CHE




> In data 21 luglio 2022 & stato pubblicato I'avviso pubblico (I"Avviso”) relativo alliniziativa
Spazi Civici di Comunita, cosiddetti Play District, (di seguito, “S.C.C."), promossa dal
Dipartimento per le politiche giovanili e il Servizio civile universale della Presidenza del
Consiglio dei Ministri in collaborazione con Sport e Salute, per la realizzazione di attivita di
natura sportiva e sociale, svolte attraverse Spazi Civici, e rivolte ai giovani dai 14 ai 34 anni,
con particolare attenzione alle categorie maggiormente a rischio;

> aisensi dell'art.2 deil'Avviso, possono presentare la domanda di partecipazione pill soggetti
associati in Partenariato, di cui un’/ASD/SSD iscritta al Registra Nazionale delle Associazioni
e Societa Sportive Dilettantistiche CONI (o Nuovo Registro Nazionale delle Attivita sportive
dilettantistiche — RAS) nel ruolo di seggetto capofila, che abbiano formalizzato la partnership
mediante specifico accordo (di seguito «Accordo di Partenariato» o “Accordo”),

> con il presente Accordo di Partenariato, pertanto, te Parti intendono formalizzare i termini

- della partnership, al fine di poter presentare la propria candidatura per la partecipazione

all'Intervento.

TUTTO QUANTO PREMESSO

tra le Parti come sopra rappresentate, si sottoscrive il seguente

ACCORDO DI PARTENARIATO

Articolo 1 — Oggetto dell’Accordo

Con il presente Accordo, le Parti intendono regolamentare i rapporti e le modalita di interazione &
funzionamento del partenariato, finalizzato alla presentazione della candidatura per [a
partecipazione all'intervento e disciplinare i singoli ruoli e compiti nonché gli impegni reciproci, inclusi
quelli finanziari.

Le Parti dichiarano che la domanda di partecipazione allintervento viene effettuata per la
costituzione dello Spazio Civico situato in via _GOLG presso palestra Orafi — IPSIA “Margaritone”
defla citta di AREZZO (AR) ed altrl spazi concessi dai partner,

Le Parti si impegnano a realizzare il programma delle attivita previste dall'articolo 4 dellAvviso e
meglio descritte con la proposta progetiuale presentata in fase di candidatura (di seguito, il
“Progetta™).

Articolo 2 — Impegni delle Parti
Le Parti si impegnano a:

a) predisporre e approvare il Progetto, in conformita con quanto previsto dall’Avviso;

b) realizzare le attivita di propria competenza previste rispettando il cronoprogramma, i tempi di
esecuzione e le modalitd definite dall'Accordo di Partenariato, dall'Avviso pubblico e dal
Progetto; :

¢) svolgere le attivita principalmente all'interno dellafe struttura/e degli Spazi Civici;

d} presentare a Sport e Salute le fatture, quietanzate a giustificazione delle spese sostenute e
altra decumentazione a supporto della rendicontazione;



e) restituire le somme indebitamente percepite, a seguito di accertamente di sanzioni
amministrative e riduzioni;

f) mantenere i requisiti richiesti dall'Avviso per tutta la durata dell’Accordo;

g) consentire e supportare, in qualsiasi momento, [‘attivita di controllo e verifica da parte delle
Strutture Territoriali Sport e Salute o di altri organismi a cid deputati.

Articolo 3 — Individuazione del Soggetto Capofila

Le Parti individuano quale Soggetto Capofiia del Partenariato CONTRAEREA ASD con il compito
di eseguire tutti gli adempimenti indicati nell'Avviso necessari alla presentazione della domanda di
candidatura sulla piattaforma dedicata a “S.C.C." e quale responsabile nei confronti di Sport e Salute
S.p.A. per la realizzazione delle attivita previste da "S.C.C." stesso, nonché, in caso di ammissione
al finanziamento, per svolgere il ruolo di coordinamento e di attuazione di tutti gli adempimenti
amministrativi.

Articolo 4 — Responsabilita e compiti del Soggetto Capofila

La ASD/SSD capcofila, quale unico referente nei rapporti con Sport e Salute e responsabile della
realizzazione del progetto, si obbliga a rispeftare gli impegni di cui all'art. 11 dell’Avviso.

Inoltre, in quanto operante in rappresentanza degli altri membri del Partenariato é tenuto a:

¢ raccogliere e inserire in Piattaforma, in nome e per conto proprio e degli altri Partner, tutta |3
documentazione relativa all'iscrizione dei Beneficiari e tutta la documentazione fiscale
giustificativa necessaria per la predisposizione della rendicontazione;

« garantire il coordinamento complessivo del Progetto facendo in modo che i Parther, ciascuna
per le proprie funzioni specifiche, concorrano alla realizzazione degii obiettivi di Progetto e
assicurando l'interazione e il confronto sistematico fra gli stessi lungo tutto il percorso di
sviluppo/implementazione/divulgazione di °*S.C.C.";

e assicurare il coordinamento & I'avanzamento finanziario e la rendicontazione del Progetto;

¢ ricevere le risorse da Sport e Salute e provvede con tempestivita alla loro ripartizione ai
singoli Partner sulla base delle spese da loro effettivamente sostenute, rendicontate e
riconosciute;

e« in caso di accertamento di sanzioni amministrative e riduzioni del contribute, informare
tempestivamente i Parlner interessati, provvedendo, eventualmente al recupero delle
somme indebitamente percepite e agli eventuali interessi di mora, trasferendo le stesse a
Sport e Salute;

e assicurare le finalita e il valore del progetto presentato, nonché i requisiti richiesti per la
presentazione della domanda per tutta la durata di S.C.C.;

e monitorare in itinere il rispetto degli impegni assunti da clascun Partner segnalando
tempestivamente eventuali ritardi e/o inadempimenti e/o eventi che possano incidere sulla
composizione del Partenariato e/o sulla realizzazione del Progetto.




Articolo 5 - Definizione delle rispettive competenze

Ciascun Partner, ivi compreso il Capofila, & responsabile della realizzazione di una o pil parti delle
attivita di Progetto finalizzato al raggiungimento comune degli obiettivi previst], secondo quanto
dettagliato nel Progetto e di seguito evidenziato: '

SOGGETTO CAPOFILA
| Ragione sociale CONTRAEREA ASD
Ruolo e compito nella realizzazione del ¢ Stesura e monitoraggio del progetto;
Progetto « Organizzazione delle attivita sportive
di propria competenza;

s Coordinamento di tutti i soggetti
partner e relativo monitoraggio delle
attivita di loro competenza (supporto
Oxfamy);

¢ Realizzazione dei materiali di
divulgazione del progetto;

 Coordinamento nella realizzazione
dei materiali divulgativi del progetto
elaborati dai beneficiari;

o Verifica della vigenza e relativo
adempimento alle eventuali norme
da contenimento della pandemia da
Covid-19; )

» Tesseramento:, z«gx =-igopenura
assncuratlva

PARTNER :
Ragione Sociale PROVINCIA DI AREZZO

Ruolo e compito nella realizzazione del o Messa a disposizione della palestra
Progetto Orafi per ulteriori determinate
giornate in orario extrascolastico,
individuate con apposito calendario
delle attivita, in accordo con I'lstituto
Scolastico IPSIA Margaritone;

o Altivitd di comunicazione e
sensibilizzazione delie attivita e delle
iniziative relative al progetto
attraverso | canali di informazione
dellEnte;

« Supportare 'ASD Contraerea nella
ricerca dellutenza beneficiaria del
progetto, in particolar modo nei
confronti degli studenti degli [stituti
Professionali o Tecnici anche con il
sostegno  dell'lstituto Sco[astlco
IPSIA Margaritone e _in'-
aceorde: Eicogidinament
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rivolgendo una particolare
attenzione alle categorie soggette a
rischio dispersione scolastica efo
marginalizzazione e/o provenienti da
un contesto economico e sociale
svantaggiato;

portavoce della comunicazione e
dellinformazione degli obiettivi del

.progetto all'interno dei suoi contatti e

rapporti istituzionali, attraverso il
Servizio Pari Opportunita € Controllo
Fenomeni Discriminatori;

PARTNER

Ragione Sociale

ISTITUTO SCOLASTICO IPSIA
MARGARITONE

Ruclo e compito nella realizzazione del
Progetto

Ausilio nel reclutamento dei soggetti
beneficiari del progetto, rispetto agli

studenti del ‘_pl‘OE_I;l_e stituto
Anéhe; durantedle. atvita

Dmgente d ]st:tuto

Messa a disposizione e fruibilita di
alcuni spazi della scuola e della
palesira per le attivita
extrascolastiche previste dal
progetto stesso;

Articolo 6 - Modalita organizzative

Contraerea asd si impegna a coordinare il progetto sia per le attivita sportive che extrasportive,
creando un network tra i partner che consenta di confrontarsi durante tutte le fasi del progetto

sull'andamento e sul monitoraggio dello stesso.

1! programma delle attivita sara definito da Contraerea asd in collaborazione con i partner e con la
finalita ultima di intercettare {e coinvolgere di conseguenza) i Beneficiari nelle varie attivita del

progetto.

Al fine di mantenere attiva la parte di coordinamento e condivisione tra le parti coinvoite, verranno
svolte riunioni plenarie e ad hoc insieme ai partner interessati, con relativa condivisione delia

documentazione utile a tutti.

Contraerea asd e i partner coinvolti si impegneranno nel divulgare sui propri canali social tutte le
informazioni riguardanti il pragetto, Contraerea asd avra l'ownership di fornire ai partner adeguati

materiali divulgativi.

Monitoraggio:




Si propone Iimpostazione di un Piano di Monitoraggio e Valutazione (M&V) che Sataigesttordal ASK
Contraerea in collaborazione con un esperto Oxfam, pariner del progetto, in collaborazione con ente
locale e i gli altri partner. Saranno creati strumenti di rilevazione e accompagnando ai partner nella
raccolta dafi, quali-quanfitativi, sulla base di indicatori di realizzazione e di esiti definitl per i diversi
risultati attesi. [| monitoraggio includera nei suoi primi 2 mesi di realizzazione una fase di test, in cui,
nell'impostare il piano di M&V si verificheranno pertinenza e rilevanza degli indicatori, efficacia e
efficienza di processi e strumenti con i partner. Si prevede a seguire una raccolta dati in itinere su
base trimestrale. | dati raccolti sono sintetizzati e analizzati con la stessa periodicita e riportati in
Cabina di regia al fine di informare € orientare l'implementazione del progetto. | dati nutriranno i
report narrativi periodici sul’avanzamento delle attivita e i report di valutazione. Strumenti principali
utilizzati nel monitoraggio saranno le schede di raccolta dati quali-quantitativi, registri presenze,
guestionari pre e post formazione, questionari di gradimento dei servizi erogati. La valutazione
d'impatto seguira un approccio qualitativo, che si basera sull'applicazione di metodologie di ricerca
partecipativa. In particolare la metodologia EHD (Evaluation of Human Development) permetterz di
analizzare I'espansione delle opportunita sia individuali che collettive, partendo dalle specificita del
territorio e dalie percezioni delle persone che vi vivono. Per cui la valutazione si fondera su strumenti
d'indagine costruiti sulla base del target, come focus group discussion strutturate, questionari,
interviste a attori della comunita educante beneficiari delle azioni, nonché ai soggetti pariner (formali
e sostenitori) del progetto, volti ad indagare la situazione partendo dalle percezioni dei rispondenti e
dal grado di attribuzione del cambiamento associato alle diverse azioni del progetto. Saranno inoltre
analizzati i fattori di successo/insuccesso e le lezioni apprese. Gli indicatori selezionati e analizzati
coprono sia il livello di output (prodotti e servizi eragati) sia il livello di outcome (cambiamento
generato nei soggetti target dl progetto) in modo da garanilre la migliore mtegrazxone con la
Valutazmne d'impatto. Sk iivstriifmentiche: coinvolgeranne; ditstudentrraslieiscliole
Superi 6 aestiti alii&titiifo Sealasticoin collaborazione con i Ac D Conttaerea

ge sfltx‘dlret-térﬁ.ent_
ati-direttamente’con'il' Difigente’d'fstitito.

Articolo 7 — Decorrenza e Durata

i presen‘te Accordo di Partenariato, allegato alla domanda di partecipazione alfiniziativa, decorre
dalla data della sua sottoscrizione e fino al _31/12/2024 (si precisa che {a validita del’Accordo di
Partenariato-dovra -essere garantita aimeno fino alla conclusione del Progetto, che potra avere la
durata massima di due anni dalf'effettivo inizio delle attivita).

Articolo 8 ~ Erogazione dei contributi

L'importa massimo erogabile dalla societa Sport e Salute S.p.A. alle ASD/SSD Cépoﬁla per ciascun
Spazio Civico approvato, per massimo due anni di attivité (24 mesi) & pari ad € 100.000,00, come
indicato nell'art. 10 dell’Avviso.

Articolo 9 —~ Responsabilita e Recesso

Fermo restando il presente Accordo di Partenarialo, le Parti prendono afto che gli obblighi e impegni
previsti dall’Avviso pubblico per la realizzazione del Progetto, gravano singolarmente su ciascuno di
essi, fatta eccezione per gli obblighi stabiliti esclusivamente a carico del Capofila.




Le Parti convengone che in caso di recesso di una delle Parti dallAccordo, il soggetto recedente
dovra essere sostituito, previa approvazione di Sport e Salute, con un soggetto che possa garantire
il mantenimento inalterato del valore e delle finalita del progetto presentato. In caso di recesso, la
parte recedente non avra diritto a percepire alcun compenso e dovrd mettere a disposizione degli
altri Partner quanto eventualmente gié corrisposto da Sport & Salute, salvo e attivita effettivamente
realizzate e rendicontate.

ART. 10 = Trattamento dati personali

Le modalita e le finalita dei trattamenti dei dati personali gestiti nell'ambito delle aftivita svolte in virtl
del presente Accordo saranno improntate ai principi di correitezza, liceita e trasparenza e al rispetto
del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs. 196/2003, come modificato dal d.lgs. 101/2018. Ai fini
esecutivi dell'Accordo, 1 flussi informativi tra le parti, in modalita telematica o cartacea, saranno
improntati al rispetto della vigente normativa in tema di protezione del dati personali, in aderenza
alle misure tecnico-organizzative dettate dal Garante per la protezione dei dati personall in fema di
trasmissione efo di accesso telematico sicuro alle informazioni oggetto di scambio per le rispettive

finalita istituzionali dei soggetti coinvolti.
ART. 11 - Disposizioni finali

Ogni modifica o integrazione dell'Accordo dovra essere espressamente concordata per iscritto tra
le Parti.

Le Parti dichiarano che I'Accordo & stato oggetto di espresse pattuizioni e che, pertanto, allo stesso
non si applicano gli artt. 1341 e 1342 del codice civile,

Luogo e data, = 'gc{/c-, /27
FIRMA DEL CAPOFILA

Stella Gori

SIERChniraerea)
ZZ0

FIRMA DEL PARTNER

Silvia Chiassal Martini

(Presidente delle Provincia di Arezzo)

(Dirig







Firmato digitalmente da: CHIASSA! MARTIN! SILVIA

ACCORDO DIPARTENARIATO TRA

L~ Associazione Sportiva Dilettantistica CONTRAEREA ASD avente sede legale in AREZZ0 ,
Via Pasqui n. 58_ C.F. 92077740519 , affliata _CSEN ed iscritta al Registro Nazionale delle
Associazioni e Socief” Sportive Dilettantistiche CONI (o Nuovo Registro Nazionale delle Attivit™
sportive dilettantistiche ~ RAS) con Codice Affiliazione né 199287 , nella persona di STELLA
GORI, legale rappresentante _nato a _AREZZO (AR} in data 06.11.80 e residente a AREZZO in
Via Cesalpino n.34 52100 Arezzo, CF _GROSLL80S46A390N , recapito telefonico 3287376618 ,
emailPEC _info@ contraerea.it_in qualit” di 'Soggetto Capofila_del Partenariato.

SOGGETTO PARTNER ({ente del privato sociale, ente locale, jstituzione scolastica,
oratorio/parrocchiatl )

Nominativo Provincia di Arezzo, ragione sociale________ C.F.: 80000610511 , P.IVA:
00850580515 con sede legale ad Arezzo, in Piazza Della Libert n. 3, e sede operativa
in__________ (eventuale) nella persona di Silvia Chiassai Martini, legale rappresentante, nata a

Firenze il 19/07/1978 e residente a Montevarchi, Piazza Toti n. 5, C.F.: CHSSLV78L59D612Q,
recapito telefonico 05753921, email/pec protocollo.provar@ postacerttoscana.it in qualit” di
‘partner_del Partenariato.

SOGGETTO PARTNER (ente del privato sociale, ente locale, istituzione scolastica,
oratorio/parrocchial )

Nominativo ISIS MARGARITONE ragione sociale P.L 80002540518 con sede legale ad
Arezzo, in via Fiorentina n. 179, e sede operativa in___________ (eventuale) nella persona di
Santi Roberto, legale rappresentante, nato ad Anghiari il 07/01/1955 e residente ad Anghiari, via
Casale n. 17, C.F.:SNTRRTS55A07A291D, recapito telefonico 0575/380210, email/pec
segreteria@ ipsiamarg.it in qualit” di “pariner_del Partenariato.

di seguito anche congiuntamente denominati 7 le P artid,

PREMESSO CHE

5



Firmato digitaimente da: CHIASSAl MARTINI SILVIA

A 1In data 21 luglio 2022 - stato pubblicato I'avviso pubblico (1"Avviso ) relativo alliniziativa
Spazi Civici di Comunit, cosiddetti Play District, (di seguito, S.C.C.), promossa dal
Dipartimento per le politiche giovanili e il Servizio civile universale della Presidenza del
Consiglio dei Ministri in collaborazione con Sport e Salute, per la realizzazione di attivit™ di
natura sportiva e sociale, svolte attraverso Spazi Civici, e rivalte ai giovani dai 14 ai 34
anni, con particolare attenzione alle categorie maggiormente a rischio;

A ai sensi dellart2 dellAvviso, possono presentare la domanda di partecipazione pia
soggetti associati in Partenariato, di cui unASD/SSD iscritta al Registro Nazionale delle
Associazioni e Societ” Sportive Dilettantistiche CONI (o Nuovo Registro Nazionale delle
Attivit  sportive dilettantistiche ~ RAS) nel ruolo di soggetto capofila, che abbiano
formalizzato la partnership mediante specifico accordo (di seguito TAccordo di
Partenariatod o "Accordo };

A con il presente Accorde di Partenariato, pertanto, le Parti intendono formalizzare i termini
della partnership, al fine di poter presentare la propria candidatura per la partecipazione
all Intervento.

TUTTO QUANTO PREMESSO

tra le Parti come sopra rappresentate, si sottoscrive il seguente

ACCORDO DIPARTENARIATO

Articolo 1 ~ Oggetto dell’Accordo

Con il presente Accordo, le Parti intendono regolamentare i rapporti e le modalit™ di interazione e
funzionamento del partenariato, finalizzato alla presentazione della candidatura per la
partecipazione allIntervento e disciplinare i singoli ruoli e compiti nonch® gli impegni reciproci,
inclusi quelli finanziari.

Le Parti dichiarano che la domanda di partecipazione alllntervento viene effettuata per la
costituzione dello Spazio Civico situato in via _GOLGI presso palestra Orafi - IPSIA "Margatitone
della citt” di AREZZO (AR) ed altri spazi concessi dai partner.

Le Parti si impeghano a realizzare il programma delle attivit' previste dallarticolo 4 dellAvviso e
meglio descritte con la proposta progettuale presentata in fase di candidatura (di seguito, il
‘Progetto).

Articolo 2 ~ Impegni delle Parti
Le Parti si impegnano a:

a) predisporre e approvare il Progetto, in conformit” con quanto previsto daliAwvviso;

b) realizzare le attivit di propria competenza previste rispettando il cronoprogramma, i tempi
di esecuzione e le modalit” definite dall'Accordo di Partenariato, dall’Avviso pubblico e dal
Progetto;

t) svolgere le attivit principalmente allinterno della/e struttura/e degli S pazi Civici;

d) presentare a Sport e Salute le fatture, quietanzate a giustificazione delle spese sostenute e
altra documentazione a supporto della rendicontazione;

b



Firmato digitaimente da: CHIASSA! MARTINI SILVIA

e) restituire le somme indebiamente percepite, a seguito di accertamento di sanzioni
amministrative e riduzioni;

f) mantenere i requisiti richiesti dallAvviso per tutta la durata dellAccordo;

g) consentire e supportare, in qualsiasi momento, Iattivit di controllo e verifica da parte delle
Strutture Territoriali S port e Salute o di altri organismi a ciP deputati. ’

Articolo 3 ~ Individuazione del Soggetto Capofila

Le Parti Individuano quale Soggetto Capofila del Partenariato CONTRAEREA ASD con il compito
di eseguire tutti gli adempimenti indicati nellAvviso necessari alla presentazione della domanda di
candidatura sulla piattaforma dedicata a S.C.C._e quale responsabile nei confronti di Sport e
Salute S.p.A. per la realizzazione delle attivit' previste da S.C.C._stesso, nonch9, in caso di
ammissione al finanziamento, per svolgere il ruolo di coordinamento e di attuazione di tutti gli
adempimenti amministrativi.

Articalo 4 ~ Responsabilit” e compiti del Soggetto Capofila

La ASD/SSD capofila, quale unico referente nei rapporti con Sport e Salute e responsabile della
realizzazione del progetto, si obbliga a rispettare gliimpegni di cui allart. 11 deliAvviso.

Inoltre, in quanto operante in rappresentanza degli altri membri del Partenariato - tenuto a:

¢ raccogliere e inserire in Piattaforma, in nome e per conto proprio e degli altri Partner, tutta
la documentazione relativa alliscrizione dei Beneficiari e tutta la documentazione fiscale
giustificativa necessaria per la predisposizione della rendicontazione;

¢ garantire il coordinamento complessivo del Progetto facendo in modo che i Partmer,
ciascuno per le proprie funzioni specifiche, concorrano alla realizzazione degli obiettivi di
Progetto e assicurando linterazione e il confronto sistematico fra gli stessi lungo tutto il
percorso di sviluppo/implementazione/divulgazione di S.C.C.;

¢ assicurare il coordinamento e I'avanzamento finanziario e la rendicontazione del Progetto;

¢ ricevere le risorse da Sport e Salute e provvede con tempestivit alla loro ripartizione ai
singoli Partner sulla base delle spese da loro effettivamente sostenute, rendicontate e
riconosciute;

¢ in caso di accertamento di sanzioni amministrative e riduzioni del contributo, informare
tempestivamente i Partner interessati, provvedendo, eventualmente al recupero delle
somme indebitamente percepite e agli eventuali interessi di mora, trasferendo le stesse a
Sport e Salute;

¢ assicurare le finalit” e il valore del progetto presentato, nonchq i requisiti richiesti per la
presentazione della domanda per tutta la durata di S.C.C.;

¢ monitorare in itinere il rispetto degli impegni assunti da ciascun Partner segnalando
tempestivamente eventuali ritardi e/o inadempimenti e/o eventi che possano incidere sulla
composizione del Partenariato e/o sulla realizzazione del Progetto.

b
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Articolo 5 - Definizione delle rispettive competenze

Ciascun Partner, ivi compreso il Capofila, - responsabile della realizzazione di una o pia parti delie
attivit di Progetto finalizzato al raggiungimento comune degli obiettivi previsti, secondo quanto
dettagliato nel Progetto e di seguito evidenziato: '

SOGGETTO CAPOFILA

Ragione sociale CONTRAEREA ASD
Ruolo e compito nella realizzazione del ; Stesura e monitoraggio  del
Pl’OgettO . progetto;

¢ Organizzazione delle attivit
sportive di propria competenza;

¢ Coordinamento di tutti i soggett
partner e relativo monitoraggio delle
attivit' di loro competenza (supporto
Oxfam);

¢ Realizzazione dei materiali di
divulgazione del progetto;

¢ Coordinamento nella realizzazione
dei materiali divulgativi del progetto
elaborati dai beneficiari;

¢ Verifica della vigenza e relativo
adempimento alle eventuali norme
da contenimento della pandemia da
Covid-19;

¢ Tesseramento e copertura
assicurativa;

PARTNER

Ragione Sociale PROVINCIA DIAREZZO

Ruolo e compito nella realizzazione del ¢ Messa a disposizione della palestra
Progetto Orafi per ulteriori determinate

giornate in orario extrascolastico,
individuate con apposito calendario
delle attivit , in accordo con 1Tstituto
Scolastico IPSIA Margaritone;

¢ Ativit di comunicazione e
sensibilizzazione delle attivit e
delle iniziative relative al progetto
‘attraverso i canali di informazione
dellEnte;

¢ Supportare |ASD Contraerea nella
ricerca dellutenza beneficiaria del
progetto, in particolar modo nei
confronti degli studenti degli Istituti
Professionali o Tecnici anche con il
sostegno  dellIstituto  Scolastico
IPSIA Margaritone e in stretto
accordo e coordinamento con il
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Dirigente  dIstituto  medesimo,
rivolgendo una particolare
attenzione alle categorie soggette a
rischio dispersione scolastica e/o
marginalizzazione efo provenienti
da un contesto economico e sociale
svantaggiato;

¢ portavoce della comunicazione e

" .dellinformazione delle azioni del
progetto allinterno dei suoi contatti
e rapporti istituzionali, attraverso il
Servizio Pari  Opportunit e
C ontrollo Fenomeni Discriminatori;

PARTNER

Ragione Sociale ISTITUTO SCOLASTICO IPSIA
MARGARITONE

Ruolo e compito nella realizzazione del ¢ Ausilio nel reclutamento dei soggetti

Progetto beneficiari del progetto, rispetto agli

studenti del proprio Istituto
Scolastica anche durante le attivit
curriculari di Scienze Motorie, in
stretto raccordo con il proprio
Dirigente d Istituto;

¢ Messa a disposizione e fruibilit' di
alcuni spazi della scuola e della
palestra per le afttivit
extrascolastiche previste dal
progetto stesso;

Articolo 6 ~ Modalit organizzative

Contraerea asd si impegna a coordinare il progetto sia per le attivit' sportive che extrasportive,
creando un network tra i partner che consenta di confrontarsi durante tutte le fasi del progetto
sull'andamento e sul monitoraggio dello stesso.

1l programma delle attivit” sar definito da Contraerea asd in collaborazione con i partner e con la
finalit™ ultima di intercettare (e coinvolgere di conseguenza) i Beneficiari nelle varie attivit' de!
progetto.

Al fine di mantenere attiva la parte di coordinamento e condivisione tra le parti coinvolte, verranno
svolte riunioni plenarie e ad hoc insieme ai partner interessati, con relativa condivisione della
documentazione utile a tutti.

Contraerea asd e i parter coinvolti si impegneranno nel divulgare sui propri canali social tutte le
informazioni riguardanti il progetto, Contraerea asd avr l'ownership di fornire ai partner adeguati
materiali divulgativi.
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Monitoraggio:

Si propone limpostazione di un Piano di Monitoraggio e Valutazione (M&V) che sar gestito
dallASD Contraerea in collaborazione con un esperto Oxfam, partner del progetto, in
collaborazione con ente locale e i gli altri partner. Saranno creati strumenti di rilevazione e
accompagnando ai pariner nella raccolta dati, quali-quantitativi, sulla base di indicatori di
realizzazione e di esiti definiti per i diversi risultati attesi. Il monitoraggio includer nei suoi primi 2
mesi di realizzazione una fase di test, in cui, nellimpostare il piano di M&V si verificheranno
pertinenza e rilevanza degli indicatori, efficacia e efficienza di processi e strumenti con i partner. Si
prevede a seguire una raccolta dati in itinere su base trimestrale. I dati raccolti sono sintetizzati e
analizzati con la stessa periodicit e riportati in Cabina di regia al fine di informare e orientare
limplementazione del progetto. I dati nutriranno i report narrativi periodici sullavanzamento delle
attivit e i report di valutazione. Strumenti principali utilizzati nel monitoraggio saranno le schede di
raccolta dati quali-quantitativi, registri presenze, questionari pre e post formazione, questionari di
gradimento dei servizi erogati. La valutazione dimpatto seguir” un approccio qualitativo, che si
baser  sullapplicazione di metodologie di ricerca partecipativa. In particolare la metodologia EHD
(Evaluation of Human Development) permetter di analizzare 1'espansione delle opportunit™ sia
individuali che collettive, partendo dalle specificit” del territorio e dalle percezioni delle persone che
vi vivono. Per cui la valutazione si fonder su strumenti dindagine costruiti sulla base del target,
come focus group discussion strutturate, questionari, interviste a attori della comunit” educante
beneficiari delle azioni, nonchq ai soggetti partner (formali e sostenitori) del progetto, volti ad
indagare la situazione partendo dalle percezioni dei rispondenti e dal grado di attribuzione del
cambiamento associato alle diverse azioni del progetto. Saranno inaltre analizzati i fattori di
successofinsuccesso e le lezioni apprese. Gli indicatori selezionati e analizzati coprono sia il livelto
di output (prodotti e servizi erogati) sia il livello di outcome (cambiamento generato nei soggetti
target di progetto), in modo da garantire la migliore integrazione con la valutazione dimpatto. Si
precisa che gli strumenti che coinvolgeranno gli studenti delle scuole superiori saranno gestiti
direttamente dallTstituto Scolastico in collaborazione con |ASD Contraerea e concordati
direttamente con il Dirigente d Istituto.

Articolo 7 ~ Decorrenza e Durata

Il presente Accordo di Partenariato, allegato alla domanda di partecipazione alliniziativa, decorre
dalla data della sua sottoscrizione e fino al _31/12/2024 (si precisa che la validit dellAccordo di
Partenariato dovr essere garantita almeno fino alla conclusione del Progetto, che potr avere la
durata massima di due anni dall effettivo inizio delle attivit").

Articolo 8 ™ Erogazione dei contributi

Limporto massimo erogabile dalla socief” Sport e Salute S.p.A. alle ASD/SSD Capofila per
ciascun Spazio Civico approvato, per massimo due anni di attivii (24 mesi) - pari ad B
100.000,00, come indicato nell’art. 10 dellAvviso.

Articolo 9 ~ Responsabilit” e Recesso

Fermo restando il presente Accordo di Partenariato, le Parti prendono atto che gli obblighi e
impegni previsti dall Avviso pubblico per la realizzazione del Progetto, gravano singolarmente su
ciascuno di essi, fatta eccezione per gli obblighi stabiliti esclusivamente a carico del Capofila.
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Le Parti convengono che in caso di recesso di una delle Parti daliAccordo, il soggetto recedente
dovr essere sostituito, previa approvazione di Sport e Salute, con un soggetto che possa
garantire il mantenimento inalterato del valore e delle finalit del progetto presentato. In caso di
recesso, la parte recedente non avr diritto a percepire alcun compenso e dovr mettere a
disposizione degli altri Partner quanto eventualmente gi corrisposto da Sport e Salute, salvo le
attivit' effettivamente realizzate e rendicontate.

ART. 10 ~ Trattamento dati personali

Le modalit” e le finalit” dei trattamenti dei dati personali gestiti nell’ambito delle attivit' svolte in
virtd del presente Accordo saranno improntate ai principi di correttezza, liceit e trasparenza e al
rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 196/2003, come modificato dal d.Igs.
101/2018. Ai fini esecutivi dellAccordo, i flussi informativi tra le parti, in modalit” telematica o
cartacea, saranno improntati al rispetto della vigente normativa in tema di protezione dei dati
personali, in aderenza alle misure tecnico-organizzative dettate dal Garante per la protezione dei
dati personali in tema di trasmissione e/o di accesso telematico sicuro alle informazioni oggetto di
scambio per le rispettive finalit istituzionali dei soggetti coinvolti.

ART. 11 ~ Disposizioni finali

Ogni modifica o integrazione dellAccordo dovr essere espressamente concordata per iscritto tra
le Parti.

Le Parti dichiarano che 1Accordo - stato oggetto di espresse pattuizioni e che, pertanto, allo
stesso non si applicano gli artt. 1341 e 1342 del codice civile.
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