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SECONDE ACCOGLIENZE/STRUTTURE DI SEMIAUTONOMIA

Totale Struttura

Cofinanziamento territoriale

Finanziamento Regionale

Pronto Donna

Pronto Donna

Casa Amica Valdichiana

Spese di personale: retribuzione (escluso p¢g

11.000

Posti letto

2 nuclei abitativi mamma/bambini per un totale di 6 posti letto
2 operatrici di accoglienza dell’equipe del Centro Antiviolenza;
2 operatrici volontarie del Centro Antiviolenza

formazione di personale specializzato e/o di
supporto alla struttura Centro Antiviolenza

Spese per beni e servizi (acquisto attrezzatu

1.000

Spese di gestione (utenze quali acqua,
luce, riscaldamento, telefono, affitto, ecc.)

10.000

Spese per lospitalita delle donne che
devono essere allontanate dalla propria
abitazione  (vestit, generi  alimentari,
trasporti ecc. ) extra retta o non
diversamente finanziate.

1.000

23.000

- Firma del Patto di Accoglienza (Donna,
Pronto Donna, Thevenin e Servizio Sociale)
- Colloqui di uscita dalla violenza con le
operatrici del CAV nella ex Casa Rosa

- Raccordi e riunioni con il Servizio Sociale
Territoriale

- Raccordi con gli operatori della
Fondazione Casa Thevenin

- Attivita di networking per reperire la
struttura, qualora non sia possibile in quelle
del Programma Provinciale Antiviolenza o
nelle strutture di Pronto Donna

Eventuali riunioni con la struttura che
prendera in carico la situazione

- Accompagnamenti nella fascia oraria
diurna (8-18) ai servizi del territorio in
funzione del percorso di uscita dalal
violenza, quali: appuntamenti in Questura
per aspetti legati alla denuncia e/o al
permesso di soggiorno

16.800

coordinatrice

2.000

segretaria amministrativa

800

Consulenze legali in struttura (Casa Rosa),
volti ad individuar ele azioni di maggior
tutela

2.500

Spese di trasporto per accompagnamenti
nel territorio urgente, da fare in modalita piu
protetta possibile (taxi)

1.000

Consulenze psicologiche in struttura (Casa
Rosa), volte a contenere il vissuto
traumatico

1.500

24.600

ACCOGLIENZA IN EMERGENZA H.72

- Reperibilita dalle 8 alle 20 per la
comunicazione degli inserimenti da parte
del Thevevnin

- Rilevazione della violenza di genere
Valutazione del rischio

- Consulenze legali

- Consulenze psicologiche

- Elaborazione report

- Invio report e raccordo con i Servizi Sociali
Territoriali

- Attivita di networking per reperire la
struttura, qualora non sia possibile in quelle
del Programma Provinciale Antiviolenza o
nelle strutture di Pronto Donna

9.400

Mediatrice Linguistico Culturale da reperire
attraverso la prima lista italiana di mediatrici
culturali formate sulla violenza di genere, un
nuovo strumento proposto nell’ambito del
progetto Leaving violence. Living safe
realizzato da D.i.Re in partnership con
UNHCR. Sara cura dell'operatrice CAV
contattare la mediatrice per svolgere la
valutazionedel rischio, al fine di siperare le
barriere linguistiche che spesso si incontra
con donne straniere. La mediatrice si
colleghera ONLINE

Ospitalita presso strutture della Fondazione
Thevenin:

600

10.000

TOTALE

57.600

57.600
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