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via XXV Aprile 70, 52100 Arezzo (Italia) 

3331772811 - 05751664146  

piconeraffaele@tiscali.it 

Sesso Maschile | Data di nascita 23/01/1966 | Nazionalità Italiana 

OCCUPAZIONE PER LA QUALE
SI CONCORRE

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/07/2001–29/12/2005 Agente della Polizia Municipale di Frattamaggiore (NA)
Comune Frattamaggiore (Na), (Italia) 

- compiti d’ istituto

30/12/2005–31/10/2006 Agente della Polizia Provinciale di Napoli (NA)
Provincia di Napoli,  (Italia) 

- compiti d'Istituto

- servizio di scorta al Presidente della Provincia di Napoli

01/11/2006–30/12/2018

                 31/12/2018 -31/12/2019
                                      

Agente Polizia Municipale Comune di Arezzo
Comune di Arezzo 

- compiti d‘istituto 

Coordinatore del corpo della Polizia Municipale Comune di Arezzo

Categoria giuridica” D”,  posizione economica D1;
 addetto al coordinamento e controllo di circa 40 Agenti nell’espletamento del proprio servizio 

                 01/01/2020 -30/06/2022         Coordinatore del corpo della Polizia Provinciale di Arezzo
                                                    Categoria giuridica”D”,  posizione economica D1;
                                                                addetto al coordinamento e controllo ( Ispettore/Ufficiale di Polizia Giudiziaria)                                   
                                                    di circa 09 Agenti nell’espletamento del proprio  servizio. Redattore modulistica attività di Polizia Stradale, C.p.p.etc.

             dal   01/07/2022          Conferimento Incarico di Posizione Organizzativa, a seguito di Avviso di selezione,
                                             Titolare del Servizio Autonomo ”Corpo della Polizia Provinciale”, posto alle dirette

   Dipendenze funzionali della Presidenza della Provincia
con Determinazione Dirigenziale n. 896 del 30/06/2022;

                                Attribuzione incarico di Comandante del Corpo di Polizia Provinciale con
                                            Decreto del Presidente n. 77 del 05/07/2022;

                                     - Proroga dell’incarico di posizione organizzativa del servizio “Corpo di Polizia
                                  Provinciale” – posto alle dirette dipendenze funzionali del Presidente della

                                       Provincia a far data dal 19/12/2022 – fino al 31/01/2023 con  Determinazione
Dirigenziale n. 2006 del 29/12/2022;

                                    - Proroga dell’incarico di posizione organizzativa del servizio “Corpo di Polizia
                                           Provinciale” posto alle dirette dipendenze funzionali del Presidente della Provincia
                        a far data dal 1.2.2023 e fino al 31.3.2023 con Determinazione Dirigenziale del 03/02/2023;

                                        
dal 01/04/2023  al 31/12/2023        Conferimento Incarico di Elevata Qualificazione ex Posizione Organizzativa, a
seguito di  Avviso di selezione, Titolare del Servizio Autonomo ”Corpo della Polizia Provinciale”, posto alle dirette 
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Dipendenze funzionali della Presidenza della Provincia  
                                      con Determinazione Dirigenziale n. 488  del 31/03/2023;
                                     Attribuzione incarico di Comandante del Corpo della Polizia Provinciale
                                    con  Decreto del Presidente  n. 06 del 12/04/2023.                                                                    
dal  10/03/2021 a tutt’oggi    Nominato con Decreto Prefettizio componente della Commissione Provinciale                    
                                      Permanente Esaminatrice per il rilascio della patente di servizio al personale 
                                      Abilitato allo svolgimento di compiti di polizia stradale( art. 3 comma 3 del Decreto
                                      Ministeriale 11 agosto 2004 n. 246.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
 

Lug. 84 diploma di maturita' scientifica
Liceo Scientifico " E.Fermi", Aversa (CE) (Italia) 

27 Nov. 15 Laurea in Scienze dei Servizi Giuridici ( L/14)
Facoltà Giurisprudenza università studi UNIMARCONI voto 103/110, Roma (Italia) 

- Diritto Pubblico

- Diritto Privato

- Diritto Amministrativo

- Diritto Commerciale

- Diritto Bancario

- Informatica Giuridica etc.

Dic. 15–alla data attuale Frequenza corso laurea in Giurisprudenza ( Laurea magistrale 01)
Facolta' di Giurisprudenza della università UNIMARCONI, Roma (Italia) 

- diritto internazionale

- diritto processuale amministrativo etc.

Attestato Regione campania, Scuola Regionale di Polizia Locale - 
Benevento
- infortunistica stradale

Attestato Regione , Scuola Regionale di polizia Locale - Benevento
- Legislazione edilizia

Attestato Regione Campania, Scuola Regionale di Polizia Locale - 
Benevento
- Polizia Giudiziaria

Attestato amministrazione Provinciale di Napoli
Tecnica di Polizia Giudiziaria ambientale

Attestato di formazione Università degli Studi di Firenze
- Sicurezza tecnico/operativa per il personale che espleta attività di Polizia stradale

Attestato di partecipazione a Accademia di Sicurezza Operativa
Tecniche operative di Ordine pubblico

16/10/18  © Unione europea, 2002-2018 | http://europass.cedefop.europa.eu  Pagina 2 / 5 



 Curriculum vitae

Attestato di partecipazione Comune di Arezzo
Le novità del processo penale

Corso formazione "Alcool , droghe e guida Sicura" Comune di 
Arezzo
Interferenza sulla guida di auto e motoveicoli dell' uso di sostanze stupefacenti ed alcoliche

Attestato partecipazione Comune di Pistoia Corso sulla Sicurezza 
Urbana
Concetto di sicurezza urbana  intesa quale bene pubblico con riguardo alla vivibilita’ e al decoro delle 
citta’.

Corso formazione Comune Arezzo Commercio su area pubblica
Disamina della normativa in materia di commercio su area pubblica ed in sede fissa

Attestato frequenza Corso Comune di Arezzo su controllo attivita' 
circoli privati e locali di pubblico trattenimento
Disamina della normativa di settore

Attestato partecipazione al corso Comune di Arezzo BLSD
Uso del defibrillatore

Attestato frequenza seminario Scuola interregionale Polizia Locale 
(Emilia Romagna, Liguria e Toscana)
La nuova patente di guida europea, controlli e sanzioni

Attestato di frequenza corso Scuola interregionale di polizia locale 
( Emilia Romagna, Liguria e Toscana)
Comunicazione ed orientamento al cittadino

Attestato frequenza al corso Scuola interregionale di Polizia locale 
( Emilia Romagna, Liguria e Toscana)
Progetto art.53 Cost.- Giornata di studi sul contrasto alla evasione fiscale.

Attestato di frequenza corso Scuola interregionale di Polizia locale(Emilia 
Romagna, Liguria, Toscana)

Seminario sulle novità introdotte dal DL 113/2018 – Sicurezza e Immigrazione

Attestato di frequenza al corso di prima formazione per categoria “ D” per 
operatore di Polizia Locale ( art. 22 – D.P.G.R. n.49/R del 02/10/2008)

Organizzato da:  Scuola interregionale Polizia Locale (Emilia Romagna, Liguria e 
Toscana) della durata di 120,00 ore, svoltosi dal 03/06/2019 al 30/11/2019.

Attestato di partecipazione all’iniziativa: “ LA RIPRESA DEL PAESE E LE 
RIFORME ABILITANTI” – Le recenti innovazioni in materia di pubblico impiego 
nell’ambito del PNRR.

Comune di Cortona, Sala consiliare il 29/03/2023.

Attestato di partecipazione all’evento formativo: “ IL NUOVO CODICE DEI 
CONTRATTI PUBBLICI E LE NOVITA’ INTRODOTTE”
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Provincia di Arezzo – Sala dei Grandi il 17/05/2023.

-  Attestato di frequenza Corso, della durata di 80 ore, svoltosi dal 22 
Maggio al 04 Luglio 2023, organizzato dalla Scuola Interregionale di 
Polizia Locale - Emilia-Romagna- Liguria-Toscana :

 “ PRIMA  FORMAZIONE PER COMANDANTI DI PRIMA NOMINA”

( Art. 26 d.p.g.r. 2 Ottobre 2008 n. 49/R)

Contenuti del Corso

Competenze tecniche:

 Organizzazione e direzione di un corpo di Polizia Locale, con 
particolare riguardo alla gestione del personale e delle risorse 
finanziarie, ad elementi di Diritto del Lavoro e relazioni sindacali.

Competenze Relazionali:

 Rapporti con gli organi di informazione

 Relazioni Istituzionali e Cerimoniale

 Approccio psicologico ed etico alla funzione

Competenze Specialistiche:

 Tecniche di analisi e valutazione delle problematiche territoriali

 Progettazione delle politiche integrate per la sicurezza urbana

Annotazioni integrative: Valutazione della Formazione Positiva  

COMPETENZE
PERSONALI

Lingua madre italiano

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO
PRODUZION
E SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione
Produzione

orale

inglese B1 B2 B1 B1 B1

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente
avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze
comunicative

- buone esperienze comunicative acquisite durante la pluriennale attività di 
vigilanza del territorio con utenti italiani e stranieri

- buone esperienze comunicative e relazionali acquisite durante la 
pluriennale attività di lavoro anche in team con colleghi di lavoro

- buone esperienze comunicative e relazionali con personale di altri enti 
( Pubblico Ministero ed altri agenti/ ufficiali di Polizia Giudiziaria) in attività 
delegate
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Competenze
professionali

- Buone competenze in mentoring ( come agente in servizio) per 
l'inserimento di nuovo personale in contratto formazione lavoro presso il 
Corpo della Polizia Municipale di Arezzo

 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazio

ne delle
informazio

ni

Comunica
zione

Creazion
e di

Contenuti
Sicurezza

Risoluzio
ne di

problemi

Utente
autonomo

Utente
autonomo

Utente base Utente base Utente base

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione 

- utilizzo programmi gestionali in uso presso il Comune di Arezzo ( Word, 
Excel, Outlook express)

- utilizzo programmi gestionali in uso presso la Provincia di Arezzo ( Word, 
Excel,etc.)

- utilizzo programma SIRS definizione sinistri stradali

- utilizzo programma Targa system

- utilizzo programma gestione Telelaser

Altre competenze - primo soccorso (abilità di base acquisite in corsi di formazione 
professionale curriculari)

- appassionato di musica con Licenza di teoria, solfeggio e dettato 
musicale conseguito presso il Conservatorio di Salerno

 

 

Patente di guida A, B

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Trattamento dei dati
personali

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae
in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 
2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali.

 

Arezzo, lì   28/08/2023                                                                                     In Fede

                                                                                                    Dott. PICONE Raffaele
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