Allgato n. 8 al PIAO - Individuazione delle principali misure per aree di rischio

Processi per Area

Sintesi delle principali misure per Area di

e pareri legali

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

specifica di trasparenza: i verbali della
commissione sono pubblicati in
amministrazione trasparente.

. . . B e Sintesi della programmazione delle
Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo di rischio Area di rischio rischio misure per Area di rischio
A
Incentivi 1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
economici al tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere . .
personale di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 1 Acquisizione e gestione del
(produttivita e controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve personale
retribuzioni di | personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
risultato) tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Concorso per tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere . .
I‘assunzionz di di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 2 Acquisizione e gestione del
ersonale controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve personale
P personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata
pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono
Concorso per la d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo | essere effettuati dalla prima sesssione
nein | 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la isizi ; reposto ai controlli interni effettua controlli utile successiva all'approvazione del
rogressione in L 91 % ' h fIIene s La trasparenza deve essere attuata Acquisizione e gestione del Ppreposk 3 2 app!
P cagrriera del pubblicazione di tutte le _|nformaZ|on| rlchleste_d_al pimmediatamente 3 q persongale periodici, anche a campione. 3-Formazione: al PTPCT. La formazione deve essere
personale d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ’ personale deve essere somministrata adeguata | somministrata nel corso di ciascun anno
formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata.
Gestione giuridica| ;_ Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la i ;
del personale: pubblicazionepdi tuttegle inforrﬁazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 4 Acquisizione e gestione del
permiscscn, ferie, d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. personale
Relazioni sindacali| 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la it .
(informazione, pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?r;er:zezzetgfnees:teere attuata 5 Acqulsmogigngsznone el
ecc.) d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . p
Contrattazione | 1- Mlsura.dl trasparenza geqerale: si ritiene gufﬁC|ente la La trasparenza deve essere attuata Acquisizione e gestione del
decentrata pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 6 arsanele
integrativa d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . p
servizi di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la i ;
formazione del bblicazi pd. gl informazioni richi dal La trasparenza deve essere attuata 7 Acquisizione e gestione del
ersonale pubblicazione di tutte le in ormazioni richieste dal immediatamente. personale
d’i)pendente d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Gestione dei . . R -
- - i | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
procedimenti di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 2 Affari legali e contenzioso
segnalazione e d.lgs.33/2013 ed assi i lato " A immediatamente.
reclamo .lgs.33/. ed assicurare il correlato "accesso civico".
1-Misura specifica di controllo: I'attivita di
I%yata dei zlrotzsti deve (efssere oggetto di o g -
... | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la verifica periodica da parte di una commissione | La commissione deve essere costituita
Supporto giuridico pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 3 Affari legali e contenzioso tecnica appositamente costituita. 2-Misura | entro il 30 giugno 2020 ed awviare i lavori

entro settembre.




1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la

10 Gestione del pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 4 Affari legali e contenzioso
contenzioso N h ) i immediatamente.
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
11 Gestione del pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza fieve essere attuata 1 Altri servizi
protocollo ; y n A immediatamente.
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Organizzazione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
12 | eventiculturali pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 2 Altri servizi
N o N Ny " A immediatamente.
ricreativi d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Funzionamento | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
13 degli organi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 3 Altri servizi
o N . " A immediatamente.
collegiali d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
14 Istruttoria _del!e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza fieve essere attuata 4 Altri servizi
deliberazioni : b I vien" immediatamente.
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
- 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
15 Pubbll_cazmn_e . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza fieve essere attuata 5 Altri servizi
delle deliberazioni d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
88 . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
sufficiente la pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata
informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente.
A iat, | 1~ Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la d assicurare il correlato "accesso civico".
16 ceesso agli atti, pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 6 Altri servizi
accesso civico N p " iea" immediatamente.
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
dell'archivio  di traspar gen T La trasparenza deve essere attuata . n
17 " pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal z Ny 7 Altri servizi
corrente e di dl 2013 ed assi i lato " A immediatamente.
deposito .1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
18 dell'archivio pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal pa : 8 Altri servizi
: N y " A immediatamente.
storico d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
formazione di
determinazioni, | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
19 |ordinanze, decreti pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal pimmediatamente 9 Altri servizi
ed altri atti d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". .
amministrativi
l?l?si%lrrr‘:e(il 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
20 satisfaction e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal pimmediatamente 10 Altri servizi
qualita d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
Selezione per pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
21 I'affidamento di informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere 1 Contratti pubblici

incarichi
professionali

contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo
svolgimento delle selezioni.

effettuati dalla prima sessione utile successiva

all'approvazione del PTPCT.




Affidamento
mediante
procedura aperta

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei
contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva

. " N . .
22 (o ristretta) di | lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale ei!:rii?;ﬁliz?setriﬂ F;LT%LL‘S ;?::?;zif;gr?neg?n Contratti pubblici
lavori, servizi, deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in misura adeguata, La rotazione dovra essere attuata
forniture materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del alla rirr%a scaﬁenza utile di ciascun incarico
personale dirigente, nonche di singoli responsabili di P! :
procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei imm«i._gi;zmg:\izzlagoer:lt?'oellsiss;sg:gfssere
Affidamento contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo effettuati dalla rir;'\a sesssione utile successiva
h " .| preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare . ala pi n 3 .
23 | diretto di lavori, " i Lo " all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Contratti pubblici
- ) lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale L P Ny
servizi o forniture P : p ~n O~ | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata
materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria la rotazione del N y A ” )
personale dirigente, nonche di singoli responsabili di alla prima scadenza utile di ciascun incarico.
procedimento.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: € necessario
Gare ad evidenza pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
24 ubblica di informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere Contratti pubblici
verF‘Jldita di beni contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva P
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo all'approvazione del PTPCT.
svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &€ necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
hdamentiin | _ormadon imocia da g 33003 & o Codede | B aperena deve csereatuos
25 house contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: 'organo | et 2t dalla prima sesssione utile successiva Contratti pubblici
preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare all'a provazione del PTPCT.
lo svolgimento degli affidamenti e |'esecuzione dei PP :
"contratti di servizio".
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
Nomina della pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
26 commissione informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere Contratti pubblici
giudicatrice contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva P

preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo
svolgimento delle selezioni.

all'approvazione del PTPCT.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti
pubblici. 2- Misura di controllo specifica:
I'organo preposto ai controlli interni, con
regolarita, deve verificare lo svolgimento delle
selezioni. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata formazione
tecnico/guiridica in materia di gare; 4-
Rotazione: & necessaria la rotazione del
personale dirigente, nonche di singoli
responsabili di procedimento.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata. La rotazione dovra
essere attuata alla prima scadenza utile di
ciascun incarico.




Verifica delle

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere

£ offerte anomale | contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva 7 Contratti pubblici
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo all'approvazione del PTPCT.
svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &€ necessario
Proposta di pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
A . informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere q .
28 agbgalgéilaclazzgzeom contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva 8 Contratti pubblici
P! preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo all'approvazione del PTPCT.
svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &€ necessario
Proposta di pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
et el . informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere q .
2 agbgaltélglacnzcl)%r:’evm contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva 9 Contratti pubblici
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo all'approvazione del PTPCT.
svolgimento delle selezioni.
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
30 Progdr:ir?amvgiilone pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?:r:zead%et\:rznees:teere attuata 10 Contratti pubblici
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". .
Programmazione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
31 | diforniture edi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasP?:r:Zdet:;E;:ge attuata 11 Contratti pubblici
servizi d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". .
Gestione e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
32 | archiviazione dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal pimmediatamente 12 Contratti pubblici
contratti pubblici | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". .
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Accertamenti e tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere 5 » i _
33 verifiche dei di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua | effettuati dalla prima sesssione utile successiva 1 Controlli, verifiche, ispezioni e
tributi locali controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve sanzioni

personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.




Accertamenti con

1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva

Controlli, verifiche, ispezioni e

34 ??iiilgr;gcgleil controlli periodici, anche a _ca_mpione. 3-Formazione:_a| aII'approvazi_ope del PTPCT. La fqrr_nazione devg sanzioni
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Vigilanza sulla tutte le inform'azioni elencate dal{d.lgs.33/_2.013. 2- Misura immedi;tamentg. | contrqlli debbono essere . ” . .
35 | circolazione e la di contro'llo: Ilorgavno preposto ai pontrolll mterm'effettua effettuah da}lla prima sesssione utile successiva Controlli, verlﬁghe,_ ispezioni e
sosta controlli periodici, anche a campione. 3-Formaz|one:.al all approvazione del PTPCT. La fgrmazlone devg sanzioni
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Controlli tutte le inforrqazioni elencate daIAd.Igs433/.2‘013. g- Misura immedi;tament?. | contrqlli debpono essere . ” . _
36 |sull’abbandono di di contro_llo: I_orga_no preposto ai _controlll |ntern|.effettua effettuat'l dz?lla prima sesssione utile successiva Controlli, Verlf‘lc'he,. ispezioni e
rifiuti urbani controlli periodici, anche a campione. 3-Furmaz|one:_a| all approvazione del PTPCT. La fc_)rr_nauone deve_z sanzioni
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Controlli tu.tte le inforrr]azioni elencate dal_d.lgs433/_2_013. 2- Misura immedi_atamentg | contrqlli debt_)ono essere i » X _
37 |sullabbandono di di contru_llo: I_orga_no preposto ai _controlll |ntern|.effettua ef‘fettuah da_IIa prima sesssione utile successiva Controlli, verlﬁc_hec ispezioni e
rifiuti urbani controlli periodici, anche a campione. 3-Forma1|one:_al all approvazione del PTPCT. La fc_nrr_nazmne dev<_e sanzioni
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
Gestione delle 1- Misu_ra di trasparenza generale: & doveroso pubbli.care ) La_trasparenza deve essere attuata
sanzioni per tu‘tte le |nforn']aZ|on| elencate dal_d.lgs433/_2_0134 ?- Misura |mmed|_atament§e. | contrqlll debl_)ono essere i
38 violazione del di controllo: I'organo preposto ai controlli |ntern|‘effettua ef"fettuah dalla prima sesssione utile successiva Gestione delle entltate, (_:Ielle
Codice della controlli periodici, anche a campione. 3-Formazmne:_a| all approvazione del PTPCT. La fqrr_nazmne devg spese e del patrimonio
strada personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
Gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la ;
39 ordinaria della pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspgrenza:jfieve essere attuata Gestione delle ent(ate, qe”e
entrate d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. spese e del patrimonio
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Gestione tutte le inforn'}azioni elencate daIAd.lgs433/‘2‘013. 2- Misura immedigtamentg. | contrqlli debl;ono essere i
40 | ordinariadelle | dicontrollo: I'organo preposto ai controlli interni effettua | effettuati dalla prima sesssione utile successiva Gestione delle entrate, delle

spese di bilancio

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

spese e del patrimonio

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.




1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la

41 Adefr%;zg\l';enn pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasP?:f:;%gi‘alfnis:ge attuata 4 Cresiateinz dzllle enttriate, Eielle
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . spese e del patrimonio
. N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
42 Sheﬂigg'afeel pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?::rzzezgi\;;ees:ge attuata 5 Gz dzllf enttrrizri]:ehcijelle
p d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . SEESEicEiba I
manutenzione : " - -
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
43 ded":”it;?gg e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traSp?:r:ZZ%et;;?:ge attuata 8 Gestione dg”f enttr'ate, (:Jelle
9 d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . spese e del patrimonio
pubbliche
installazione e
manutenzione
segnaletica, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
a4 orizzontale e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasP?::;zzget\;;E;:ge attuata 9 Geztlg:eeedg!f e:ttrlt?nt(;h(':l:lle
verticale, su d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . p patri L
strade e aree
pubbliche
servizio di
rimozione della | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
45 neve e del pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?rr:rzzeadg!i\é;ees:ére attuata 10 Cresittainiz dg”f enttltate, Qelle
ghiaccio su strade | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . Ep1EEE @ CEl PRI
e aree pubbliche
manutenzione
degliimmobilie | 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
46 | degliimpianti di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 13 T
proprieta d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . spese e del pa onio

dell'ente




manutenzione

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la

La trasparenza deve essere attuata

Gestione delle entrate, delle

47 degli edifici pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal 2 Ny 14 N N
scolastici d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. spese e del patrimonio
- . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
48 Sier;WiZ;ndl!igsethll'gCie pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasP?::;z%gi;?ﬂzs:ge attuata 20 Gestione dg”f enttrjate, glelle
P P d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . EpEEE @ CEl PRI
servizi di gestione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
50 hardware e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?rr:rzzadgi\é;zs:ge attuata 21 Cresittainiz dg”f enttltate, Qelle
software d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . spese e del patrimonio
servizi di disaster | 1~ Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
51 recovery e backu pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 22 ol i
Y P d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . spese e delpa onio
5, | gestione delsito 1- N;I)ISE[)aliga:zti:)a:ep(:ﬁ::taeglzqr?;::i;igﬂiepia\sizgszgre la La trasparenza deve essere attuata 23 Gestione delle entrate, delle
web d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. spese e del patrimonio
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
. tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere
Pulizia delle di o " A - N N Ny ; A
i controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva q -
53 strade e delle li periodici h N ione: al It . del § y d 3 Gestione rifiuti
aree pubbliche controlli periodici, anche a campione. 3-Forma1|one.‘a all'approvazione del PTPCT. La ormazione deve
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
pulizia degli 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
immobili e dge Ji tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere
54 impianti dig di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 5 EEsiene [
r?) rieta controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
’Lj:lelll')ente personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
I-Misura di trasparenza generale e specifica: € necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
informazioni imposte dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di immediatamente. | controlli debbono essere
Provvedimenti di | controllo specifica: |'organo preposto ai controlli interni effettuati dalla prima sessione utile successiva
pianificazione deve accertare la regolarita delle nuove procedure di all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di Tyl N
55 urbanistica pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve pianificazione. La formazione deve essere 1 Pianificazione urbanistica
generale essere somministrata formazione tecnico/guiridica in somministrata nel corso di ciascun anno in misura

materia di gare; 4- Rotazione: € necessaria la rotazione del
personale dirigente, nonche di singoli responsabili di

procedimento.

adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla
prima scadenza utile di ciascun incarico.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.les.:33/2013. 2- Misura di controllo specifica:

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono

essere effettuati dalla nrima sessione utile




e o e e e —p— e
I'organo preposto ai controlli interni deve
accertare la regolarita delle nuove procedure di
pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al
personale deve essere somministrata
formazione tecnico/guiridica in materia di gare;
4- Rotazione: & necessaria la rotazione del
personale dirigente, nonche di singoli
responsabili di procedimento.

nuove procedure di pianificazione. La
formazione deve essere somministrata
nel corso di ciascun anno in misura
adeguata. La rotazione dovra essere
attuata alla prima scadenza utile di
ciascun incarico.

Sicurezza ed

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la

La trasparenza deve essere attuata

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione

1- Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le

56 | ordine pubblico pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente Governo del territorio trasparente tutte le informazioni imposte dal | informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ) d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di | dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo
controllo specifica: I'organo preposto ai specifica: |'organo preposto ai controlli
controlli interni accerta, anche a campione, la interni accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di rilascio del regolarita delle procedure di rilascio del
permesso. 3- Formazione: al personale deve permesso. 3- Formazione: al personale
Servizi di 1- Misura_di trasparenza geqerale: sl ritiene s_ufﬁclente la La trasparenza deve essere attuata T teecsn'?iec;e/gsﬁir?i(riniégl‘sétita;zta;a(iieg::*tz Lo;(:n;iszé?'gela dE;I(frre::zeiz)eniotrgﬁzzz)s/téigfi;iiz‘gz?ta
57 tezi il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ¢ diat ¢ Governo del territorio tazi del 4 e diri y t hedi | Rotazione: & ia Ia rot o del
protezione civile | 4 ¢ 3317013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. rotazione del personale dirigente, nonché di otazione: & necessaria la rotazione del
singoli responsabili di procedimento. personale dirigente, nonche di singoli
responsabili di procedimento.
. . . | 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata L Mistfra di trasparenza gen_(era]e: & doveroso . La trasparenza deve essere attuata
Designazione d.e' tutte le informazioni elencate dal d' Igs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere pubblicare tutte Ie.mform.azmnl elencate dal |mmed|atamen'geA ! °°”‘.’°”' debb_ono
rappresentanti | 4 oo nerolio; I'organo preposto ai controlli interni effettua | effettuati dalla prir'na sesssione utile successiva + d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: l'organo | - essere effettuati dalla prima sesssione
58 | dell'ente presso controlli ériodici anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Incarichi e nomine preposto ai controlli interni effettua controlli utile successiva all'approvazione del
enti, societa, I é’ ’ hogs tpt d ta f - PP inistrat | y dici N periodici, anche a campione. 3-Formazione: al PTPCT. La formazione deve essere
fondazioni. personale deve esserte So.mn;”?'squ @ adeguata formazione | essere somministrata nedcorsot I clascun annoin personale deve essere somministrata adeguata | somministrata nel corso di ciascun anno
ecnico/giuridica. misura adeguata. formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata.
1- Mi . s " 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata
- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata i i L bbli tutte le inf ioni el te dal . diat te. | controlli debb
Concessione di | tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere Provvedimenti ampliativi della dplu 35:7;81; ze ,Sl-m ornc?_azmr;l e”er?clla eca imme |affatrtnenﬁed ”con yolt deboono
59 sovvenzioni, di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua | effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari 'rgeS.osto ai cbnirol‘is?r:?er:\icg?fggug'cozrtgl'zrl]lf elsji'ﬁ«reesﬁc:eslsji?/a aﬁ.: p:gc:;iz?‘ses'g:le
contributi, sussidi,| controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e p';rigdici anche a campione. 3-Formazione: al PTPCT. La formazio?\g deve essere
ecc. personale deve esse"t(eeésirg?'g?frtiéaizg adeguata formazione | essere sommlnlsr;rizzaran:!jggjs;g clascun anno in immediato personale deve essere somministrata adeguata | somministrata nel corso di ciascun anno
' . formazione tecnico/giuridica. in misura adeguata.
Autorizzazione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la AR el i il
60 | all’occupazione pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspz.irenze:jfieve essere attuata sfer'a _glgrldlca dei desnngtarl
del suolo pubblico| d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. p”V'.dl eﬁetFo G
diretto e immediato
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
Prowvedimenti ampliativi della _ suf‘ﬁcie_nte_z I_a p_ubblicazione di tutte le La trasparenza fjeve essere attuata
Rilascio di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari |nfor_maZ|on|_|r|ch|eslte dal d.IgsA33/_2_01% ed immediatamente.
61 . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal ¢ : o N assicurare il correlato "accesso civico".
patrocini immediatamente. privi di effetto economico

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

diretto e immediato
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