
Determinazione Dirigenziale

n. 1951 del 20/11/2024

Settore Affari Generali e Legali - Programmazione - Organizzazione

Servizio Affari del Personale

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico - a tempo pieno 
e determinato – per n. 1 posto di Dirigente del Settore Edilizia e Pianificazione territoriale, 
di durata pari ad anni tre, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, e s.m.i. - 
Approvazione  Verbale  del  Nucleo  valutativo  e  data/ora  colloquio  da  remoto  con  il 
Presidente.

Allegati: Si (1)

Riscontro di bilancio: No

 
Atto soggetto a pubblicazione: Si

Servizi Interessati: 
Presidente Provincia 
RSU 
Servizio Affari del Personale 
Servizio Staff Presidente 
Settore Edilizia e Pianificaz. 

Classifica/Fascicolo: 03.D0.A0 - 00000000001



Determinazione Dirigenziale

n. 1951 del 20/11/2024

IL DIRIGENTE

VISTI:

la propria D.D. n. 1739 del 16.10.2024, di indizione di un Avviso pubblico di Selezione per il 
conferimento di un incarico - a tempo pieno e determinato - per n. 1 Dirigente del “Settore 
Edilizia e Pianificazione territoriale” - di durata pari ad anni tre, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del 
D.Lgs. n. 267/2000, e s.m.i.;

-  la propria Determinazione Dirigenziale n.  1870 del 7.11.2024, di  ammissione/esclusione dei 
candidati alla partecipazione all’Avviso pubblico di selezione;

- la propria Determinazione Dirigenziale n. 1894 del 12.11.2024, di nomina del Nucleo valutativo 
della Selezione in oggetto;

- il Verbale di detto Nucleo valutativo – custodito agli atti d’ufficio e del quale si allega al presente 
atto un  estratto per  formarne parte integrante  e sostanziale (All.  A)  contenente  la  “rosa”  dei 
nominativi dei n. 5 candidati (risultati comunque tutti idonei i presenti al colloquio) per la scelta 
finale da parte del Presidente - con il quale sono stati  dettagliati  i lavori dello stesso Nucleo, 
relativi all’esame delle domande e dei curricula presentati dai candidati, nonché all’espletamento 
del Colloquio di lavoro previsto dall’Avviso, avvenuto in data 13 novembre 2024;

RICHIAMATE:

- le norme del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e s.m.i.;

-  le  disposizioni  contenute  nel   C.C.N.L.  2019/2021  dei  Dirigenti  e  Segretari,  siglato  in  data 
16.7.2024;

- le disposizioni del  vigente Regolamento dell’ordinamento degli uffici e dei servizi dell’Ente, in 
particolare, l’articolo 32 rubricato “Assunzione di figure dirigenziali o di alta specializzazione;

-  le  disposizioni  contenute  nello  Statuto  attualmente  vigente  della  Provincia  di  Arezzo  e,  in 
particolare,  l’articolo  48,  rubricato  “Incarichi  di  direzione  e  di  alta  specializzazione  a  tempo 
determinato”;

DATO ATTO che sono state rispettate le disposizioni di cui al D. Lgs. 14.03.2013, n. 33 in materia 
di “Trasparenza”;

ESPRESSO il proprio parere favorevole, in ordine alla regolarità tecnica, attestante la regolarità e 
la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi dell’articolo 147 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, 
n. 267; 

DETERMINA



Determinazione Dirigenziale

n. 1951 del 20/11/2024

1. DI APPROVARE, per i motivi meglio espressi in narrativa e qui integralmente richiamati, il 
Verbale – custodito agli atti d’ufficio e del quale si allega al presente atto un  estratto per 
formarne parte integrante e sostanziale (All. A) contenente la “rosa” dei nominativi dei n. 5 
candidati (risultati comunque tutti idonei i presenti al colloquio) per la scelta finale da parte 
del  Presidente  -  del Nucleo valutativo relativo alla selezione per il conferimento di un 
incarico - a tempo pieno e  determinato - per n. 1 Dirigente del “Settore  Edilizia e 
Pianificazione territoriale” - di durata pari ad anni tre, ai sensi dell’art. 110, comma 1 del 
D.Lgs. n. 267/2000, e s.m.i..

2. DI TRASMETTERE – come Servizio Affari del personale - al Presidente dell’Ente copia 
del  Verbale,  contenente  la  “rosa”  dei  n.  5  candidati  per  la  scelta  finale  –  da  parte  del 
medesimo – del soggetto ritenuto maggiormente idoneo a cui attribuire l’incarico di Dirigente 
del “Settore Edilizia e Pianificazione territoriale”.

3. DI DARE ATTO che la presente Determinazione, con l’All.  A), verrà pubblicata all’Albo 
Pretorio  on line e  sul  sito  istituzionale  della  Provincia  di  Arezzo  -  all’indirizzo 
www.provincia.arezzo.it – nonché nel Portale InPA, portale unico del reclutamento, disponibile 
all’indirizzo  web  www.InPa.gov.it,  giusto  art.  35-ter  del  D.Lgs.  n.  165/2001,  e  s.m.i., 
pubblicazione che sostituisce ogni genere di comunicazione diretta agli interessati e che ha 
valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

4. DI PRECISARE sin d’ora che il colloquio con il Presidente si terrà in modalità telematica 
“da remoto” – tramite un link con accesso a codici che verranno forniti ai 5 candidati – il 
giorno giovedì 21 novembre 2024, con collegamento a partire dalle ore 12:30 in poi, dando 
atto che la presente sostituisce ogni genere di comunicazione diretta agli interessati, avendo 
valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

5. DI  RINVIARE  ad un  successivo  Decreto  del  Presidente  della  Provincia  l’attribuzione 
dell’incarico – e relativa decorrenza - di Dirigente a tempo pieno e determinato, di durata pari 
ad anni tre, ai sensi dell’art. 110, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, e s.m.i..

6. DI DARE ATTO che il Responsabile del procedimento amministrativo cui fa riferimento il 
presente atto è il Dirigente proponente.

IL DIRIGENTE

(Avv. Angelo Capalbo)

ALLEGATI - all. A) 
(impronta: 5B193DE4555A5B3B44D771E1EF6792C4A2E13198119710CCC02393F40935B857)

http://www.provincia.arezzo.it/
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