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INNOCENTI TIZIANA
58, via FONTANELLA, codice postale:52100, citta: AREZZO, nazione: I TALIA

0575/392327
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finnocenti@provincia.arezzo.it

ITALIANA

19/12/11959

F

FUNZIONARIA UFFICIO PARI OPPORTUNITA’ PROVINCIA DI AREZZO

docente del corso di Sociologia presso la Scuola per Infermieri professionali
Arezzo - negli Anni Scolastici 1986/87 e 1987/88;

Consulente, in qualita di Psicologa, presso il Centro di Riabilitazione di Agazzi per soggetti
disabili (Struttura convenzionata con il Ministero della Sanita e la Asl - provv. n. 500.6 del
13/10/1979 ) dal 2/01/1988 al 31/08/1990;

volontaria nel “Club Alcolisti in trattamento” dal giugno 1989 al dicembre 1991,

—ASLn.23di

assunzione a tempo determinato in qualita di “Psicologa collaboratrice” presso la USL 24
“Val di Chiana Est" nei seguenti periodi:

- dal 29/10/1990 al 28/6/1991

- dal 31/08/1992 al 05/12/1992

" |struttore Direttivo Scolastico” (categoria D1) dal 07/12/1992 al 6/12/1997 presso il
Comune di Arezzo:

“ |struttore Direttivo con mansioni Amministrative” presso il Comune di Arezzo dal
7/12/1997 al 14/03/2004;

“ gsperta di pianificazione e progettazione in campo sociale” dal 15/03/2004 al 30/08/2020
presso L'Ufficio Politiche saciali del Comune di Arezzo ;

Dal 1/9/2020 ad oggi ricopre il ruolo di Funzionaria presso il Servizio Pari Opportunita e
controlio Fenomeni Discriminatori della Provincia di Arezzo ;
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- 11/03/86 Laurea in Psicologia conseguita presso I'Universita degli Studi di Padova;

- Anni 1989/92 : frequenza corso quadriennale di “ Formazione Terapeutica * presso il Centro
Studi di terapia Familiare e Relazionale di Roma;

- 9-12 aprile 1992 frequenza seminario: ‘I'adolescente & i suoi sistemi™;

- attestato di partecipazione al corso "promozione- sensibilizzazione al disagio minorile” organizzato
dal comune di Arezzo — Servizio attivita Sociali - realizzato dal CbM di Milano nelle seguenti giornate:
25/11/99, 2212199, 27/1/00, 22/02/00, 19/10/00 e 9/11/00;

- "Master in gestione dei Servi Sociali” organizzato da CONSIEL Allaxiagroup nel periodo 6/5/2002 al
28/01/2003;

- Corso di formazione per operatori degli Enti - OLP organizzato dalla Regione Toscana nelle giornate
del: 10,12 e 17 giugno 2008;

- Corso di aggiornamento per Progettisti del servizio Civile in Toscana organizzato dalla Regione
Toscana in data 21/11/2011:

- Corso formazione per Operatori degli Enti di Servizio Civile Nazionale e Regionale organizzato dalla
Regione Toscana nella giornata del 6/11/2014;

- Partecipazione al seminario organizzato dalla Provincia di arezzo — sessione Pari opportunita- dal
titolo “Stati Generali per la formazione” in data 10/03/2006;

- partecipazione ai seminari di lavoro per il progetto “Un altra Strada" organizzato dalla Provincia di
Arezzo in data 23/09/2008 e 10/02/2010;

- Partecipazione al seminario * Il lavoro Sociale di Rete a favore dell'Inclusione socio-lavorativa delle
vittime di Tratta" organizzato dalla provincia di Arezzo in data 30/09/2010
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Capacita e competenze sociali, | =» Competenze acquisite nel percorso lavorativo Comunale (con particolare
organizzative e tecniche riferimento al periodo 2004-2020) :

e Progettazione e regolamentazione di servizi innovativi,

e coordinamento supervisione dell'attivita dei soggetti attuatori nel caso di
servizi affidati all'esterno;

e monitoraggio e valutazione dell'andamento del progetto o del servizio in
termini di efficacia e qualita;

e rapporti con Enti gestori diversi nel caso di servizi gestiti da Usl, Comune o
Regione;

e rapporti con gli organismi delle Articolazioni Territoriali anche in qualita di
referente tecnico di progetto nel caso di servizi a rilevanza zonale Referente
per la Zona Socio Sanitaria Aretina per i seguenti progetti:

- "Emergenza e Reinserimento Donne in condizioni di Disagio” dal 2007 al
2015;

- “Un Altra Strada” Progetto di accoglienza in protezione delle vittime di
violenza negli anni 2009/2011;

“ CON-TRAT-TO" Progetto Regionale rivolto alla realizzazione di
interventi a favore delle vittime di Tratta anno 2011.

=> Competenze acquisite nel percorso lavorativo Provinciale (dal giomo 1
settembre 2020 a tutt'oggi):

e rapporti con soggetti del territorio interessati da specifici progetti;

e Coordinamento del “Tavolo della Sicurezza e della Legalitd” a cui
appartengono tutti i rappresentanti operativi degli Enti territoriali: Procura,
Polizie Municipali del nostro territorio, Prefettura, FF.OO. (Carabinieri,
Carabinieri Forestali, Polizia Stradale, Guardia di Finanza) Usl, Ufficio
Scolastico ... |

e Coordinamento della Rete Antiviolenza di Genere a cui appartengono i
rappresentanti dei seguenti Enti: Procura, Prefettura, Tribunale, Usl Toscana
sud Est, Ufficio Scolastico Regionale, Articolazione territoriale del Valdarno,
Casentino, Valdichiana, Aretina e Valtiberina, Consigliera di Parita
Provinciale, Associazione Pronto Donna Cav;

e presentazione del Programma Provinciale Antiviolenza allinterno della
formazione rivolta agli operatori territoriali della Rete Antiviolenza di Genere
nelle date di: 14,19,21, 26 maggio 2021 e 16 giugno 2021,;

e elaborazione del progetto “Mind the Stem Gap" a valere sul Fondo FSE anno
2022/23 in attuazione della L.R. 16/2009 “cittadinanza di genere”: rapporti
con le insegnanti dell'Universita di Siena per la gestione del progetto ,con il
Provveditore agli Studi di Arezzo, nonché con gli insegnanti delle Scuole
Medie di Secondo Grado del territorio aretino coinvolti nel progetto stesso;

e Intervento finale all'incontro conclusivo del progetto “ Mind the Stem Gap”
presso il Campus Universitario di Arezzo in data 25/05/2023;

e Organizzazione e ruolo di moderatrice del convegno “Bullismo e
cyberbullismo” realizzato in Sala dei Grandi in data 7/2/2023 all'interno del
Progetto Giovanisi della Regione Toscana;

e Organizzazione e Coordinamento dell'incontro formativo rivolto ai referent
della Rete Antiviolenza di Genere dal titolo “Tutela dei minori nei casi di
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violenza di genere’- 12/06/2024;

Elaborazione Progetto triennale “EDULIST: educare liberi da stereotipi”
presentato in Regione Toscana a valere su PR FSE 2021-2027 in attuazione
della L.R. 16/2009 “cittadinanza di genere". Tale progetto prevede rapporti
costanti e continuativi con le docenti Universita Bicocca-Milano e
dell'Universita di Firenze, con docenti di ogni ordine e grado del territorio
aretino e Enti del Terzo Settore in quanto il progetto coinvolge, oltre agli
insegnanti, anche gli studenti/sse di varie fasce di eta (dalle scuole di Primo
Grado fino alle Medie Superiori), in attivita laboratoriali.

La sottoscritta dichiara quanto contenuto in queste documento sotto la propria responsabilita e ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n.445/2000 e autorizza al trattamento dei dati personali nel rispetto della vigente normativa sulla

protezione dei dati personali,

Arezzo, 20/03/2025
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