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Validazione Relazione sulla Performance 2024 

 

Ai seŶsi dell’aƌt. ϭ4, Đomma 4, lett. c), del D.lgs. n. 150/2009, e s.m.i., il Nucleo/OIV «valida la Relazione 

sulla perforŵaŶce di cui all’art.ϭϬ, a coŶdizioŶe che la stessa sia redatta iŶ forŵa siŶtetica, chiara e di iŵŵediata 

comprensione ai cittadini e agli altri utenti finali e ne assicura la visibilità attraverso la pubblicazione sul sito 

istituzioŶale dell’aŵŵiŶistrazioŶe». 

Il Nucleo di valutazione ha preso in esame la Relazione sulla performance anno 2024 approvata dal 

Presidente della Provincia con decreto 74 del 04.09.2025, trasmessa a mezzo PEC in data 04.09.2025. 

 Il Nucleo ha svolto la validazione sulla base degli accertamenti occorrenti rispetto alla fattispecie, tenendo 

conto della complessità dimensionale e organizzativa della Provincia di Arezzo, in conformità al principio di 

ragionevolezza.  

 A fini della validazione il Nucleo ritiene di dover considerare le Linee Guida n. 3 del dicembre 2018 del 

Dipartimento della Funzione Pubblica (rivolte ai Ministeri ed i cui indirizzi metodologici ed indicazioni di carattere 

geŶeƌale ƌisultaŶo appliĐaďili alle altƌe aŵŵiŶistƌazioŶi dello Stato), Ƌuale suppoƌto ŵetodologiĐo peƌ l’attività di 

validazione. 

In tal senso ha preso in considerazione, per quanto applicabili, i seguenti criteri: 

a) ĐoeƌeŶza fƌa ĐoŶteŶuti della RelazioŶe e ĐoŶteŶuti del PiaŶo della peƌfoƌŵaŶĐe ƌelativo all’aŶŶo di 

riferimento; 

b) coerenza fra la valutazione della performance effettuata dal Nucleo e le valutazioni degli obiettivi di 

performance ripoƌtate dall’AŵŵiŶistƌazioŶe Ŷella RelazioŶe; 

c) presenza nella Relazione dei risultati relativi a tutti gli obiettivi inseriti nel Piano; 

d) verifica che nella misurazione e valutazione delle performance si sia tenuto conto degli obiettivi connessi 

all’aŶtiĐoƌƌuzioŶe ed alla tƌaspaƌeŶza; 

e) verifica del corretto utilizzo del metodo di calcolo previsto per gli indicatori; 

f) affidabilità dei dati utilizzati per la compilazione della relazione; 
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g) effettiva evidenziazione, per tutti gli obiettivi e rispettivi indicatori, degli eventuali scostamenti riscontrati 

fra risultati programmati e risultati effettivamente conseguiti, con indicazione della relativa motivazione; 

h) conformità della Relazione alle disposizioni normative vigenti; 

i) sinteticità della Relazione; 

j) chiarezza e comprensibilità della Relazione. 

OĐĐoƌƌe iŶoltƌe teŶeƌ ĐoŶto di ƋuaŶto disposto dall’aƌt. 4-bis, D.L. n.13/2023, alla luce delle precisazioni fornite 

dalla circolare n. ϭ/ϮϬϮ4 DFP/RGS, iŶ ŵeƌito al ƌispetto all’iŶĐideŶza dei teŵpi ŵedi di pagaŵeŶto Ŷegli oďiettivi 

di performance; al riguardo il Nucleo ha preso atto della documentazione trasmessagli in merito al rispetto dei 

citati tempi medi di pagamento. 

 Tutto ciò premesso e considerato, considerato che i criteri sopraindicati complessivamente risultano 

sostanzialmente soddisfatti, 

il Nucleo valida la Relazione sulla performance anno 2024. 

 

 

Arezzo, 5 settembre 2025. 

 

 

 

Il Nucleo di Valutazione 

Avv. Angelo Capalbo – Presidente 

 

Dott. Leonardo Cioccolani – Membro 

 

Dott. Riccardo Narducci - Membro 
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