Europass
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Informazionl personali

Cognome & nome
Indlrizzo

Telofonofi

E-mail

PEC

Nazlonalita

Dala e luogo di nastlia

Esperlenze professionall
Dale
Funzione o posle oceupato

Principall manstont e respansabiliita

Noms e indirizzo del dalore di favoro

Tipo o settore datlivila
Tipo di implego

Esperienze professionali

Date
Funzione o posto occupalo

Princlpal mansloni e responsabifita

LANDUCCI ALESSANDRA

l{aliana

1° GENNAIQ 2022 - IN CORSO
AREA DEI FUNZIONARI E DELL' ELEVATA QUALIFICAZIONE ASSISTENTE SOCIALE -

COORDINATRICE DEL 8ERVIZO SOCIALE DEL COMUNE DI BUCINE

Assistente Soclale, Coordinalrice del Servizio Sociale. Referente per la rendicontazione,
reportistica narrativa e finanziaria del progelli in ambito soclale,

Gestione e coordinamento dei progetti di Servizio Civile reglonals,

Rappresentate per il Comune di Bucine nefa Conferenza Zonale dei Sindaci del Valdarno
Rappresenlante per it Comune di Bucine nella Conferenza Integrata dei Sindaci del Valdamo
Membro dell'Ufficio di Piano (Provvedimenlo Dirigenziale n. 90 del 12/01/2023 Azlenda Usl
Toscana Sud Este Zona Valdarno)

Membro del Gruppo Zonale di Lavoro della Conferenza def Sindaci del Valdarno

Responsabile per if Comune di Bucine, in quality di ente sub atluators, di n. 2 progetli PNRR
Missione 5 componente 2 Sottocomponente 1 nvestimenti 1.1.2 ¢ 1.1.3

Comune di Bucine via Vitelli, 1 52021 Buclne AR

Ente locale
Assunzione a tempo pleno e Indeterminato

8 Aprite 2021 - 31 Dicembre 2021
IISTRUTTORE AMMINISTRATIVO ASSISTENTE SOCIALE ~ RESPONSABILE DEI SERVIZI

SOCIALI

Assistente Sociale Area Minori, Area Anziani, area disablli, Poverta, Segretariato
Sociale, Referente rendicontazione, reportistica narrativa e finanziaria dei progetli in ambito




Sociale; Gestione e coordinamento della pragettazione def Servizio Civile Volentario Nazionale e
Regionale
Referente per il Comune di Bucine della Conferenza Zonale dei Sindaci del Valdarno

Referente per il Comune di Bucine della Conferenza Integrata del Sindaci del Valdarmo

Membro dell'Ufficio di Piano.
Membro det Gruppo Zonale di Lavoro della Conferenza dei Sindaci del Valdarno

Nome e indirizzo del datore di tavoro COMUE DI BUCINE VIA VITELLI 1, 52021 BUGINE (AR}

Tipo o settore d'allivita Ente locale
Tipo di Implego Asslinzione a tempo pleno e determinato ex art.110, comma 1, d.igs 267/200

Esperienze professionali
Dale 12 Ottohre 2020 - 31 marzo 2021

Funzione o posto occupalo Asslstente Soclale presso Comune dl Bucine

Principali mansioni & responsabilita Assistente Soclale: Area Minor, Area anziani, Area disabili, Poverla, Segretariato Saciale

Nome e Indirlzzo datore difavoro  Cooperativa Soclale di tipo A Glovanl Valdaro via Puccinl 17 52026 Montevarchi

Tipo o seftors d'allivila Cooperativa sociale lipo A

Esperlenze professionali
Date 1 Gennalo 2019 - 11 Oltobre 2020

Funzione o pasto occupalo  Educatore professionale presso IUfficlo Servizi Soclall del Comune di Bucine

Pringipall mansioni ¢ respensabllita Servizi amministraiivi del settore Sevizi Sociali,
Referente per reddito di citladinanza,
Organizzazione e gestione di progeill e servizi educativi dedicali ai giovant i e agli anziani ospil

della RSA di Bucine,
Coltaborazione con {'equipe mulfidisciplinare per il reinserimento soclale di persone

svantaggiate in carico al Servizio Sociale del Comune di Bucine,

Gestione e coordinamento della progettazione del Servizio Clvile Volontario Nazionale ¢
Regionale

Gestione, tutoraggio e coordinamento del volontari ospitati presso il Cemune di Bucine nel
quadro del Servizio Civile Volontario Nazionale e Reglonale,

Referente della cooperazione interazionale

Gestione e coordinamento delle polifiche giovanile del terrilorio

Nome e indirizzo del datore ditavoro  Co0perativa Sociale dl tipo A Glovani Valdarno via Puccini 17 52025 Montevarchi

Cooperaliva sociale operante nei setlort handicap, anzlani, salute mentale, minori, formazione

Tipo o seflore d'atlivitd AN R \ e
e inserimenti lavoralivi di soggelll svantaggiali

Esperlenze professionall
Date




Glugno 2014 - 31 Dicembre 2018

Funzione o poslo occupalo
Educatore professionale presso PUfficlo Servizi Sociali del Comune di Bucine

Principali mansioni e
responsabilitd  Seryizi amminisirativi del setfore Sevizi alla persona,

Referente per reddito di ciltadinanza,
Organizzazione e gestione di progelli e servizi educativi dedicali ai giovani | e agli anzian! ospiti

della RSA di Bucine,
Colleborazione con V'eguipe multidisciplinare per if reinserimento soclale di persene svantaggiate

in carico al Servizio Sociale del Comune di Bucine,

Gestione e coordinamento della progetiazione del Servizio Civile Volontario Nazionale e
Regionale
Geslione, futoraggio e coordinamento dei volontari ospitali presso it Comune di Bucine nel quadro
del Servizlo Civile Volontario Nazionale ¢ Reglonale.
Referente della cooperazions internazionale
Gestione e coordinamento delle politiche giovanile del lerilorio

Nome e Indidzzo del datore df
lavoro— Gooperativa Soclale di tipo A Koing Via D, di Buoninsegna, 8 52100 Arezzo

Tino o seltore di altivith . . . . . o ,
P Cooperaliva sociale operante nei seltori handicap, anziani, salute menlale, mineri, formazione e
inserimenti lavorativi di soggelli svantaggiali

Esperienze professionali

Date

Funzlone o posto occupato Ottobre 2013 - glugno 2014

Educatore professionale- referente area Amministrativa, dl Solidarletd ¢ di Comunlta
Prncipall mansionie  dell'Unione del Comuni det Tre  Colli (Bucine, Laterina e Pergine Valdarno)
responsabilit Amministrativo del seltore Sociale dell'Unione dei Comuni dei Tre Colli
Progeltazione Interventi di solidarieta nazionale ed internazionale
Gestione e ceordinamento di progeitazione in ambilo soclo-cullurale
Gestione e coordinamento della rendicontazions, della reportistica narrativa e finanziaria dei progelii
in ambito socto-cullurafe
Organizzazione e coordinamento di evenli in ambito soclo-culturale e delle politiche giovanil
Referenle della cooperazione internazionale
Gestione e coordinamento dells politiche giovanile del fersilorio.
Gestione e coordinamento della progettazione del Servizio Civile Volontario Nazlonale ¢ Regionale
Gestione, tutoraggio e coordinamento dei volontari ospitali presso il Comune di Bucine nel  quadro
det Servizio Civile Volontario Nazionale e Regionale.
Referente per ['Unlone dei Comuni dei Tre Colli delia Conferenza Zonate dei Sindaci del Valdarno
Nome e indirizz¢ def datora di
faworo Cooperativa Soclale dl tipo A Kolné Via D, di Buoninsegna, 8 52100 Arezzo

Tipo o seltore d'attivita Cooperativa soclale operante nel settorl handicap, anziani, salute mentale, minori.

Esperienze professionali »
Dale Lugfto 2000 - ottobre 2013




Funzione o posto occupato

Principall mansioni e responsabilita

Namae ¢ Indirizzo del dalore di tavero
Tipo ¢ seltore d'allivita

Esperlenze professionali

Dale

Funzlone o posto octupalo

Princlpalt mansioni e responsability

Noma e indirizzo del datore di lavore

Tipo o selfore d'altivita

Espetienze professionali

Date

Funzione o posto occupato

Principali mansioni e responsabilita

Norne e indirizzo del datore dilavore
Tipo ¢ seftore d'atlivité

Esperienze professionali
Date

Educatore professlonale - Segretariato Soclale del Comune di Bucine

Segreteria del sindaco

Gestione e coordinamento del lavoro di rete

Gestione e coortlinamento di progetiazione in ambito socio-cullurale

Geslione e coordinamento dslia rendicontazione, deila repottistica narraliva ¢ finanziaria dei

~ progett in ambito soclo-culturale

Organizzazione e coordinamento di evenli in ambito socio-culturale e delle politiche giovanili

Referente della cooperazione internazionale
Gestlons e coordinamento delle politiche giovanile del teritorio,
Gestione e coordinamento della progettazions del Servizlo Civile Volontario Nazionale &

Regionale

Cooperativa Sociale di tipo A Kolné Via D. di Buoninsegha, 8 52100 Arezzo

Cooperativa sociale operante nei seftori handicap, anziani, safule mentale, minori,
formazione e inserimenti favorativi di soggelti svantaggiatl.

Febbraio 1995 - glugno 2600

Educatore professionale - Responsablle Anlmazione delia R.8.A. del Comune dl
Bugcine

Gestione e coordinamento dei programimi di animazione socio-culturale rivolli agh ospiti della

R.S.A
Formazione e lutoraggio degli obiettori di coscienza

Coordinamento del lavoro di rete
Cooperativa Sociale di tipo A Kolné Via B. dl Buoninsegna, 8 52100 Arezzo

Cooperaliva sociale operante nei settor handicap, anziani, salute mentale, minori,
formazione e inserimento lavoralivo di soggetli svantaggiali

Luglto 1994 - gennalo 1995

Operatore soclo sanitario presso il C.D.T.H di Terranuova Bracclolini - Usl 8 (ex USL
20/A)

Interventi di caratlers educativo rivolfi a minor porlateri di handicap e a soggetli psichialrici.

Cooperativa Soclale df tipo A Kolné Via D. di Buoninsegna, 8 52100 Arezzo
Cooperaliva soctale operante nei settori handicap, anziani, salute mentale, minori,
formazione e Inserimenti lavorativi di soggelli svantagglali

1991 - giugno 1994




Funzione o posto occtipalo

Principati manstoni e responsabilita

None e indlrizzo del dafore di favoro

Istruzione e formazione
Date

Cerlificalo o diploma oltenuio

Nomse e fipo d'lshituto 9'lstruzions

Date
Carlificato o diploma oltenuto

Nome e tipo d'istiluto diistruzione

Dale
Cerlificato o diploma oftenulo

Nome o tipe distituto di Islruzione

Date
Cerlificato o diploma ollenuto

Princlpali materie/compotenze
professionali apprese

Nome & lipo d'istituto di istruzione

Date
Cerlificalo o diploma cllenulo

Principalt materie/competenze
professionali apprese

Mome e tipo d'istiluto di istruzions

Operatore soclo sanitarlo in ambito defla zona socio-sanilaria zona valdarno Us! 8 (ex ust
20)

Interventi di carattere educativo e prestazioni socic-assistenziali rivolti ad anziani, minorj,
portatori di handicap e soggelti psichiatici nelf'ambilo della zono socio-sanitania del

Valdarno.

Cooperatlva Sociale di tipo A Koiné Via D. di Buoninsegna, 8 52100 Arezzo
Cooperativa sociale operante nel settori handicap, anziani, salute mentale, minori,
formazione e inserimenti favorativi di soggetli svantaggiati

7 agosto 2017

Iscrilta con il n. 3075 nella sezione B dell’Alho degll Assistenti Soclall delia Reglone
Toscana

Ordine Assistenti Sociali Consigllo Regionale della Toscana

22 e 28 Glugno 2017
Esame dif Stato per 'abllitazlone all'esercizio della professlone di Asslstente

Sociale, voto finafe 154/200.

Universita di Siena

15 Marzo 2047

Laurea In scienze del Servizlo Soclale
Tesl di laurea dal fitolo "l Welfare Htaliano e la sfida europea”,

volo finafe 110/140 ¢  Lode

Universita di Siena

Ottobre 19097

Post Diploma per Educatore Professlonale,
Tesi dal titolo “la comunicazione verbale , voto finale 67/70

Progettazions in ambilo socio-culturale, psicologia, psichiatria, psicologia delf'eta evolutiva,
neurologia, diritto pubblico, legislazione nazionale in ambito socio.sanitarlo

Scuola per Educatori professionali di Arezzo USL §

Lugilo 1986
Diploma di maturita di Segretario di Amministrazione, voto finale §5/60

Diritto Pubblico e Privato, Ragioneria, Lingua inglese ¢ fingua Francese, amministrazione

istituto Professionale per it Commercio "R. Magiolti” di Montevarcht (AR}




Capacita e Competenze
personal

Madrelingua

Allrads linguafe
Autovalilazione

Livello europeo ()

Inglese

Francese

Capacita ¢ compstenze
Informatiche

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
Soclal

[taliano

Comprenstone Parlato Sceritto
Ascollo telira Interazione Produzione crale

81 Ulente Indlpendenle] 81 Ulento lndipendente] BT Utene Indipendente; BT Utenle Indipendente] 81 Ulente Indiperdente

Bt Ulenls Indipendsnte| B1 Ulents Indipendente] B1 Ulente Indfpendente] 81 Ulenle Indipendéente; B1 Ulents Indipandente

ILivello def Quadro surapeo comune o riferimento (QECR)

Cllima conoscenza di Microsoft Word, Excel, PowerPoint, Access, Oullook, Infernet
Explorer, Micromedia Fireworks, Adobe Acrobat e Photoshop.

Capacita di rispellare le scadenze lavorative e di svolgere un lavoro finalizzalo al
raggiungimento di un obiettivo.

Capacitd di coordinamento, gestione ¢ monitoraggio di progetti comunitari, nazionali 6
regionali

Capacita di supervisions di risorse umane.

Capacita di programmazione, amministrazione ed organizzazione del management, fa

direzione e la gestione del personale In ambito soclale.
Capacita di ulilizzare i melodi di valutazione, qualith e accreditamento delle strulture e

allivita, nonché di valtare | bisogni,
Capacita di leggere e Interpretare i report statistici.

Capacita di lavorare in team malurata nei gruppi di lavoro nella gestione di progelli nazionall
ed suropel.

Ottime capacith comunicalive e relazionall sviluppate grazle all'organizzazione e alla
gestione di gruppi di tavoro {centii esfivi, animazione sociale, gestione e {utoraggio dei
partecipanti al Servizio Civile nazionale).

Capacita di dare una soluzione efficace alle difficolta che si ponrgono nelle refazioni e
nelforganizzazione del lavoro di gruppo.

Capacita di stabilire rapporti empatici,

Approfondite competenze tecniche e professionali nel sociale orientate alla sfera collelliva,
Capacita ad effelluare V'analisi dei bisogni di un teritorio e dells sue risorse.
Capacita di collaborare alla progettazione del problem solving, creare e sistemalizzare
documentazione, orientare sottosistemi informalivi, interpretare output sociali, collaborare a
vaiutazioni di risultato, controllare procedure di budgeumg, atiuare
procedure amministrative,
Capacita di capire e di interpretare la soczeta in cui sivive e le sue
evoluzioni;




Capacita di confrontare contesti diversi, comprendendone ¢ declinandone le
caralteristiche.

Capacita di ulilizzare e metodologie di programmazione per la predisposizione di piani di
2ona e di valutare | risultali in termini di efficacia ed  economicita.

Capacita di efletluare la valutazione del costi per il raggiungimento degli obiettivi sociall.
Capacita di gestire un bilancio soclale

Padroneggia la normativa di rifsrimento nazionale e glf Indirizzi della Reglone Toscana per
la Lutela dei diritti def cittadini In amblto socio sanitario, anche utllizzando la conoscenza dei
servizi offerli in questo ambito dalfa reglone, ed it ruolo degli operator,

Capacita di confrontare le politiche europee del Welfare State con quelle Haliane
evidenziando le caratterizzazioni a livello regionale, anche con rferimento alle teorie della
polilica economica,

Capacitd di condurre un colloguio di "orientamento”.

Ulterlor informazioni Dal 2009 fino al giugno 2014 Consigliera Provinciale e Vicepresidente del Consiglio
Provinciale di Arezzo.
In qualita di consigliere provinciale & stato membro dell'Assemblea, del Direltivo e dellarea
tematica 3 di UPI Toscana.
Dal 2005 al 2014 ha fatto parte del Comitalo esecutivo dell'Associazione Valdamese di
Solidarieth con il Popolo Saharawi ricoprendo la carica di segretario e di responsabife del
progetti di adozione a distanza,
Daf 2018 al 2024 Vicepresidente dslla ONLUS "Eva con Eva’ Associazione che si dedica
alfaccoglienza e alf ascolto di donne vitlime di ognl tipo di violenza.

Ottima conoscenza de principi cosituzionali che stanne alla base dell'ordinamento itatiano,
le norme sugli enti locall, nonché le principali normative che regolano le aziende con
particofare riguardo af no profit

Conoscenza delle Carte Evropee dei Diritti,

Capacita di rispettare le normative sulla privacy.

Conoscenza dellTmportanza dei principi e del valor di cittadinanza, partecipazione, equita.

Piena disponibilita a spostamentt sul territorio nazionale

Dichiaro la veridicita delle informazloni fornite ed autorizzo al traltamento dei miei dati personali ai sensi del Decrelo Legistativo n. 196 del

2003 ¢ del GDPR (Regolamento UE 2016/679 )

Bucine fi Alessandra Landucgi
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